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  ตามระเบียบของกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๑๘ แผนพัฒนาท้องถิ่น กรณีเทศบาล องค์การบริหาร
ส่วนตําบล เมืองพัทยาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้งให้จัดทําหรือทบทวนให้แล้วเสร็จภายใน 
เดือนตุลาคมก่อนปีงบประมาณถัดไป เทศบาลตําบลท่าไม้ จึงมีความจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องดําเนินการจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขึ้นใหม่ ประกอบกับกระทรวงมหาดไทย ได้มีหนังสือแจ้งองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น        
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0808.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 โดยได้กําหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ให้เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ข้อ 17 โดยให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี  

  เทศบาลตําบลท่าไม้  จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6– ๒๕70) ของเทศบาล
ตําบลท่าไม้ ฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือที่สําคัญในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผลเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจ
ของภาครัฐ สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณรายจ่ายจากเงินสะสม และพร้อมจะนําไปสู่การปฏิบัติได้อย่างบรรลุวัตถุประสงค์เปูาหมายตามวิสัยทัศน์ที่
กําหนดไว้ของเทศบาลตําบลท่าไม้ต่อไป 

            

         จัดท าโดย : งานวางแผนสถิติและวิชาการ  
             ส านักปลัด เทศบาลต าบลท่าไม้ 
              19 ตุลาคม 2564 
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๑. ด้านกายภาพ 
 1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
 เทศบาลตํ าบลท่ า ไม้  เ ดิม ที มี ฐ านะ เป็ นสุ ขาภิบาล  มีชื่ อ เ รี ยกว่ า“สุขาภิบาลท่ า ไ ม้”ได้ จั ดตั้ ง ขึ้ น                    
วันที่ 7 พฤศจิกายน 2533 ตามประกาศราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 107 ตอนที่ 222 หน้า 9300 ต่อมาได้รับการ
เปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลท่าไม้  เป็น “เทศบาลต าบลท่าไม้” ตามพระราชบัญญัติการเปลี่ยนแปลงฐานะ         
จากสุขาภิบาลเป็นเทศบาลในปี พ.ศ. 2542 ดังปรากฏตามประกาศราชกิจจานุเบกษา เล่ม 116 ตอนที่ 9ก.               
วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2542 ซึ่งมีผลบังคับใช้วันที่ 25 พฤษภาคม 2542 และเวลาต่อมาได้มีประกาศจาก
กระทรวงมหาดไทย เรื่อง การรวมและการยุบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้องค์การบริหารส่วนตําบลท่าไม้   
รวมกับเทศบาลตําบลท่าไม้ เป็นไปตามประกาศของกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2547  ปัจจุบันสถานที่ทํา
การของสํานักงานเทศบาลตําบลท่าไม้ ตั้งอยู่เลขที่ 99 หมู่ที่ 9 ตําบลท่าไม้ อําเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี มีพ้ืนที่
เขตการปกครองทั้งหมดประมาณ 17.712 ตารางกิโลเมตร อยู่ห่างจากที่ว่าการอําเภอท่ามะการะยะทางประมาณ 5 
กิโลเมตร อยู่ห่างจากจังหวัดกาญจนบุรีระยะทางประมาณ 33 กิโลเมตร และห่างจากกรุงเทพมหานครระยะทาง
ประมาณ 92 กิโลเมตร  
  

 
ส านักงานเทศบาลต าบลท่าไม้ 

 

อาณาเขตพื้นที่ติดต่อใกล้เคียงของเทศบาลต าบลท่าไม้ มีดังนี้ 
 ทิศเหนือจรดกับพ้ืนที่ของเขตตําบลท่ามะกา 
 ทิศตะวันออกจรดกับพ้ืนที่ของตําบลยางม่วงและตําบลดอนขมิ้น 
 ทิศตะวันตกจรดกับลุ่มแม่น้ําแม่กลอง 
 ทิศใต้จรดกับพ้ืนที่ของเขตเทศบาลตําบลลูกแก 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
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 ๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
 ปัจจุบันสํานักงานเทศบาลตําบลท่าไม้ ตั้งอยู่เลขที่ 99 หมู่ที่ 9 ตําบลท่าไม้  อําเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
ลักษณะภูมิประเทศเป็นแบบพ้ืนที่ราบลุ่มแม่น้ํา มีเส้นทางคมนาคมที่สําคัญ ได้แก่ เส้นทางถนนทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข 323 (สายกรุงเทพฯ - กาญจนบุรี) ตัดผ่านทางทิศตะวันตกของพ้ืนที่ และมีเส้นทางรถไฟสายธนบุรี - น้ําตก 
พ้ืนที่โดยส่วนใหญ่นั้นเป็นที่อยู่อาศัยบ้านเรือนของประชาชน ลักษณะสภาพพ้ืนที่มีความอุดมสมบูรณ์และมีความชุ่มชื้น 
จึงเหมาะสําหรับทําการเพาะปลูกพืชผลทางด้านการเกษตร  และพ้ืนที่บางส่วนเป็นธุรกิจภาคอุตสาหกรรม มีพ้ืนที่อาณา
เขตการปกครองที่รับผิดชอบทั้งหมดประมาณ 17.712 ตารางกิโลเมตร 

  

รูปแผนที่อาณาเขตของต าบลท่าไม้ 
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 ๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
 ลักษณะสภาพภูมิอากาศในเขตพ้ืนที ่มีลักษณะเป็นแบบอากาศร้อนชื้นมีการปรับเปลี่ยนสภาพอากาศเป็นไปตาม
ฤดูกาลตามลักษณะสภาพภูมิอากาศและมรสุมของประเทศไทยที่พัดพาดผ่านในช่วงเวลานั้น โดยสามารถแบ่งฤดูกาล
ออกเป็น 3 ฤด ูดังนี้ 

 ฤดูหนาว  
 ลักษณะอากาศหนาวเย็น โดยเริ่มตั้งแต่ปลายเดือนตุลาคมถึงช่วงกลางเดือนกุมภาพันธ์ และจะมีอากาศเย็นจัด
ประมาณช่วงกลางเดือนพฤศจิกายน  

 ฤดูร้อน  
 ลักษณะอากาศอากาศร้อนอบอ้าว โดยเริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคมและมีอากาศร้อน
จัดในช่วงเดือนเมษายน  

 ฤดูฝน   
 ลักษณะอากาศมีฝนตกชุกและอาจ มีลมกระโชกแรงในบางครั้งขึ้นอยู่กับมรสุมที่พัดผ่านในช่วงเวลานั้นของ
ประเทศไทย โดยเริ่มตั้งแตก่ลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม  

 ๑.๔ ลักษณะของดิน 
  ลักษณะสภาพของดิน โดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทรายสภาพของดินมีความอุดมสมบูรณ์มาก ซึ่งเหมาะสําหรับ 
เป็นพ้ืนที่ให้ประชาชนได้ประกอบอาชีพการเพาะปลูกพืชผลผลิตทางด้านการเกษตร คิดเป็นร้อยละ ๗0% ของพ้ืนที่      
ลักษณะสภาพดินในพื้นท่ีทีเ่ป็นดินเหนียว คิดเป็นร้อยละ 20% ของพ้ืนที่และมีพ้ืนที่เป็นดินลูกรังบางส่วน คิดเป็นร้อยละ 
10% ของพ้ืนที ่ 

๒. ด้านการเมืองและการปกครอง  
 2.1 เขตการปกครอง 
 ด้านการปกครอง เทศบาลตําบลท่าไม้ ได้มีการแบ่งเขตพ้ืนที่การปกครองที่รับผิดชอบออกเป็น 10 หมู่บ้าน     
11 ชุมชน ซ่ึงประกอบด้วย ดังนี้ 
 (1) หมู่ที่ 1 ชุมชนหมู่ 1 พัฒนา   
 (2) หมู่ที่ 2   ชุมชนบ้านกระต่ายเต้น       
 (3) หมู่ที่ 3   ชุมชนทุ่งพัฒนา      
 (4) หมู่ที่ 4   ชุมชนบ้านท่าหว้าพัฒนา     
 (5) หมู่ที่ 5   ชุมชนพัฒนาห้ารุ่งเรือง     
 (6) หมู่ที่ 6   ชุมชนศาลาท่าไม้ร่วมใจพัฒนา 
 (7) หมู่ที่ 6   ชุมชนริมคลองร่วมใจพัฒนา (บางส่วน)          
 (8) หมู่ที่ 7   ชุมชนคร้อพนันร่วมใจพัฒนา        
 (9) หมู่ที่ 8   ชุมชนรางโปุงหัวหินร่วมใจพัฒนา    
 (10)หมู่ท่ี 9  ชุมชนร่วมมือพัฒนา       
 (11)หมู่ท่ี 10 ชุมชนก้าวหน้าพัฒนา           
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 2.2 การเลือกตั้ง 
 สําหรับการเลือกตั้งในครั้งที่ผ่านมา เทศบาลตําบลท่าไม้  ได้มีการแบ่งเขตการเลือกตั้งท้องถิ่นออกเป็น            
2 เขตการเลือกตั้ง ตามประกาศของสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งของจังหวัดกาญจนบุรี  ซึ่งประกอบด้วย 
 2.2.1 เขตเลือกตั้งท่ี ๑  ประกอบไปด้วย 
 (1) ชุมชนหมู่ 1 พัฒนา    หมู่ที่ 1  
  (2) ชุมชนบ้านกระต่ายเต้น   หมู่ที่ 2   
 (3) ชุมชนทุ่งพัฒนา    หมู่ที่ 3   
 (4) ชุมชนบ้านท่าหว้าพัฒนา  หมู่ที่ 4     
 (5) ชุมชนคร้อพนันร่วมใจพัฒนา  หมู่ที่ 7  (บางส่วน) 
 (6) ชุมชนก้าวหน้าพัฒนา   หมู่ที่ 10        
 2.2.2 เขตเลือกตั้งท่ี  ๒  ประกอบไปด้วย 
 1) ชุมชนพัฒนาห้ารุ่งเรือง    หมู่ที่ 5   
 2) ชุมชนศาลาท่าไม้ร่วมใจพัฒนา  หมู่ที่ 6  
 3) ชุมชนริมคลองร่วมใจพัฒนา  หมู่ที่ 6 
 4) ชุมชนคร้อพนันร่วมใจพัฒนา  หมู่ที่ 7 
 5) ชุมชนรางโปุงหัวหินร่วมใจพัฒนา หมู่ที่ 8 
 6) ชุมชนร่วมมือพัฒนา     หมู่ที่ 9 

 จากการเลือกตั้งท้องถิ่นที่ผ่านมานั้น ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตพ้ืนที่และมีชื่อตามทะเบียนบ้านที่อยู่ภายในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ และเป็นผู้มีสิทธิในการเลือกตั้ง ได้ออกมาใช้สิทธิกันเป็นจํานวนมากกับกิจกรรมทางการเมืองการ
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยด้วยการออกมาใช้สิทธิในการเลือกตั้งท้องถิ่น เมื่อวันที่ 28 มีนาคม พ.ศ. 2564       
ที่ผ่านมานั้น   
 จ านวนผู้มาใช้สิทธิในการเลือกตั้ง  (ที่มา : งานทะเบียนราษฎร์ เทศบาลต าบลท่าไม้) 
 จํานวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี   
 เขตเลือกตั้งที ่1  จํานวน  2,680  คน    
 เขตเลือกตั้งที ่2  จํานวน  2,471  คน   
 รวมผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น จํานวน  5,151  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๗๑.29 % ของจํานวนผู้มาใช้สิทธิ 
 ในการเลือกตั้งท้องถิ่น         

 จํานวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล  
   เขตเลือกตั้งที ่1  จํานวน  2,680 คน    
 เขตเลือกตั้งที่ 2 จํานวน  2,471  คน   
 รวมผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น จํานวน  5,151  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๗๑.29 % ของจํานวนผู้มาใช้สิทธิ 
 ในการเลือกตั้งท้องถิ่น   
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๓. ประชากร 
 ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
 ข้อมูลจํานวนสถิติประชากรภายในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลตําบลท่าไม้  
 ที่มา : งานทะเบียนราษฎร์ เทศบาลต าบลท่าไม้ 
 

ต าบล/หมู่บ้าน ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 
หมู่ 1 บ้านลาดปลากราย 587 642 1,229 398 
หมู่ 2 บ้านกระต่ายเต้น 422 420 842 269 
หมู่ 3 บ้านทุ่งฝืด 392 434 826 254 
หมู่ 4 บ้านท่าหว้า 216 261 ๔77 322 
หมู่ 5 บ้านท่าไม้ 263 293 556 462 
หมู่ 6 บ้านศาลาท่าไม้ 740 755 1,495 699 
หมู่ 7 บ้านคร้อพนัน 742 772 1,514 ๕45 
หมู่ 8 บ้านรางโปุง 285 312 597 302 
หมู่ 9 บ้านดอนแจง 394 389 783 293 
หมู่ 10 บ้านโรงหีบเล็ก 439 525 964 243 

รวม 4,480 4,803 9,283 3,787 
 

 ๓.๒ ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 เมื่อนําเอาข้อมูลด้านอายุและเพศของประชากรในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้ มาวิเคราะห์โครงสร้างทางอายุและ
เพศ พบว่าประชากรส่วนใหญ่เป็นกลุ่มคนในวัยทํางานที่มีอายุ 18 - 59 ปี และพบว่าประชากรในวัยสูงอายุมากกว่า    
60 ปีขึ้นไป มีแนวโน้มที่สูงขึ้นในอนาคต  
 

เทศบาลต าบลท่าไม้    อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 

 
หญิง ชาย หมายเหตุ 

จํานวนประชากรเยาวชน 873  คน 843  คน อายุต่ํากว่า 18 ปี 

จํานวนประชากรทั่วไป 2,923  คน 2,849  คน อายุ 18 - 59 ปี 

จํานวนประชากรผู้สูงอายุ 1007  คน 788  คน อายุมากกว่า 60 ปี 

รวม 4,803 คน 4,480 คน ทั้งสิ้น 9,283 คน 
 

    ที่มา : งานทะเบียนราษฎร์ เทศบาลต าบลท่าไม้ 
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๔. สภาพทางสังคม 
 ๔.๑ ด้านการศึกษา 
 จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรในวัยเด็กและเยาวชนในช่วงอายุระหว่าง 3 - ๑๔ ปีบริบูรณ์    
ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙ ปี และได้ศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า และประชากรในช่วง
อายุระหว่าง 25 - ๖๐ ปีบริบูรณ์ ซึ่งอยู่ในช่วงวัยทํางานสามารถอ่านเขียนได้และสามารถคิดเลขคณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน
ได้ สําหรับการส่งเสริมกิจกรรมทางด้านการศึกษาของเทศบาลตําบลท่าไม้ ได้จัดให้มีโครงการและกิจกรรมต่างๆ         
ในหลากหลายรูปแบบให้กับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและเด็กนักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตพ้ืนที่ อาทิ
เช่น ให้การสนับสนุนเด็กนักเรียนโดยร่วมมือกับทางโรงเรียนจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ เพ่ือการส่งเสริมพัฒนาองค์ความรู้
ทั้งจากภายในและภายนอกชั้นเรียน  
 
ข้อมูลทางด้านการศึกษาโรงเรียนในเขตพื้นที่เทศบาลต าบลท่าไม้  
 

สถานศึกษา จ านวนครูผู้สอน 
(คน) 

จ านวนนักเรียน 
(คน) 

จ านวนห้องเรียน 
(ห้อง) 

1. โรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลท่าไม้ 

    1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดคร้อพนัน   4 38 1 

    1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกระต่ายเต้น   3 39 1 

รวมทั้งหมด 7 77 2 

2. โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตพื้นที่เทศบาลต าบลท่าไม้ 

    2.1 โรงเรียนวัดคร้อพนัน    

     ระดับอนุบาล 2 37 2 

     ระดับประถมศึกษา 8 133 6 

     ระดับมัธยมศึกษา 6 71 3 

รวมทั้งหมด 16 241 11 

2.2 โรงเรียนวัดกระต่ายเต้น    

     ระดับอนุบาล 2 29 2 

     ระดับประถมศึกษา 8 103 6 

รวมทั้งหมด 10 132 8 
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1. โรงเรียนในสังกัดขององค์กรปกส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลท่าไม้  จ านวน 2  แห่ง  ประกอบด้วย  
  1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดคร้อพนัน   
 1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกระต่ายเต้น   
     

 
 

               ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดคร้อพนัน      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกระต่ายเต้น   
 
 

2. โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตพื้นที่เทศบาลต าบลท่าไม้ จ านวน  2  แห่ง 
ประกอบด้วย 
 2.1 โรงเรียนวัดกระต่ายเต้น 
 2.2  โรงเรียนวัดคร้อพนัน (ถมยาประชาอุทิศ) 
 

                   

                   โรงเรียนวัดกระต่ายเต้น                              โรงเรียนวัดคร้อพนัน (ถมยาประชาอุทิศ) 
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ในด้านกิจกรรมนันทนาการก็มีลานกีฬาอยู่หลายแห่งเพ่ือสําหรับให้ประชาชนโดยทั่วไปและเยาวชนได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ได้ออกกําลังกายและเล่นกีฬาห่างไกลจากยาเสพติด จํานวน  4  แห่ง  มีดังนี ้ 

(1)  สนามกีฬาโรงเรียนวัดคร้อพนัน    หมู่ที่ 7 ตําบลท่าไม้ 
 (2)  สนามกีฬาโรงเรียนวัดกระต่ายเต้น    หมู่ที่ 2 ตําบลท่าไม้ 

(3)  ลานกีฬาบริเวณอาคารปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลตําบลท่าไม้ หมู่ที ่7 ตําบลท่าไม้ 
(4)  ลานกีฬาบริเวณอาคารเทศบาลตําบลท่าไม้  หมู่ที ่9  ตําบลท่าไม้ 

 

 
 

 ๔.๒ ด้านสาธารณสุข   
 เทศบาลตําบลท่าไม้ มีสถานบริการด้านสาธารณสุขประจําตําบล จํานวน 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตําบล (บ้านกระต่ายเต้น) ตั้งอยู่หมู่ที่ 10 ตําบลท่าไม้ ด้านสุขภาพอนามัยของประชาชนอยู่ในระดับเกณฑ์ที่ดี เปิดบริการ
แก่ประชาชนทางด้านการบริการการรักษาพยาบาลในเบื้องต้น คือ การให้คําปรึกษาและการให้คําแนะนําทางด้านสุขภาพ
ให้กับประชาชนจากบุคลากรทางด้านการแพทย์ อาทิเช่น เจ้าหน้าที่อนามัยประจําตําบล ผู้สื่อสารสาธารณสุข (ผสส.)และ
อาสาสมัครสาธารณสุขชุมชนประจําหมู่บ้าน (อสม.) รวมไปถึงได้มีการจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.)  เพ่ือ
ส่งเสริมสุขภาพให้กับประชาชนภายในชุมชนโดยมีการประสานงานร่วมกันกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจําตําบล
บ้านกระต่ายเต้น และอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน (อสม.) ช่วงสถานการณ์ที่มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส       
โคโรนา 2019 (COVID-19) ทางเทศบาลก็ได้มีการประสานขอร่วมมือกับอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน(อสม.)และ
เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล ร่วมเป็นทีมอาสาสมัคร (COVID-19) ระดับตําบลและชุมชนโดยได้ดําเนินการ
ร่วมกับ กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นําชุมชน คณะกรรมการชุมชน ดําเนินการตรวจคัดกรอง และค้นหาบุคคลที่เป็นกลุ่มเสี่ยงที่
เข้ามาในชุมชนและหมู่บ้านและเดินทางกลับภูมิลําเนา และได้ให้คําแนะนําการปฏิบัติตน ติดตามและเฝูาสังเกตอาการ  
ณ ที่พักอาศัย (Home Quarantine) หรือ ศูนย์พักคอยของเทศบาลตําบลท่าไม้ อย่างเคร่งครัดเป็นระยะเวลาตามที่
กระทรวงสาธารณสุขกําหนด หากบุคคลดังกล่าวตรวจคัดกรองแล้วพบการติดเชื้อ ก็ดําเนินการประสานขอความร่วมมือ
กับทางโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล และทําการส่งผู้ปุวยไปเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาลสนาม  
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 ๔.๓ ด้านอาชญากรรม 
 เทศบาลตําบลท่าไม้ ไม่มีเหตุอาชญากรรมที่ร้ายแรงเกิดข้ึนในพ้ืนทีม่ากนัก เนื่องจากที่ผ่านมาเทศบาลตําบลท่าไม้ 
ได้มีการตั้งงบประมาณติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิดครอบคลุมในพ้ืนที่ที่เป็นจุดเสี่ยง อาทิเช่น เส้นทางการเดินทางสัญจร 
สถานที่ราชการ และหน่วยงานต่างๆครอบคลุมเกือบทุกพ้ืนที่ เพ่ือเป็นการยกระดับการปูองกันเฝูาระวังและดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รวมถึงยังได้รับความร่วมมือจากสถานีตํารวจภูธรลูกแก กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน  
ผู้นําชุมชน และกลุ่มอาสาสมัครต่างๆ ภายในเขตพ้ืนที่มีการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการประชาชน และมีการออก
สํารวจตรวจตราในยามวิกาลอย่างสม่ําเสมอและต่อเนื่องเป็นประจํา 
 ๔.๔ ด้านยาเสพติด 
 จากการประสานงานร่วมกันกับสถานีตํารวจภูธรลูกแก พบว่าภายในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้ปัญหายาเสพติด     
ที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่มีเพียงผู้ที่ติดยาเสพติดจํานวนหนึ่งเท่านั้นแต่ยังไม่ตรวจพบผู้ค้ารายใหญ่ในพ้ืนที่ อีกทั้ง เทศบาลตําบล   
ท่าไม ้เองก็ได้จัดให้มีโครงการหรือกิจกรรมการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนให้ตระหนักถึงโทษภัยของยาเสพติดอย่าง
ต่อเนื่องอันจะนําไปสู่การสร้างความร่วมมือในชุมชนและเป็นการสร้างเครือข่ายในการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่างเป็น
รูปธรรมในชุมชนประจําทุกปี การเดินรณรงค์ให้ประชาชนห่างไกลจากยาเสพติด ทําให้ชุมชนมีความเข้มแข็งมากขึ้น  
 ๔.๕ ด้านสังคมสังเคราะห์ 
 เทศบาลตําบลท่าไม้ ได้จัดให้มีกิจกรรมในหลากหลายรูปแบบในด้านต่างๆ ที่มีความเกี่ยวข้องกับสังคม อาทิเช่น
กิจกรรมเนื่องในวันผู้สูงอายุ กิจกรรมงานวันคนพิการสากล เป็นต้น และการให้ความช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบอุบัติภัย
ต่างๆ รวมทั้งมีการจัดตั้งศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ จํานวน 1 แห่ง ตั้งอยู่ภายในเขตพ้ืนที่เพ่ือใช้
เป็นศูนย์กลางในการฝึกอบรมและให้ความรู้ การทํากิจกรรมร่วมกันของผู้สูงอายุ รวมไปถึงการดําเนินการต่างๆด้านสังคม
สังเคราะห์ของเทศบาล ดังนี้ 
 (1) ดําเนินการรับลงทะเบียนประสานกับส่วนกลางการจัดตั้งงบประมาณในการจ่ายเบี้ยสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพให้กับ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ปุวยเอดส์   
(๒) เปิดรับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(๓) ประสานงานกับจังหวัดเรื่องการทําบัตรประจําตัวให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
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 (4) ดําเนินการต้ังงบประมาณโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ ผู้รายได้น้อย ผู้ด้อยโอกาสและไร้ที่พ่ึง    
 (5) ดําเนินการต้ังงบประมาณโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านของผู้ด้อยโอกาสและไร้ที่พ่ึง 
 (6) ดําเนินการต้ังงบประมาณโครงการฝึกอบรมอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับผู้สูงอายุในชุมชน 

๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
 ๕.1 ด้านการคมนาคมขนส่ง 
  5.1.1 เส้นทางรถยนต์ 
  เทศบาลตําบลท่าไม้  มีถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 323 เป็นถนนลาดยางตัดผ่านทางทิศใต้ของพ้ืนที่จาก
อําเภอบ้านโปุง จังหวัดราชบุรี ผ่านอําเภอท่ามะกาไปจังหวัดกาญจนบุรี และมีถนนทางหลวงท้องถิ่นติดต่อระหว่างตําบล
และอําเภอใกล้เคียงครอบคลุมทุกพ้ืนที่ นอกจากนี้ยังมีรถยนต์โดยสารประจําทางปรับอากาศสายกรุงเทพฯ กาญจนบุรี 
และสายราชบุรีกาญจนบุรีวิ่งผ่านสําหรับให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ในการเดินทางสัญจรไปมาโดยได้มีการแบ่งแยก
จํานวนเส้นทางในแต่ละประเภททีอ่ยู่ภายในเขตพ้ืนที่มดีังนี้ 
 ถนนอยู่ในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง 
       ถนนคอนกรีต     จํานวน   1     สาย    ระยะทาง  6    กิโลเมตร 
      ถนนลาดยาง  จํานวน   - สาย    ระยะทาง   -    กิโลเมตร  
 ถนนในความรับผิดชอบเทศบาลตําบลท่าไม้ 
       ถนนคอนกรีต      จํานวน  35 สาย    ระยะทาง   49  กิโลเมตร 
  ถนนแอสฟัลท์ติก  จํานวน    6      สาย    ระยะทาง   18  กิโลเมตร  
      ถนนลาดยาง   จํานวน   18  สาย    ระยะทาง   35  กิโลเมตร 
  ถนนดินลูกรัง   จํานวน   15 สาย    ระยะทาง   38   กิโลเมตร 
 5.1.2 เส้นทางรางรถไฟ 
 เส้นทางรถไฟมีทางรถไฟสายตะวันตก โดยเริ่มต้นจากสถานีสายธนบุรี ถึงสถานีน้ําตก (อําเภอไทรโยค) โดยวิ่งตัด
ผ่านภายในเขตพ้ืนทีข่องเทศบาลตําบลท่าไม้ แต่ไม่มีสถานที่ตั้งของสถานีรถไฟในเขตพ้ืนที่มีเพียงพ้ืนที่ใกล้เคียงเขตติดต่อ
ในพ้ืนที่ของเทศบาลตําบลลูกแกซึ่งอยู่ทางทิศตะวันออก คือ “สถานีรถไฟลูกแก”  
 ๕.2 การไฟฟ้า 
 ประชาชนภายในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลตําบลท่าไม้ โดยส่วนใหญ่มีไฟฟูาใช้ครอบคลุมในทุกครัวเรือนซึ่งอยู่ใน
ความรับผิดชอบของการไฟฟูาส่วนภูมิภาคอําเภอท่ามะกา นอกจากนี้เทศบาลฯ เองก็ได้มีการจัดตั้งงบประมาณโครงการ
ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ  ติดต้ังไฟฟูาส่องสว่างสาธารณะและตามรายทางหรือบริเวณพ้ืนที่สาธารณะเพ่ือเป็นการอํานวย
ความสะดวกให้กับประชาชนในการสัญจรไปมายามวิกาล  
 ๕.3 การประปา 
 การประปาภายในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลตําบลท่าไม ้แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่  
 (1) การประปาส่วนภูมิภาคอําเภอท่ามะกา ครอบคลุมพ้ืนที ่หมู่ที่ 4 หมู่ที่ 8 และหมู่ท่ี 6 (บางส่วน) ประชาชนมี
น้ําประปาใช้อย่างเพียงพอและท่ัวถึง  
 (2) การประปาที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลตําบลท่าไม้ มีกองประปาซึ่งจะคอยให้บริการให้คําแนะนํา 
และให้คําปรึกษาการบริการขอใช้น้ําประปาโดยมีผู้ที่ใช้น้ําประปาของเทศบาลตําบลท่าไม้ ปัจจุบันมีประมาณ 1,782 
หลังคาเรือน ซึ่งมีปริมาณการผลิตน้ําประปาเฉลี่ย ๕๐๐ – ๕๕๐ ลูกบาศก์เมตรต่อวัน และมีหอถังประปาตามหมู่บ้าน 
จํานวน 12 แห่ง ครอบคลุมในพ้ืนที่ สําหรับใช้ในการกักเก็บน้ําประปาจากแหล่งน้ําดิบ การผลิตน้ําประปาได้จากแหล่งน้ํา
บาดาลตามธรรมชาติผ่านกระบวนการผลิตตามมาตรฐานที่กําหนด นอกจากนีท้างกองประปาของเทศบาลตําบลท่าไม้    
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ได้มีการจัดตั้งงบประมาณโครงการก่อสร้างหอถังประปาเพ่ิมเติมนําไปสู่การพัฒนาในอนาคต เพ่ือใช้ในการกักเก็บ
น้ําประปาและมีการเจาะบ่อบาดาลใหม ่ เพ่ือขยายการผลิตน้ําประปาเพ่ิมข้ึนเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 ๕.4 โทรศัพท ์
  การติดต่อสื่อสารรวมถึงการรับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆ จากทางราชการของประชาชนภายในเขตเทศบาล
ตําบลท่าไม้สามารถติดต่อประสานงานกับหน่วยงานของราชการได้ มีดังนี้   
  (๑) จํานวนหมายเลขโทรศัพท์สาธารณะที่ประชาชนสามารถใช้ในการติดต่อประสานงานกับทางหน่วยงานของ
ทางราชการภายในเขตพ้ืนทีจ่ํานวน 2  หมายเลข 034-541775 , 034-541991 
  (2) มีระบบเสียงตามสายประจําหมู่บ้านเพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนสามารถได้รับข้อมูลข่าวสารต่างๆของ
ทางราชการ จํานวน 58 จุด ครอบคลุมในทุกพ้ืนทีภ่ายในเขตเทศบาล 
  5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่งวัสดุและครุภัณฑ์ 
  ด้านการไปรษณีย์ในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลตําบลท่าไม้ยังไม่มีที่ทําการไปรษณีย์ แต่มีในเขตพ้ืนที่ติดต่อข้างเคียง 
ในเขตพ้ืนทีข่องเทศบาลตําบลลูกแก มีเพียงบริษัทเอกชนที่ให้บริการรับส่ง – จัดส่งพัสดุ จํานวน 2 แห่ง ซึ่งมีสถานที่ตั้งอยู่     
หมู่ที่ 7 ตําบลท่าไม้ 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
  ๖.๑ ด้านการเกษตร  
  ทางด้านการเกษตรพ้ืนที่ส่วนใหญ่ภายในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้ เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ํามีสภาพดินเป็นดินร่วนปน
ทรายเป็นดินที่มีคุณภาพดีและมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะสมกับการเพาะปลูกทําเกษตรกรรม อาทิเช่น การเพาะปลูกข้าว 
ปลูกไร่อ้อย ไร่ข้าวโพด ผักและผลไม ้เป็นต้น 
 ๖.๒ ด้านการประมง 
 ด้านการประมงของเทศบาลตําบลท่าไม้ ถึงแม้ว่าจะมีแม่น้ําแม่กลองไหลตัดผ่านทางด้านทิศตะวันตกภายในเขต
พ้ืนที่แต่ประชาชนโดยส่วนใหญ่ไม่นิยมประกอบอาชีพด้านการประมงมากนัก แต่จะเป็นเพียงในลักษณะการใช้เวลาว่าง
หลังจากการทํางานมาจับสัตว์น้ําตามแม่น้ํา คู คลองตามธรรมชาติ  
 ๖.๓ ด้านการปศุศัตว์ 
       จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชาชนในเขตเทศบาลการประกอบอาชีพเลี้ยงสัตว์จะ เป็นในลักษณะ   
การเลี้ยงสัตว์ในครัวเรือนขนาดย่อมๆ มากกว่า อาทิเช่น  การเลี้ยงเป็ด  การเลี้ยงไก่ การเลี้ยงโค การเลี้ยงสุกร          
การเลี้ยงแพะ เป็นต้น   
 ๖.๔ ด้านการบริการ 
     ด้านการบริการที่สําคัญภายในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้ สามารถจําแนกตามประเภท ดังนี้ 
 (1) ประเภทสถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง    จํานวน  2  แห่ง 
 (2) ประเภทสถานีบริการเชื้อเพลิงปั๊มแก๊ส    จํานวน  1  แห่ง 
 (3) ประเภทธุรกิจโรงแรมและรีสอร์ท    จํานวน  4  แห่ง  
      6.5 ด้านการท่องเที่ยว 
 ด้านการท่องเที่ยวของเทศบาลตําบลท่าไม้ ไม่ได้มีแหล่งท่องเที่ยวที่สําคัญภายในเขตพ้ืนที่จะมีเพียงศาสนสถาน  
อาทิเช่น วัด โบสถ์คริสต์ ซ่ึงเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน และใช้ในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนาในทุกปี
ทางเทศบาลตําบลท่าไม ้ได้มีการจัดโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือให้ประชาชนได้เข้าไปมีส่วนร่วมกับทางวัด และโรงเรียนใน
เขตพ้ืนที่ในการสืบสานทางศิลปวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อาทิเช่น โครงการจัดงานเย็นทั่วหล้ามหาสงกรานต์ 
โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง เป็นต้น  
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 6.6 ด้านอุตสาหกรรม 
 ภาคธุรกิจอุตสาหกรรมภายในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้ มีสถานประกอบการที่สําคัญ ดังนี้ 
 (1) บริษัทน้ําตาลไทยกาญจนบุรี จํากัด ตั้งอยู่พื้นที่หมู่ท่ี 8 ตําบลท่าไม้         
 (2) บริษัทน้ําตาลไทยเอทานอล จํากัด   ตั้งอยู่พืน้ที่หมู่ที่ 8 ตําบลท่าไม้         
 (3) บริษัทบ้านปู จํากัด มหาชน  ตั้งอยู่พื้นที่หมู่ท่ี 1 ตําบลท่าไม้ 
 6.7 ด้านพานิชยกรรม/กลุ่มอาชีพ 
         ด้านพานิชยกรรมและกลุ่มอาชีพต่างๆ มีสถานประกอบการในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้เป็นกิจการประเภทร้านค้า
ขายปลีกขนาดย่อมร้านค้าขายของเบ็ดเตล็ดต่างๆทั่วไป และธุรกิจร้านค้าในการจําหน่ายวัสดุอุปกรณก์่อสร้าง  
 ๖.8 ด้านแรงงาน 
 จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐาน พบว่าภายในพ้ืนที่ของเทศบาลตําบลท่าไม้ มีประชาชนซึ่งมีอายุประมาณระหว่าง  
๑8–50 ปีบริบูรณ์ อยู่ในช่วงวัยทํางานประชาชนโดยส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไปตามโรงงานและบริษัทเอกชน
ภาคอุตสาหกรรมและในสถานประกอบการต่างๆ ทั้งในและนอกพ้ืนที่หรือพ้ืนทีเ่ขตติดต่อใกล้เคียง  

7. การศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
 7.1 การนับถือศาสนา   
 การนับถือศาสนาประชาชนภายในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้ ประชาชนโดยส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ซ่ึงจะมี
บางส่วนที่นับถือศาสนาคริสต์ ศาสนสถานที่สําคัญวัดพุทธ จํานวน  2 แห่ง ได้แก่ วัดคร้อพนัน ตั้งอยู่ในพ้ืนที่หมู่ที่ 7 
ตําบลท่าไม้ และวัดกระต่ายเต้น ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ หมู่ที่ 2 ตําบลท่าไม้ และมีโบสถ์คริสต์ จํานวน 1 แห่ง คือ วัดแม่พระเป็น
ที่พ่ึงท่าหว้าตั้งอยู่พืน้ทีห่มู่ที่ 9 ตําบลท่าไม้   
 
 

        

                            วัดคร้อพนัน                                                        วัดกระต่ายเต้น 
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วัดแม่พระเป็นที่พึ่งท่าหว้า  

 7.2 ประเพณีและงานประจ าปี  
 ประชาชนต่างใช้วัดเป็นศูนย์รวมจิตใจในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนาและงานบุญต่างๆ กิจกรรมบรรพชา
สามเณรภาคฤดูร้อน งานประเพณีต่างๆ อาทิเช่น  ประเพณีหล่อเทียนวันเข้าพรรษา ประเพณีวันลอยกระทง ตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้งเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ประเพณีเย็นทั่วหล้ามหาสงกรานต์ เป็นต้น 
 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
 การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นภายในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้ ได้แก่ การทําเครื่องจักสานในครัวเรือน การจัดทํา
ชาโคกกระออม การปลูกผักออแกนิกส์ปลอดสารพิษ เป็นต้นภาษาท้องถิ่นที่ใช้กันโดยส่วนมากเป็น “ภาษาท้องถิ่นของ
ภาคกลาง” 
 7.4 OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
 สินค้าและของที่ระลึกผลิตภัณฑ์ ได้แก่ น้ํานมข้าวโพด  ชาโคกกระออม ผักออแกนิกส์ปลอดสารพิษ เป็นต้น  
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1 ข้อมูลด้านแหล่งน้ า 
 ข้อมูลแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรในเขตเทศบาลต าบลท่าไม้มีแหล่งน้ าทางการเกษตร  ดังนี้ 

 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ า             
เพื่อการเกษตร 

ตลอดท้ังปี 
การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของ

ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ 
1) ปริมาณน้ าฝน 900  มิลลิเมตร 
2) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 1. แม่น้ํา        40 
 2. ห้วย/ลําธาร      10 
 3. คลอง      40 
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แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ า             
เพื่อการเกษตร 

ตลอดท้ังปี 
การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของ

ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ 
 4. หนองน้ํา/บึง      10 
3) แหล่งน้ าที่มนุษย์สร้างข้ึน 
 1. แก้มลิง      - 
 2. อ่างเก็บน้ํา      - 
 3. ฝาย      - 
4. สระ      - 

 
ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค)ในเขตเทศบาลต าบลท่าไม้ 
                            

แหล่งน้ า ไม่มี 
มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของ

ครัวเรือนที่เข้าถึง 
1 บ่อบาดาลสาธารณะ        5 
2 บ่อน้ําตื้นสาธารณะ        5 
3 ประปาหมู่บ้าน       70 
4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)             10 
5 แหล่งน้ําธรรมชาติ             10 

 8.2 ป่าไม้ 
 พ้ืนที่ภายในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้ ไม่มีพ้ืนทีท่ีเ่ป็นปุาไม ้โดยพ้ืนทีส่่วนใหญ่จะเป็นบ้านเรือนและที่อยู่อาศัย 
 8.3 ภูเขา 
 พ้ืนที่ภายในเขตเทศบาลตําบลท่าไม้ มีลักษณะเป็นพื้นที่ราบลุ่มแม่น้ําไม่มีภูเขา 
 8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญของเทศบาลต าบลท่าไม้ 
 เขตเทศบาลตําบลท่าไม้ โดยส่วนมากจะเป็นพ้ืนที่ใช้สําหรับการเพาะปลูกพืชผลทางการเกษตร ที่อยู่อาศัย
บ้านเรือนประชาชน และสถานประกอบการต่างๆ  

  
  
  

******************************************** 
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ส่ส่วนที่ 2วนที่ 2  

 
 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)   
 โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กําหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมายการ
พัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทําแผนต่างๆให้สอดคล้องและบูรณาการ
ร่วมกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เปูาหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่กําหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทํา
ยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่      
๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกําหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดทําร่างยุทธศาสตร์
ชาติ กําหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทําร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และ     
การประเมินผล รวมทั้งกําหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนดําเนินการให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือให้เป็นไปตามที่กําหนดในพระราชบัญญัติการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอันประกอบด้วย คณะกรรมการ
จัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือรับผิดชอบในการดําเนินการจัดทําร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขที่กําหนด ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง
อย่างกว้างขวางเพ่ือประกอบการพิจารณาจัดทําร่างยุทธศาสตร์ชาติตามที่กฎหมายกําหนดแล้วยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้อง
นําไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน        
การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดยมุ่งเน้นเพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศไทย โดย
กรอบยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕80)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
  “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจําชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมี
เอกราช อธิปไตย การดํารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความม่ันคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติ
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้าน
ความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
“ความม่ันคง” หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ
ในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร  
 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและ
เป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่นําไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใส
ตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต มีการ
ออมสําหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ํา มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
“ความม่ังคั่ง” หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่มประเทศ
รายได้สูง ความเหลื่อมล้ําของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียม
กันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ  ไม่มี
ประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขัน
กับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ
ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไปและประเทศ
ไทยมีบทบาทที่สําคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ และการค้าอย่างแน่นแฟูนกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย  
เป็นจุดสําคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิตสินค้า  การค้าและการลงทุน และการทําธุรกิจ 
เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนาท้องถิ่นนอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ 
ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
“ความยั่งยืน” หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญรายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้การรักษาและการฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ยั่งยืนไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยา
ของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ือ
อาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความสําคัญกับการ    
มีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนา
อย่างสมดุลมีเสถียรภาพ และยั่งยืนโดยมีเปูาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข
เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ  พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและ
ประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
(๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
(๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
(๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
(๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
(๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
(๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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1.1.๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒)การปูองกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมถึงองค์กรภาครัฐและท่ีมิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
(๔) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่  
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑                            
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
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(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
(๑) การลดความเหลื่อมล้ํา สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเอง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล    
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ํา พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั 
(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น 
ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลงเหมาะสมกับภารกิจส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสํานึกมีความสามารถสูงมุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าท่ีจําเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดทําขึ้นในช่วงเวลาของการปฏิรูป
ประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันมากขึ้นโดยได้ มีการน้อมนําหลัก“ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙–๑ เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน
และช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม
ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืนในการจัดทําแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ครั้งนี้ สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทําบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ซึ่งเป็นแผนหลักของ
การพัฒนาประเทศ และเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับ
โครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น ได้ให้ความสําคัญกับการมี
ส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ 
อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกันกําหนดวิสัยทัศน์ และทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทํารายละเอียด
ยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน” 
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การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่สําคัญในการเชื่อมต่อกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้กําหนด
ประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการสําคัญที่ต้องดําเนินการให้เห็นผลอย่างเป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของ
การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัว
รองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกัน ยังได้กําหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและ
ติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เพ่ือกากับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นาไปสู่การพัฒนาเพ่ือ
ประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 
ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
(๑) หลักการ 
(2) จุดเปลี่ยนสําคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ ๑๒ 
(๓) ประเด็นการพัฒนาหลักท่ีสําคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
การประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาประเทศ  
(๑) สถานการณ์และแนวโน้มภายนอก  
(๒) สถานการณ์และแนวโน้มภายใน  
วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
(๑) วัตถุประสงค์  
(๒) เปูาหมายรวม  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์ ที่เปน็ปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  
(๑) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
(๒) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  
(๓) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
(๔) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
(๕) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่ง และยั่งยืน 
(๖) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
(๗) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
(๘) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
(๙) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
(๑๐) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ  
(๑) หลักการและเหตุผล  
(๒) แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
(๓) การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒  
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1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
1.3.1 แผนพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ยึดกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาคขึ้นเพ่ือสนับสนุน
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวั ดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนพัฒนาภาค  จัดทําโดยสํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนา
ที่สมดุลยึดแนวคิดการพัฒนาตาม“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”โดยประกอบไปด้วยยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้          
ซึ่งเทศบาลตําบลท่าไม้นั้นตั้งอยู่ภาคกลางการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนา       
ภาคกลาง จังหวัดกาญจนบุรี อยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่างกลุ่มที่ 1 ประกอบด้วย 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัด
นครปฐม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี และราชบุรี ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2550 
มาตรา 53/1 และมาตรา 53/2 บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดทํากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการมี 
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้ส ามารถใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  โดยยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรมและมีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจาก
ภายนอกและภายในประเทศควบคู่ไปกับแนวคิด “การพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึดคนผลประโยชน์ของประชาชน       
ภูมิสังคม ยุทธศาสตร์พระราชทาน เข้าใจเข้าถึงและพัฒนายึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนาและหลัก     
ธรรมาภิบาลเพ่ือให้สังคมสมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน โดยหลักการมุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ 
นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือสร้างโอกาสทางการพัฒนาสอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ภายใต้
กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาสภาพแวดล้อมภายนอก  
(๑) พัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาด้าน
อุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค 
(๒) พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก ตะวันตก (East West Economic Corridor) เช่น พ้ืนที่เขต
เศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหารแนวสะพานเศรษฐกิจพ้ืนที่อรัญประเทศ สระแก้วปราจีนบุรี  
พ้ืนที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน แนวสะพานเศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราชและแนว
สะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 
(๓) พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South Economic Corridor) ได้แก่ เศรษฐกิจเชียง
ของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑลแนวเศรษฐกิจหนองคาย-อุดรธานี-ขอนแก่น-นครราชสีมา-จังหวัด
ปริมณฑลพ้ืนที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก้ว-บุรีรัมย์-มุกดาหาร 
(๔)พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว่างประเทศโดย เน้นพ้ืนที่ชุมชนตาม    
แนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
(๕) พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันเชิงพ้ืนที่   
เช่น การพัฒนาระบบรถราง เพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ํา และเพ่ิมประสิทธิภาพการเชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคม
บริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
(๖) สร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้ยั่งยืน ได้แก่  พัฒนา
แหล่งน้ําให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหกรรมและการจัดให้ มีการจัดการใช้ประโยชน์
ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 
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1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดกาญจนบุรี 
จังหวัดกาญจนบุรี ถูกจัดอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่างกลุ่มที่ 1 ซึ่งจะประกอบด้วย 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัด
นครปฐม  จังหวัดกาญจนบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี และจังหวัดราชบุรี 
วิสัยทัศน์ (Vision)  
“ศูนย์กลางสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการเพ่ือสุขภาพครบวงจรการท่องเที่ยวหลากหลายเชื่อมโยงอารยธรรม
ทวารวดีการค้าและการลงทุนระดับสากลที่มีความสามารถในการแข่งขันและการค้าผ่าน แดนสู่เอเชีย” 
พันธกิจ 
(1) ปรับโครงสร้างการดําเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน เกษตรกร วิสาหกิจชุมชนสหกรณ์ และวิสาหกิจขนาดกลาง
ขนาดย่อม ให้มีความสามารถในการแข่งขัน ก้าวทันเทคโนโลยี รู้ทันบริบทโลกรอดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่การมี
รายได้ ที่มั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน 
(2) สร้างและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายระหว่างภาคเอกชนชุมชนประชาคมและภาครัฐรวมถึงเครือข่าย
ภายใน การพัฒนาส่งเสริมระบบดาเนินงานทางเศรษฐกิจและความมั่นคงในกลุ่มจังหวัด 
(3) ปรับปรุง สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องที่มีการเชื่อมโยงกัน     
และการพัฒนาทางเศรษฐกิจร่วมกันของกลุ่มจังหวัด 
(4) พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลรวมถึงกลไกในการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมของกลุ่มจังหวัดให้บรรลุผล    
ตามวัตถุประสงค ์
เป้าประสงค์รวม 
(1) เศรษฐกิจมั่นคง ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน (มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน) 
(2) เศรษฐกิจมัน่คง ประเมินจากอัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด ร้อยละ 3.5 
(3) ประชาชนมั่งค่ัง ประเมินจากมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 ความสุขที่ยั่งยืน ประเมินจาก
ค่าดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัด ต้องไม่น้อยกว่าค่าเฉลี่ยของปี 2557 – 2558 (หรือไม่น้อย
กว่า 0.6229) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ให้ได้คุณภาพ มาตรฐาน ย ก ร ะ ดั บ สู่ ก า ร เ ป็ น
ศูนย์กลางสุขภาพครบวงจรเน้นให้เกิดการพัฒนาสินค้าไม่ว่าจะเป็นสินค้าเกษตรอุตสาหกรรม  และบริการให้ได้คุณภาพ
มาตรฐาน ระดับนานาชาติ ที่บ่งบอกถึงความปลอดภัยและมุ่งเน้นด้านสุขภาพซึ่งจาเป็นต้องพัฒนาตั้งแต่วิธีการผลิต      
ต้นน้ํา กลางน้ําจนถึงปลายน้ํา โดยส่งเสริมการใช้สารชีวภาพทดแทนสารเคมี และพัฒนาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ สนับสนุนให้มี
ระบบตรวจสอบรับรองคุณภาพของสินค้าเกษตร พัฒนาการแปรรูปสินค้าเกษตรให้มีความหลากหลายและส่งเสริม
รวมกลุ่มเกษตรกร รวมทั้ง วิสาหกิจชุมชน ส่งเสริมและสนับสนุนการตลาดประชาสัมพันธ์ สินค้า และบริการพัฒนา
อุตสาหกรรมเชื่อมโยงสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจรรวมถึงการบริหารความเสี่ยงเพ่ือให้มีสินค้าเพียงพอกับ
ความต้องการ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยวเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด อารยธรรมทวารวดีไปยังแหล่งท่องเที่ยว 
ในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับการท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียงเน้นเรื่องการท่องเที่ยวเชื่อมโยงภายในกลุ่มจังหวัด โดยมี
ประเด็น “อารยธรรมทวารวดี” เป็นกรอบในการดาเนินการ โดยให้ความสําคัญกับการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่สอดคล้อง
และสัมพันธ์กับประวัติศาสตร์ประเพณีวัฒนธรรมอารยธรรมทวารวดี  วิถีชุมชน รวมถึงการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ      
เชิงอนุรักษ์ เพ่ือรักษาความอุดมสมบูรณ์และสภาพแวดล้อมที่สวยงามของแหล่งท่องเที่ยวซึ่งจะมุ่งเน้นทางด้านการ
ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมต่างๆ เพ่ือดึงดูดให้นักท่องเที่ยวมายังกลุ่มจังหวัด  โดยจะต้องมีการปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพผลักดันเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษนําไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้าการลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชียเน้นเรื่องการสร้างขีด ความสามารถใน
การแข่งขัน โดยเฉพาะการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ เพ่ือเชื่อมโยงไปยังด้านตะวันตกสู่เอเชีย โดยใช้จังหวัดกาญจนบุรี
ที่ได้รับการส่งเสริมให้เป็นเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษเป็นประตูเชื่อมโยงไปยังโครงการพัฒนาท่าเรือน้ําลึกและเขตนิคม
อุตสาหกรรมทวาย รวมถึงเชื่อมโยงการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบ้านใน ระดับภูมิภาคโลก ตามแกนการพัฒนาตามแนว
พ้ืนที่พัฒนาเศรษฐกิจตอนใต้ (Southern Economic Corridor: SEC) กับสนามบินสุวรรณภูมิ และท่าเรือแหลมฉบัง   
ในภาคตะวันออก 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับการผลิต ภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้าชุมชนและภาคแรงงาน 
ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยเน้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่ประเทศไทย  4.0เน้นการสร้างนวัตกรรม
การจัดการ ความคิดริเริ่ม และการตลาด เพ่ือยกระดับการผลิตภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม  อุตสาหกรรม สินค้าใน
ชุมชน และภาคแรงงานภายใต้กรอบแนวคิดประเทศไทย 4.0 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของ
อาหารและพลังงาน และในประเด็นการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  ซึ่งจะทําให้ประเทศรอด
พ้นจากกับดักรายได้ปานกลาง 

1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
“ประชาชนมีคุณภาพ สภาพแวดล้อมดี สินค้าเกษตรมีมาตรฐาน การท่องเที่ยวอัตลักษณ์เมืองกาญจน์  ย่านอุตสาหกรรม 
สีเขียว และประตูสู่ทวาย”  
พันธกิจ (Mission) 
(1) พัฒนาทุนมนุษย์ ทุนสังคม และคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึงรวมถึงพัฒนา เศรษฐกิจฐานราก ต่อยอดทุนทางวัฒนธรรม 
ส่งเสริมอาชีพชุมชน ประชาชนทุกช่วงวัยมีรายได้ท่ีเหมาะสม สามารถดํารงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ 
(2) อนุรักษ์และเพ่ิมพูนทรัพยากรธรรมชาติทั้งในด้านปริมาณและความหลากหลาย ควบคุมมลภาวะ และดูแลสิ่งแวดล้อม
ให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานสากล 
(3) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นการท่องเที่ยวคุณค่าสูง เติบโตอย่างยั่งยืน เพ่ิมศักยภาพ  แหล่งท่องเที่ยวและ
การให้บริการด้านการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพในระดับสากล 
(4) สนับสนุนการจัดทําแผนแม่บทผังชุมชน และผังเมืองรวม  
(5) พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์ที่ได้มาตรฐาน เพ่ิมมูลค่า  การค้าภายใน อํานวย
ความสะดวกให้กับการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศบนพ้ืนฐานความสัมพันธ์ที่เป็น  มิตรที่ดีต่อกัน (6) จัดตั้งนิคม
เกษตรกรรม พัฒนาศักยภาพระบบการผลิต การแปรรูปสินค้าการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรมปลอดภัย  ให้มีคุณภาพ
มาตรฐานเพ่ือการบริโภคและการส่งออก 
เป้าประสงค์รวมของการพัฒนาจังหวัด (Goals) 
(1) ประชาชนชาวกาญจนบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีงานทํา มีรายได้ มีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน ดํารงชีวิต
อย่างมีความสุข   
(2) จังหวัดกาญจนบุรีมีสภาพแวดล้อมน่าอยู่ประชาชนทุกภาคส่วนร่วมใจปกปูองรักษาฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ 
(3) จังหวัดกาญจนบุรีมีเศรษฐกิจที่สร้างรายได้ให้กับคนทุกกลุ่มอย่างยั่งยืน โดยอาศัยการเติบโตอย่างมีคุณภาพและอย่าง
เชื่อมโยงระหว่างภาคเศรษฐกิจการเกษตร ภาคการท่องเที่ยวคุณค่าสูง ภาคการค้าทั้งในและระหว่างประเทศและ
ภาคอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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ประเด็นการพัฒนา  
เพ่ือให้การขับเคลื่อนแผนพัฒนาจังหวัดบรรลุเปูาประสงค์และวิสัยทัศน์ได้อย่างมีประสิทธิผล  สามารถกําหนดแผนงาน 
โครงการได้อย่างชัดเจน จึงกําหนดประเด็นการพัฒนา เปูาหมาย ตัวชี้วัด และแนวทาง การพัฒนา ดังนี้  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ  
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาเมืองให้น่าอยู่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาระบบเกษตรกรรมอย่างครบวงจร  
ประเด็นการพัฒนาที ่4 การพัฒนาการท่องเที่ยวอัตลักษณ์คุณค่าสูงและเติบโตอย่างยั่งยืน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาการค้า การลงทุน อุตสาหกรรม และเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
จากกรอบการวิเคราะห์ที่เชื่อมโยงมาสู่ข้อเสนอแนะและเปูาหมายแต่ละเปูาหมาย ในแต่ละเปูาประสงค์ของแต่ละด้านการ
พัฒนา สามารถนํามาแสดงความเชื่อมโยงตามกรอบแนวคิดห่วงโซ่ มูลค่าของแต่ละประเด็นการพัฒนาโดยกําหนดตัวชี้วัด
หลักให้อ้างอิงตามตัวชี้วัดการพัฒนาระดับจังหวัด (Provincial Development Index: PDI) ดัชนีความก้าวหน้าของคน 
(Human Achievement Index: HAI) และตัวชี้วัดระดับประเทศที่จัดทําและเผยแพร่โดยหน่วยงานอ่ืน และกําหนด
ตัวชี้วัดย่อย (ทั้งนี้ ตัวชี้วัดบางตัว ยังไม่มีการจัดเก็บ ต้องจัดทําเพ่ิมเติม) เพ่ือให้สามารถบรรลุเปูาหมายระยะสั้นได้ใน
เบื้องต้น และกําหนดเป็น แนวทางการพัฒนา สรุปได้ดังนี้ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ 
เป้าประสงค์ 
ประชาชนชาวกาญจนบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีรายได้มั่นคง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เข้าถึงและได้รับบริการ
สาธารณะและสวัสดิการได้สะดวก รวดเร็ว ทั่วถึง เป็นธรรม สามารถเรียนรู้และพัฒนา  ทักษะการประกอบอาชีพได้     
ทุกช่วงวัย  
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาเมืองให้น่าอยู่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์  
จังหวัดกาญจนบุรีเป็นเมืองน่าอยู่ น่าเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการดูแล บํารุงรักษาฟ้ืนฟู พ้ืนที่ปุาไม้อุดมสมบูรณ์ 
การควบคุมมลภาวะทางน้ํา อากาศ ควัน อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาระบบเกษตรกรรมอย่างครบวงจร  
เป้าประสงค์ 
สินค้าเกษตรมีคุณภาพมาตรฐาน ตามความต้องการของตลาด และสามารถเชื่อมโยงไปยังภาคอุตสาหกรรมต่อเนื่อง 
เกษตรกรมีความสามารถในการพัฒนาสินค้าเกษตรด้วยองค์ความรู้และเทคโนโลยี  สร้างรายได้เพ่ิมขึ้นและมีเสถียรภาพ
มากขึ้น 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาการท่องเที่ยวอัตลักษณ์คุณค่าสูงและเติบโตอย่างยั่งยืน  
เป้าประสงค์ 
รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมสูงขึ้น แหล่งท่องเที่ยวและโครงสร้างพ้ืนฐานได้มาตรฐาน  การท่องเที่ยวสากล บุคลากรด้าน
การท่องเที่ยวทั้งระดับบริหาร ปฏิบัติการ และชุมชนมีศักยภาพสูงขึ้น 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาการค้า การลงทุน อุตสาหกรรม และเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
เป้าประสงค์ 
การลงทุนในจังหวัดเพ่ิมขึ้น สถานประกอบการมีความเข้มแข็งทางการเงิน ใช้เทคโนโลยีแทนแรงงานไร้ฝีมือและเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม แรงงานมีสมรรถนะสูง ผู้ประกอบการขยายการค้าการลงทุน ไปประเทศเพ่ือนบ้านได้ 
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1.3.4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570)  
วิสัยทัศน์ (Vision) “เมืองการค้าชายแดน ดินแดนแห่งการท่องเที่ยว เศรษฐกิจยกระดับ มาตรฐานคุณภาพชีวิตดี  การ
บริหารมีธรรมาภิบาล โครงสร้างพื้นฐานครบครัน ก้าวทันเทคโนโลยี”  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา (Strategic)  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
กลยุทธ์การพัฒนา  
(1) การส่งเสริมอาชีพ การเกษตร พัฒนาสินค้าเกษตรล่วงหน้า ยกมาตรฐานสินค้าเกษตรโดยใช้เทคโนโลยี  
(2) การส่งเสริมการลงทุน เพ่ิมเพ่ิมมูลค่าสินค้า และการค้าสู่ตลาดสากล  
(3) ยกมาตรฐานการท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักทั่วโลก  
(4) พัฒนาฝีมือแรงงานให้ได้มาตรฐานและส่งเสริมให้ผู้ประกอบการใช้แรงงานที่ถูกต้องตามกฏหมาย  
เป้าประสงค์  
(1) ประชาชนมีอาชีพ เพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ สร้างอาชีพใหม ่ 
(2) สินค้าเกษตร การตลาดสินค้าเกษตรล่วงหน้า ผลิตตามคําสั่งซ้ือ  
(3) สินค้ามีคุณภาพ และเป็นที่ต้องการของตลาดภายในประเทศและต่างประเทศ  
(4) สถานที่ท่องเที่ยวได้รับการปรับปรุงให้ได้มาตรฐาน  
(5) ประชาชน องค์กรเอกชนให้ความร่วมมือในการดูแลสถานที่ท่องเที่ยวมากข้ึน  
(6) ประชาชนมีจิตสํานึกในการร่วมดูแลสถานที่ท่องเที่ยวให้มีความปลอดภัย  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
กลยุทธ์การพัฒนา  
(1) พัฒนาการคมนาคมและการขนส่งให้ได้มาตรฐานสู่ระดับสากล  
(2) การส่งเสริมและสนับสนุนและบํารุงรักษาสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน  
(3) การผังเมือง  
เป้าประสงค์  
(1) เส้นทางคมนาคมขนส่งมีมาตรฐานและปลอดภัย  
(2) ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการได้รับการพัฒนาให้ครอบคลุมครบถ้วน   
(3) มีน้ําสําหรับใช้ในการอุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ  
(4) การผังเมืองและผังเมืองรวมเป็นระเบียบ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  
กลยุทธ์การพัฒนา  
(1) การพัฒนาสังคมและสังคมสงเคราะห์  
(2) การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ ให้เป็นอาชีพและมีรายได้ เพ่ือพัฒนารายได้และสุขภาพ   
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(3) การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาให้ก้าวทันเทคโนโลยี  
(4) การให้บริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง  
(5) การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
(6) การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
เป้าประสงค์  
(1) ประชาชนได้รับบริการ และสวัสดิการตามมาตรฐาน  
(2) มีสถานที่ออกกําลังกายและสถานที่พักผ่อนเพียงพอ ปลอดภัย ได้มาตรฐาน และเป็นฐานในการสร้างรายได้   
(3) การศึกษามีคุณภาพท้ังในระบบและนอกระบบ  
(4) สุขภาพอนามัยของประชาชนดีขึ้น  
(5) ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์การพัฒนา  
(1) การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและส่งเสริมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
(2) การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ  
(3) การส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงานสะอาดและพลังงานจากการเกษตร  
เป้าประสงค์  
(1) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความเหมาะสมและมีความปลอดภัย  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  
กลยุทธ์การพัฒนา  
(1) ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย  
(2) การส่งเสริมอนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ และพิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้าน  
(3) การส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  
เป้าประสงค์  
(1) โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้าน วัฒนธรรม และประเพณีของท้องถิ่นดํารงอยู่
และเป็นที่รู้จักแพร่หลาย  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  
กลยุทธ์การพัฒนา 
(1) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ และก้าวทันเทคโนโลยี  
(2) การปรับปรุง พัฒนาสถานที่พัสดุและทรัพย์สินสําหรับการปฏิบัติงานให้ทันสมัย  
(3) การส่งเสริมความรู้และสร้างจิตสํานึกในการทํางานให้มีธรรมาภิบาล  
(4) การส่งเสริมการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี   
(5) การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม  
เป้าประสงค์  
(1) บุคลากรในหน่วยงานมีความรู้ในการปฏิบัติงานตามความรู้ความสามารถ  
(2) มีข้อมูลสําหรับใช้ในการวางแผน ตรวจสอบและพัฒนางานของท้องถิ่น  
(3) การบริหารมีความโปร่งใส ยุติธรรม  
(4) ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผน วิเคราะห์ และตรวจสอบ  
(5) ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลท่าไม้  
1. วิสัยทัศน์ (Vision) “ท่าไม้เป็นเมืองน่าอยู่  มุ่งสู่คุณภาพชีวิต  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน” 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากร 
3. เป้าประสงค์ 
(1) พัฒนาให้เทศบาลตําบลท่าไม้เจริญก้าวหน้าเป็นเมืองน่าอยู่ 
(2) ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียงและการจัดการเศรษฐกิจชุมชน 
(3) ส่งเสริมการศึกษาให้ทันสมัยต่อเนื่องตลอดชีวิต บํารุงและส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(4) ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมการกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล และบําบัดน้ําเสีย  
(5) พัฒนา และส่งเสริมการบริการด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
(6) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานของ
เทศบาลตามหลักธรรมาภิบาล 
4. ตัวช้ีวัด 
(๑) จํานวนโครงการที่ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อม 

(๒) คุณภาพชีวิตของประชาชนที่ดีขึ้น มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐาน   
(๓) คุณภาพชีวิตของคนในท้องถิ่นท่ีดีขึ้น ประชาชนได้รับการดูแลด้านการบริการสาธารณสุข 
(๔) พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
(๕) เด็ก เยาวชนในวัยเรียนได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น  
(๖) ประชาชนรวมกลุ่มตามวิถีประชาธิปไตย ,ชุมชนมีความเข้มแข็งจากการบริหารงานแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ ประชาชนได้รับ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
(๗) ผู้ด้อยโอกาส เด็ก ผู้สูงอายุ  คนพิการ ผู้ปุวยเอดส์ ได้รับการสงเคราะห์ ชุมชนมีความเข้มแข็งได้รับความรู้ตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5. ค่าเป้าหมาย 
(๑) การจัดการสิ่งแวดล้อมดีข้ึน 

(๒) คุณภาพชีวิตของประชาชนที่ดีขึ้น มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐาน 

(๓) คุณภาพชีวิตของคนในท้องถิ่นท่ีดีขึ้น ประชาชนได้รับการดูแลด้านการบริการสาธารณสุข 
(๔) พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
(๕) เด็กเยาวชนในวัยเรียนได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น ประชาชนสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น   
(๖) ประชาชนรวมกลุ่มตามวิถีประชาธิปไตยชุมชนมีความเข้มแข็งจากการบริหารงานแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ประชาชนได้รับ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
(๗) ผู้ด้อยโอกาส เด็ก ผู้สูงอายุ  คนพิการ และผู้ปุวยเอดส์ ได้รับการสงเคราะห์ ชุมชนมีความเข้มแข็งได้รับความรู้ตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 



 

            
 

 
-27- 

6. กลยุทธ์การพัฒนา 
(๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งน้ําธรรมชาติ 
(2) ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 
(3) ส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาคุณภาพดินให้เหมาะสม 
(4) ส่งเสริมและปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดการขยะชุมชน 
(5) ส่งเสริมสนับสนุนและปรับปรุงฟื้นที่สาธารณะ 
(6) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนในการจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชน 
(7) ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้และบํารุงรักษาถนน สะพาน ไฟฟูา ประปา และแหล่งน้ําการพัฒนาปรับปรุง ขยายเขต
ระบบสาธารณูปโภคอย่างมีส่วนร่วม 
(8) ปรับปรุงและซ่อมแซมเส้นทางคมนาคมขนส่งให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ตลอดปี 
(9) พัฒนาแหล่งน้ําเพ่ือการอุปโภค-บริโภคให้มีคุณภาพที่เหมาะสม 
(10) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสร้างสุขภาพที่ดีแก่ประชาชน 
(11) ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างหลักประกันสุขภาพชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 
(12) ส่งเสริมและสนับสนุนการให้ความรู้เกี่ยวกับสุขอนามัยชุมชนอย่างต่อเนื่องและสม่ําเสมอ 
(13) ส่งเสริมกิจกรรมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 
(14) ส่งเสริมและสนับสนุนการดูแลผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
(15) ส่งเสริมการจัดกิจกรรม รณรงค์การสร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือปูองกันโรคต่างๆ 
(16) ส่งเสริมให้ประชาชนบริโภคอาหารอย่างปลอดภัย   
(17) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสร้างงาน สร้างรายได้ ลดรายจ่ายให้กับประชาชน 
(18) ส่งเสริมและสนับสนุนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
(19) ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรมด้านอาชีพสาขาต่างๆตามความต้องการของชุมชน 
(๒0) ส่งเสริมและสนับสนุนเด็ก และเยาวชนในวัยเรียนได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
(๒๑) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมของท้องถิ่นมากขึ้น 
(๒๒) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนร่วมกิจกรรมทางศาสนามากขึ้น 
(๒๓) การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นได้รับการสืบสาน 
(๒๔) ส่งเสริมและสนับสนุนการให้ความรู้และเผยแพร่การปกครองตามระบอบการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
(๒๕) ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
(๒๖) ส่งเสริมและเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการบริการประชาชนโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
๒.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตําบลท่าไม้ เป็นแผนพัฒนาระยะกลางที่มีเปูาหมายในระดับนโยบายในภาพกว้าง ซึ่งเป็น
แผนที่มีความยืดหยุ่นต่อความเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมภายนอกกระบวนการจัดทําได้มีการเชื่อมความพร้อมของ
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในการปรับปรุง เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาในการพัฒนา และมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด ซึ่งจะเป็นตัวกําหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์ โดยได้แบ่งออกเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตําบลท่าไม้ จํานวน 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร  
แผนงาน  
(๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
(๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
(๓) แผนงานการศึกษา 
(4) แผนงานสาธารณสุข 
(5) แผนงานสังคมสงเคราะห ์
(6) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
(7) แผนงานการเกษตร 
(๘) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
(9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
(10) แผนงานเคหะและชุมชน 
(๑1) แผนงานงบกลาง 
(12) แผนงานการพาณิชย์ 
นอกจากนี้ยังจําเป็นต้องมีการบริหารการจัดการองค์กร เพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคมให้ความสําคัญกับการพัฒนาการ
บริหารราชการเพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนและเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีรวมทั้งการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารขององค์กร ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงทรัพยากรอย่ างมีส่วนร่วมควบคู่ไปกับ
การปลูกจิตสํานึกตามค่านิยมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลแก่ประชาชนในทุกภาคส่วน โดยยึดหลักการตามวิ สัยทัศน์
ของเทศบาลตําบลท่าไม้ คือ“ท่าไม้เป็นเมืองน่าอยู่ มุ่งสู่คุณภาพชีวิต พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน”โดยการนํามาประยุกต์ใช้
แนวคิดดังกล่าวเพ่ือสร้างความมั่นใจว่าการพัฒนาจะเป็นไปในแนวทางที่ยั่งยืนและสร้างความสุขให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่
รวมถึงการพิจารณาการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายในและจากภายนอกอย่างรอบคอบ และวางจุดยืนในการพัฒนาระยะยาว 
จึงเป็นการดําเนินการเพ่ือให้บรรลุตามภารกิจและตามวิสัยทัศน์ของเทศบาลตําบลท่าไม้ โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นปรัชญานําทาง และคํานึงถึงบริบทการเปลี่ยนแปลงที่จะเป็นทั้งโอกาสและข้อจํากัดเพ่ือเป็นแนวทางการ
พัฒนาในอนาคต  
2.8 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนพัฒนาภาค และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนโดย
ในการจัดทําประชาคมท้องถิ่นให้ดําเนินการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
พันธกิจ   
(๑) พัฒนาให้เทศบาลตําบลท่าไม้เจริญก้าวหน้า เป็นเมืองน่าอยู่ 
(2) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น ได้อย่าง
ครบถ้วนทั่วถึงและเป็นธรรม 
เป้าประสงค์  
(๑) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
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(2) พัฒนาระบบการคมนาคมขนส่งและสาธารณูปโภคท่ีมีประสิทธิภาพได้มาตรฐานเพียงพอเพ่ือรองรับความเจริญใน
อนาคต 
(3) พัฒนาแหล่งน้ําเพ่ือการอุปโภคและการบริโภค 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
จํานวนโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่ได้รับการพัฒนาให้ได้ตามมาตรฐาน   
หน่วยงานรับผิดชองหลัก 
กองช่าง  กองประปา   
ความเชื่อมโยงและความสอดคล้อง  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เขตเศรษฐกิจพิเศษ และการค้าชายแดน  
แผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม                                                  
พันธกิจ   
(๑) ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียงและการจัดการเศรษฐกิจชุมชน
ของท้องถิ่น 
(2) สร้างเครือข่ายการดูแลผู้ด้อยโอกาสในชุมชนและสนับสนุนสวัสดิการด้านต่างๆ 
(3) พัฒนาและส่งเสริมการศึกษาให้ทันสมัยต่อเนื่องตลอดชีวิต บํารุงและส่งเสริมศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและการกีฬา 
 (4) สร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ที่จะใช้ชีวิตอย่างมีความสุขภายใต้ความเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วของสังคมยุค
ปัจจุบันและอนาคต 
(5) ปูองกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
เป้าประสงค์  
(๑) สร้างเครือข่ายการดูแลผู้ด้อยโอกาสในชุมชน 
(2) สนับสนุนสวัสดิการด้านต่างๆ ให้แก่ประชาชนตามความเหมาะสมแก่สถานะอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
(3) สร้างสังคมในตําบลท่าไม้ ให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(4) เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงเทคโนโลยีและการสื่อสารสมัยให้แก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
(๑) จํานวนเครือข่ายที่ดูแลผู้ด้อยโอกาสในชุมชน 
(2) จํานวนแหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่เพ่ิมข้ึน  
(3) จํานวนกิจกรรมเสริมสร้างการเรียนรู้ให้ประชาชนมีสุขภาพกายใจที่ดี 
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
สํานักปลัดเทศบาล  กองการศึกษา กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม งานสวัสดิการและสังคม  
ความเชื่อมโยงและความสอดคล้อง  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม   
ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสุขภาวะ ความม่ันคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
แผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
พันธกิจ            
(๑) พัฒนาศักยภาพของประชาชนให้มีคุณภาพคุณธรรมสร้างความรักสามัคคีของประชาชนในชุมชนสร้างความเป็น
พลเมืองให้กับประชาชนเพื่อเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
(2) เสริมสร้างประชาธิปไตยความเสมอภาคสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
(3) การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เป้าประสงค์  
(๑) พัฒนาศักยภาพของประชาชนให้เป็นพลเมืองมีคุณภาพคุณธรรมเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
(2) ส่งเสริมให้ประชาชนได้ตระหนักถึงสิทธิหน้าที่ของตนตามบทบาทรัฐธรรมนูญ 
(3) การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
(๑) ระดับความสําเร็จของการพัฒนาศักยภาพประชาชนในชุมชนให้บรรลุตามเปูาหมายที่กําหนดไว้ 
(2) ประชาชน นักเรียน ชุมชน มีความรู้  ความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยเสริมสร้างความเป็นธรรม 
(3) อัตราการเจ็บปุวยและอัตราการเกิดอุบัติเหตุในชุมชนลดลง 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
สํานักปลัดเทศบาล งานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย   
ความเชื่อมโยงและความสอดคล้อง  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม   
ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสุขภาวะ ความม่ันคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
แผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่ง และยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบรหิารจัดการสิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติ 
พันธกิจ   
(๑)  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
(2)  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์รักษาความสะอาดของชุมชนโดยการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน 
(3)  พัฒนาและส่งเสริมการบริการด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน    
เป้าประสงค์      
(๑)  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(2)  รักษาความสะอาดของชุมชน  การจัดการขยะโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
(3)  บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  สร้างจิตสํานึกชุมชนในการมีส่วนร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
(๑)  จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(2)  ระดับความสําเร็จที่ทําให้ชุมชนมีสภาวะแวดล้อมที่ดีสะอาดน่าอยู่มีการบริหารจัดการขยะ  
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  งานสวัสดิการและสังคม 
ความเชื่อมโยงและความสอดคล้อง  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    
ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสุขภาวะ ความม่ันคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
แผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พันธกิจ   
(๑) ส่งเสริมทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(2) ส่งเสริมให้ประชาชนในสังคมมีการเรียนรู้ สืบสานศิลปะวัฒนธรรม  ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นแสวงหาและส่งเสริม
ปราชญ์ชาวบ้าน 
เป้าประสงค์  
(๑) สืบสานส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณี   
(2) การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น  ปราชญ์ชาวบ้าน 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
(๑) ร้อยละของการจัดกิจกรรมที่เป็นการสืบสานศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นปราชญ์ชาวบ้าน 
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
สํานักปลัดเทศบาล  กองการศึกษา   
ความเชื่อมโยงและความสอดคล้อง  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการท่องเที่ยวตามอัตลักษณ์และการท่องเที่ยวคุณภาพ 
แผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง  การบริหาร  และการพัฒนาบุคลากร 
พันธกิจ   
(๑) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและเพ่ิมประสิทธิภาพในการ บริหารงานของ
เทศบาลตามหลักธรรมาภิบาล 
(2) ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารงานของเทศบาลการนําหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการ 
(3) การปรับปรุง และการพัฒนาสถานทีร่าชการ  พัสดุและทรัพย์สินสําหรับการปฏิบัติงาน 
เป้าประสงค์  
(๑) พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้และสร้างจิตสาธารณะในการให้บริการประชาชน 
(2) ส่งเสริมการพัฒนาด้านการบริหารจัดการ ส่งเสริมบุคลากรของเทศบาลได้พัฒนาตนเองสู่การทํางานแบบมืออาชีพ  
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
(๑) จํานวนครั้งในการเสริมสร้างองค์การแห่งการเรียนรู้ของบุคลากร 
(2) จํานวนครั้งในการบริหารจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยได้มาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
สํานักปลัดเทศบาล  กองคลัง  กองการศึกษา  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
ความเชื่อมโยงและความสอดคล้อง  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  
ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสุขภาวะ ความม่ันคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
แผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์การบริหารและการจัดการภาครัฐ การปูองกันการทุจริต การประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 



 

            
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาพรวมของเทศบาลต าบลท่าไม้ ( Strategy Map ) 
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วิสัยทัศน ์

 

ท่าไม้เมืองน่าอยู่ มุ่งสู่คุณภาพชีวิต พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

 

พันธกิจ 

ส่งเสริมระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและ
โครงสร้างพื้นฐานใน
ชุมชน 

ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้ด ารงชีวิต
อย่างมีคุณค่าตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน
ในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ส่งเสริมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

 

เป้าประสงค์ 

ประชาชนมีระบบการ
คมนาคมขนส่ง และ
สาธารณูปโภคที่มี
ประสิทธิภาพได้มาตรฐาน
เพียงพอ เพื่อรองรับความ
เจริญในอนาคต และเพื่อ   
การด ารงชีวิตที่ด ี

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการตัดสินใจ 
ตรวจสอบ เพือ่ความ
โปร่งใสในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

สืบสานส่งเสริม
ศิลปะวัฒนธรรม
ประเพณี การส่งเสริม
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  
ปราชญ์ชาวบ้าน  

บริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อม สร้าง
จิตส านึกชุมชนในการมี
ส่วนร่วมอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
คุณค่าทางสังคม 

จัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาต ิ

การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

การพัฒนาประสิทธิภาพ
การเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบุคลากร 

แผนงาน 

- แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา                      
- แผนงานเคหะและชุมชน  
- แผนงานการพาณิชย ์

 

 

 

  

- แผนงานการศึกษา          
- แผนงานสาธารณสุข          
- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน             
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

- แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานการเกษตร 

 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป       
- แผนงานการศาสนา   

 วัฒนธรรมและนันทนาการ 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานการศึกษา          
- แผนงานสาธารณสุข          
- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน                     

ส่งเสริมพัฒนา
อาชีพ ยกระดับ
รายได้ของ
ประชาชน  

ส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
ไทยและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ประชาชนไดรับการ
ดูแลคุณภาพชีวิตใน
ทุกๆด้านอย่างเท่า
เทียมและทั่วถึง 

ประชาชนมีความ
มั่นคง และปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
ประชานมีความรู้การ
ปูองกันและบรรเทา
สาธารณภยั 

พัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ดี 
โปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ 

 

พัฒนาประสิทธ ิ
ภาพบุคลากรและ
การให้บริการ
ประชาชน 

 

พัฒนาบุคลากรให้
มีความรู้และสร้าง
จิตสาธารณะใน
การให้บริการ
ประชาชน 



 

            
 

 
-34- 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ 
การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ของเทศบาลตําบลท่าไม้ ได้มีการนําเอาหลักการคิดและวิเคราะห์ 
SWOT Analysis (Demand Analysis/Global Demand และ Trend) ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผล
ต่อการพัฒนาอย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
3.๑.1  จุดแข็ง (S : Strength) 
(1) ประชาชน ผู้นําชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
(2) ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
(3) มีเส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวกมีถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓23   
(4) ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
(5) ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่สําคัญ ได้แก่ ข้าว  เลี้ยงสัตว์ ฯลฯ 
(6) มีโรงเรียนสังกัด สพฐ. ๒ โรงเรียน สอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับประถมศึกษา และโรงเรียนขยายโอกาส
สอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
(7) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2  แห่ง  สังกัดเทศบาลตําบลท่าไม้ 
(8) มีการประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาลกับส่วนราชการในพ้ืนที่ ผู้นําชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
(9) เทศบาลมีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
(10) มีวัด 2  แห่ง และโบสถ์คริสต์  1  แห่ง    
(11) เทศบาลมีระบบเสียงตามสายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารทางราชการ 
3.1.๒  จุดอ่อน (W : Weakness) 
(1) คนในวัยทํางานคนหนุ่มสาวไปหางานทําในเมือง 
(2) ราษฎรยากจนส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวทําให้ขาดรายได้ 
(3) ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือดําเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง  
3.1.๓  โอกาส (O : Opportunity) 
(1) การได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากจังหวัดกาญจนบุรีที่มีแผนงาน/โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของจังหวัด                                   
(2) มีเส้นทางการคมนาคมที่มีความสะดวกและสามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
(3) ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดี  การปฏิรูประบบราชการทําให้พนักงานเกิดความ
กระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
(4) รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
(5) ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากส่วนกลางเพ่ิมขึ้นเพียงพอในการบริหารจัดการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างเป็นรูปธรรม
3.1.๔  ข้อจ ากัด (T : Threat) 
(1) ปัจจุบันเทศบาลตําบลท่าไม้ เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลางมีงบประมาณอยู่อย่างจํากัดในการพัฒนา
ท้องถิ่น เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ ตามที่กฎหมายกําหนด หรือตามภารกิจถ่ายโอนโดยเป็นไปตามนโยบาย
การพัฒนาท้องถิ่น นโยบายของจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 
(2) งบประมาณท่ีได้รับสนับสนุนจากส่วนกลาง มีไม่เพียงพอในการบริหารการจัดการ 
(3) กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานทําให้ขาดความคล่องตัวในการบริหารงาน 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ 
การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 – 2570) ของเทศบาลตําบลท่าไม้ ได้ใช้หลักการวิเคราะห์ SWOT Analysis 
(Demand Analysis/Global Demand และ Trend) ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาอย่าง
น้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมซึ่งมี
รายละเอียด ดังนี้ 
3.๑.1  จุดแข็ง (S : Strength) 
(1) ประชาชน ผู้นําชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
(2) ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
(3) มีเส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวกมีถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓23   
(4) ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
(5) ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่สําคัญ ได้แก่ ข้าว  เลี้ยงสัตว์ ฯลฯ 
(6) มีโรงเรียนสังกัด สพฐ. ๒ โรงเรียน สอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับประถมศึกษา และโรงเรียนขยายโอกาส
สอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
(7) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2  แห่ง  สังกัดเทศบาลตําบลท่าไม้ 
(8) มีการประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาลกับส่วนราชการในพ้ืนที่ ผู้นําชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
(9) เทศบาลมีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
(10) มีวัด 2  แห่ง และโบสถ์คริสต์  1  แห่ง    
(11) เทศบาลมีระบบเสียงตามสายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารทางราชการ 
3.1.๒  จุดอ่อน (W : Weakness) 
(1) คนในวัยทํางานคนหนุ่มสาวไปหางานทําในเมือง 
(2) ราษฎรยากจนส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวทําให้ขาดรายได้ 
(3) ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือดําเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง  
3.1.๓  โอกาส (O : Opportunity) 
(1) การได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากจังหวัดกาญจนบุรีที่มีแผนงาน/โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของจังหวัด                                   
(2) มีเส้นทางการคมนาคมที่มีความสะดวกและสามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
(3) ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดี  การปฏิรูประบบราชการทําให้พนักงานเกิดความ
กระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
(4) รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
(5) ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากส่วนกลางเพ่ิมขึ้นเพียงพอในการบริหารจัดการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างเป็นรูปธรรม
3.1.๔  ข้อจ ากัด (T : Threat) 
(1) ปัจจุบันเทศบาลตําบลท่าไม้ เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลางมีงบประมาณอยู่อย่างจํากัดในการพัฒนา
ท้องถิ่น เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ ตามที่กฎหมายกําหนด หรือตามภารกิจถ่ายโอนโดยเป็นไปตามนโยบาย
การพัฒนาท้องถิ่น นโยบายของจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 
(2) งบประมาณท่ีได้รับสนับสนุนจากส่วนกลาง มีไม่เพียงพอในการบริหารการจัดการ 
(3) กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานทําให้ขาดความคล่องตัวในการบริหารงาน 
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(4) การพัฒนาบางด้านต้องดําเนินการโดยเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถดําเนินการแก้ปัญหาได้ต้องอาศัยความ
เสียสละของชุมชนเท่านั้น ซึ่งบางครั้งก็เป็นไปได้ยาก 
3.1.5 การสรุปสถานการณ์พัฒนา (การวิเคราะห์จุดเข็ง  จุดอ่อน  โอกาส และอุปสรรค)  
เทศบาลตําบลท่าไม้ได้ดําเนินการวิเคราะห์สถานการณ์และศักยภาพเพ่ือชี้ให้เห็นถึงศักยภาพและปัญหาและความต้องการ
ของประชาชน   
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
3.2.1 ด้านระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน  สามารถจําแนกได้ดังนี้ 
 (๑) มีเส้นทางคมนาคม ในพ้ืนที่เทศบาลตําบลท่าไม้ ที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กร้อยละ ๗๐ โดยผู้บริหารมีนโยบาย    
ที่จะดําเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสายปัญหาคือ เทศบาลฯ ไม่สามารถดําเนินการได้ทุกโครงการ 
เนื่องจากพ้ืนที่ดําเนินการไมไ่ดเ้ป็นพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ จะดําเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่สาธารณะหรือได้รับความ
ยินยอมจากเจ้าของพ้ืนที่ การอุทิศที่ดินเพ่ือสาธารณะประโยชน์ในการแก้ปัญหาคือ ประสานขอความร่วมมือกันในหลายๆ 
ฝุายจากทุกภาคส่วน เพ่ือที่จะทําความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่และวิธีการที่ดําเนินการแก้ไขปัญหาอย่างไร ทั้งนี้ 
เทศบาลก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงหลักการและเหตุผล 
เพ่ือที่จะได้แก้ไขปัญหาให้กับชุมชน 
(๒) การขยายเขตไฟฟูาในพ้ืนที่เทศบาลตําบลท่าไม้ มีไฟฟูาเข้าถึงครอบคลุมในทุกหมู่บ้านสําหรับหน่วยงานรับผิดชอบ  
คือ การไฟฟูาส่วนภูมิภาคอําเภอท่ามะกา ปัจจุบันมีไฟฟูาใช้ทุกครัวเรือน แตป่ัญหา คือ ไฟฟูาส่องสว่างตามไหล่ทางหรือที่
สาธารณะยังไม่สามารถดําเนินการครอบคลุมในพ้ืนที่ได้ทั้งหมด เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการให้ติดตั้งไฟฟูาส่องสว่าง
นั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะต้องประสานขอความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องก่อนดําเนินการในการแก้ปัญหาคือ 
ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝุาย เพ่ือที่จะทําความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่และมีวิธีการที่จะดําเนินการแก้ไข
ปัญหาอย่างไร ทั้งนี้ เทศบาลได้จัดตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้ แล้วและได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึง
เหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน  
(๓) การประปาการประปาสามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน และมีน้ําใช้ตลอดทั้งปีอย่างเพียงพอและทั่วถึง 
ปัจจุบันเทศบาลตําบลท่าไม้ไม่มีปัญหาร้องเรียนเรื่องของระบบน้ําประปาของเทศบาลมากนัก  
(4) ด้านที่อยู่อาศัยและการอุปโภคและบริโภคจากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชาชนที่อยู่อาศัยทุกครัวเรือน
ภายในเขตเทศบาลมีน้ําประปาเพียงพอสําหรับการอุปโภคและบริโภคแต่โดยส่วนใหญ่แล้วประชาชนโดยมากซื้อน้ําที่บรรจุ
ถังหรือขวดบริโภค    
3.๒.2 การวิเคราะห์ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ  
จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่าประชาชนที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น การปลูกข้าว ปลูกข้าวโพด ทําไร่อ้อย 
ตามลําดับและมีรายได้จากการปศุสัตว์ อาทิเช่น การเลี้ยงโค การเลี้ยงสุกร การเลี้ยงเป็ด และการ เลี้ยงไก่ เป็นต้น พบว่า
ประชากรในช่วงอายุระหว่าง 40–๖๐ ปี มีอาชีพและรายได้ และบางส่วนมีรายได้จากการรับจ้างทั่วไปทั้งในพ้ืนที่และ
นอกพ้ืนที่บางชุมชนประกอบอาชีพค้าขาย มีร้านค้าปลีกย่อยจากภาวะทางเศรษฐกิจที่ไม่เท่ากันจากหลากหลายอาชีพ 
เทศบาลจึงได้เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาเกิดขึ้นโดยจัดทําโครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือให้ชุมชนได้มีรายได้เสริมจาก
อาชีพหลัก      
3.2.๓ การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม  สามารถจําแนกได้ดังนี้ 
(1) ด้านแรงงานจากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ ๑๕–๖๐ ปี อยู่ในกําลังแรงงาน โดยเฉพาะแรงงาน
ด้านการเกษตร แต่ก็พบว่าประชากรอายุระหว่าง ๒๕– ๕๐ปี บางส่วนออกไปรับจ้างทํางานนอกพ้ืนที่ ปัญหาที่พบคือ 
ประชากรต้องเดินทางไปทํางานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม หรือบริษัทห้างร้านใหญ่ๆ เพราะพ้ืนที่ส่วนมาก
เป็นที่เกษตรกรรม    
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(2) ด้านสุขภาพและสาธารณสุข  จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดีมีการคัดกรอง
สุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยงโรคที่มักเกิดแก่ประชาชนในชุมชน เช่นกัน ได้แก่ โรคความดัน  เบาหวาน  โ รค เอดส์  
โรคไข้เลือดออก โรคมือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอื่นๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการ รักษาพยาบาล และปัญหาที่พบมาก    
คือ ประชาชนบางรายไมย่ินยอมไปตรวจคัดกรองโรคหรือตรวจสุขภาพ ประจําปี การแก้ไขปัญหา เทศบาลได้ร่วมกับ
หน่วยงานสาธารณสุขในพ้ืนที่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชน ได้ตระหนักเห็น
เห็นความสําคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่งประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีแต่ต้องเป็นการดําเนินการอย่าง
ต่อเนื่องเป็นประจําทุกปี สําหรับเด็กแรกเกิดจนถึง อายุ ๖ ปี ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดูบุตรตรงตามเกณฑ์ที่มาตรฐาน
กําหนด การใช้ยาเพื่อบําบัดอาการ เจ็บปุวยที่ไม่เหมาะสม การออกกําลังกายยังไม่สม่ําเสมอ ส่วนประชาชนที่ไม่ได้รับการ
ตรวจสุขภาพประจําปี ซึ่งปัญหาเหล่านี้ทางเทศบาลพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไขปัญหาโดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจําตําบลและหน่วยงานสาธารณสุขจัดกิจกรรมส่งเสริมและดูแลคุณภาพชีวิตของประชาชน  
3.2.4 ด้านการศึกษา   
จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า เทศบาลมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2 แห่ง และโรงเรียนในสังกัด สพฐ. ในพ้ืนที่เขต
เทศบาล จํานวน 2 แห่ง และศูนย์ กศน. จํานวน 1 แห่ง พบว่า ประชากรอายุ ๑๕–๖๐ ปี อ่าน เขียนภาษไทยและคิดเลข
คณิตศาสตร์พ้ืนฐานได้ เด็กอายุประมาณ ๖–๑๔ ปี ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙ ปี และส่วนใหญ่ได้ศึกษาต่อระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า และที่ไม่ได้เรียนต่อมีงานทํา ร้อยละ 70 ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้จัด
กิจกรรมต่างๆ ในหลากหลายรูปแบบให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น การสนับสนุนอาหารเสริมนม  อาหารกลางวัน 
ให้กับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน  
3.2.5 การวิเคราะห์ข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สามารถจําแนกได้ดังนี้ 
(1) แหล่งน้ําที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค เป็นน้ําที่ได้จากน้ําฝน และแหล่งน้ําดิบจากธรรมชาติและน้ําบาดาลซึ่งจะต้อง
นํามาผ่านกระบวนการการผลิตของระบบประปาเพ่ือให้ประชาชนสามารถใช้ในการอุปโภคและบริโภค  
(2) พ้ืนทีปุ่าไม้ ในเขตเทศบาลไม่มีปุาไม ้โดยมีเพียงพ้ืนที่เหมาะกับการทําเกษตร การเพาะปลูก  
(3) ภูเขา ในเขตเทศบาลไม่มีภูเขา 
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ส่วนที่ ส่วนที่ 33  

 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
   

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

การบริการชุมชน
และสังคม 
 

แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

กองช่าง     
สํานักปลัด    
กองการศึกษา 
 

เทศบาล    
ตําบลท่าไม้ 

การพาณิชย์ แผนงานการพาณิชย์ กองประปา 
 

๒ ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 
คุณค่าทางสังคม 

การบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 

สํานักปลัด 
 

การบริการชุมชน
และสังคม 
 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 

การบริการชุมชน
และสังคม 
 

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข 

การบริการชุมชน
และสังคม 
 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
งานสวัสดิการ
และสังคม 
 

การบริการชุมชน
และสังคม 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

การดําเนินการ
อ่ืนๆ 

แผนงานงบกลาง 

๓ ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

การบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 

สํานักปลัด 
 

การบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
 

งานปูองกันฯ 

๔ ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ 
 

การบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานการเกษตร 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

กองสาธารณสุข 
งานสวัสดิการ
และสังคม 

5 ด้านการพัฒนาการส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

การบริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 

สํานักปลัด 

การบริหารงาน
ทั่วไป 

 แผนงานการศาสนาวัฒน          
ธรรมและนันทนาการ 
 

กองการศึกษา 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

6. 
 

ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพ
การเมือง การบริหารและการ 
พัฒนาบุคลากร 
 

การบริหารงาน
ทั่วไป 
 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

สํานักปลัด เทศบาล    
ตําบลท่าไม้ 

การบริหารงาน
ทั่วไป 
 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
 

งานสวัสดิการ
และสังคม 

รวม ๖ ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน 12  แผนงาน 7 ส านัก/กอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

            
 

 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                                                                                     
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                                                

เทศบาลต าบลท่าไม้ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุร ี

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5  ปี 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

1.1 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

25 59,895,000 16 73,762,000 7 49,804,000 10 71,581,000 10 52,966,000 68 308,008,000 

1.2แผนงาน      
เคหะและชมุชน 

3 7,237,000 1 4,303,000 1 4,303,000 1 4,303,000 1 4,303,000 7 24,449,000 

1.3 แผนงาน       
การพาณิชย ์

2 970,000 2 892,500 2 830,000 - - - - 6 2,692,500 

รวม 30 68,102,000 19 78,957,500 10 54,973,000 11 75,884,000 11 57,269,000 81 335,149,500 
2. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
 

2.1 แผนงาน
การศึกษา 

9 3,550,000 9 3,550,000 9 3,550,000 9 3,550,000 9 3,550,000 45 17,750,000 

2.2 แผนงาน
สาธารณสุข 

11 1,048,000 11 1,048,000 11 1,048,000 11 1,048,000 11 1,048,000 55 5,240,000 

2.3 แผนงานสรา้ง
ความเข้มแขง็ของ
ชุมชน 

13 280,000 13 280,000 13 280,000 13 280,000 13 280,000 65 1,400,000 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5  ปี 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 

 

2.4 แผนงาน    
สังคมสงเคราะห ์

2 50,000 2 50,000 2 50,000 2 50,000 2 50,000 10 250,000 

รวม 35 4,928,000 35 4,928,000 35 4,928,000 35 4,928,000 35 4,928,000 175 24,640,000 
4. ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 

3.1 แผนงานการ     
รักษาความสงบ
ภายใน 

9 550,๐๐๐ 9 550,๐๐๐ 9 550,๐๐๐ 9 550,๐๐๐ 9 550,๐๐๐ 45 2,750,000 

รวม 9 550,๐๐๐ 9 550,๐๐๐ 9 550,๐๐๐ 9 550,๐๐๐ 9 550,๐๐๐ 45 2,750,000 
4. ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 

4.1 แผนงาน
การเกษตร 

2 50,000 2 50,000 2 50,000 2 50,000 2 50,000 10 250,000 

4.2 แผนงาน      
เคหะและชุมชน 

1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000 

รวม 3 80,000 3 80,000 3 80,000 3 80,000 3 80,000 15 400,000 
5. ด้านการส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
 

5.1 แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

3 90,000 3 90,000 3 90,000 3 90,000 3 90,000 15 450,000 

5.2 แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

5 360,๐๐๐ 5 360,๐๐๐ 5 360,๐๐๐ 5 360,๐๐๐ 5 360,๐๐๐ 25 1,800,000 

รวม 8 450,๐๐๐ 8 450,๐๐๐ 8 450,๐๐๐ 8 450,๐๐๐ 8 450,๐๐๐ 40 2,250,000 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5  ปี 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6. ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากร 
 

6.1 แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
 

11 345,000 11 345,000 11 345,000 11 345,000 11 345,000 55 1,725,000 

6.2 แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
 

4 65,๐๐๐ 4 65,๐๐๐ 4 65,๐๐๐ 4 65,๐๐๐ 4 65,๐๐๐ 20 325,๐๐๐ 

รวม 15 410,000 15 410,000 15 410,000 15 410,000 15 410,000 75 2,050,000 

รวมท้ังสิ้น 100 74,520,000 89 85,375,500 80 61,355,000 81 82,302,000 81 63,687,000 431 367,239,500 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท่ีน ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                                                                                    
 เทศบาลต าบลท่าไม้ อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุร ี

 
 
 

โครงการพัฒนา      
ทีน่ ามาจาก

แผนพัฒนาหมู่บ้าน
และแผนพัฒนา

ชุมชน 
 

1. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5  ปี 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 
 
 
 
 

2,818,000 4 
 
 

2,818,000 4 
 
 

2,818,000 4 
 
 

2,818,000 4 
 
 

2,818,000 20 14,090,000 

รวม 4 2,818,000 4 2,818,000 4 2,818,000 4 2,818,000 4 2,818,000 20 14,090,000 
 
 
 

โครงการพัฒนา      
ทีน่ ามาจาก

แผนพัฒนาหมู่บ้าน
และแผนพัฒนา

ชุมชน 
 

2. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 

 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5  ปี 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5 
 
 
 

100,000 5 
 
 
 
 

100,000 5 
 
 
 
 

100,000 5 
 
 
 
 

100,000 5 
 
 
 
 

100,000 25 500,000 

รวม 5 100,000 5 100,000 5 100,000 5 100,000 5 100,000 25 500,000 

รวมทั้งสิ้น 9 2,918,000 9 2,918,000 9 2,918,000 9 2,918,000 9 2,918,000 45 14,590,000 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เขตเศรษฐกจิพิเศษและการค้าชายแดน                                                                                                                                                                                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                                           
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : แนวทางการพัฒนาก่อสร้างถนน ปรับปรุงทางเดินเท้า ระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. 
 

 

โครงการปรับปรุงถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
ส า ย เ ลี ย บ ลํ า ห้ ว ย  
ปลายยาง หมู่ที่ 1 เริ่ม
จากบริเวณบ้านนาย  
สุชาติ ปานกลับ  
 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ปรั บ ป รุ ง ถน น แ อส   
ฟั ล ท์ ติ ก ค อ น ก รี ต    
กว้ าง  5 เมตร ยาว 
42 เมตร 
 

120,000 - - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

2. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล . ส า ยข้ า งบ้ า น    
นายภิญโญ วงศ์สนิท 
หมู่ที่ 6 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้ างถนน คสล. 
กว้าง 3เมตร ยาว 42 
เมตร พร้อมไหล่ทาง
ลงหินคลุกเฉลี่ยข้างละ 
0.00-0.50 เมตร 
 

70,000 - - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

3. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล . ส า ยข้ า งบ้ า น     
นาย เฉลี ยว  คํ า เล็ ก     
หมู่ที่ 10 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้ างถนน คสล. 
กว้ าง  3 เมตร ยาว 
77 เมตร พร้อมราง
ระบายน้ํา คสล. กว้าง 
0.50 เมตร(ข้างเดียว) 
 

265,000 - - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

4. โครงการปรับปรุงถนน
แบบ OVERLAY สาย
เลี ยบลํ าห้ วยปลาย 
ยาง หมู่ที่ 3 เริ่มจาก
บริ เ วณบ้ านนายรุ่ ง  
น้ําใจสุข  

 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ปรั บปรุ ง ถนนแบบ 
OVERLAY ขนาดกว้าง       
6 เมตร ยาว 184 
เมตร 
 

441,000 - - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

5. โครงการปรับปรุงถนน 
ล า ด ย า ง แ อ ส ฟั ล ท์     
ติกคอนกรีตสายเลียบ
ลํ า ห้ ว ย ค ร้ อ พ นั น    
หมู่ที่ 7 
 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ปรับปรุงถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต
กว้ าง  4 เมตร ยาว 
344 เมตร 

660,000 - - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

6. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
กําแพงกันดิน คสล.
ส า ย เ ลี ย บ ลํ า ห้ ว ย 
คร้อพนันบริเวณบ้าน
นางแดงเล็ก วงศ์ยะลา 
หมู่ที่ 7 

 

เพื่อปูองกันไม่ให้
ถนนเกิดการชํารุด
เสียหายและเกิด
การทรุดตัว 

ก่อสร้างกําแพงกันดิน 
คสล. รวมความยาว 
375 เมตร 

2,625,000  - - - - 1 แห่ง ช่วยการปูองกัน
ไม่ให้ถนนชํารุด
เสียหายและเกิด
การทรุดตัว 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

7. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
กําแพงกันดิน คสล. 
หมู่ที่ 8 สายเลียบลํา
ห้วยหลังโรงแรมบีบี    
เฮ้าส์บริเวณบ้านนาย
ทองแดง แย้มงาน  

เพื่อปูองกันไม่ให้
ถนนเกิดการชํารุด
เสียหายและเกิด
การทรุดตัว 

ก่อสร้างกําแพงกันดิน 
คสล. รวมความยาว  
21 เมตร 

 147,000  - - - - 1 แห่ง ช่วยการปูองกัน
ไม่ให้ถนนชํารุด
เสียหายและเกิด
การทรุดตัว 

กองช่าง 

 

 

8. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง   
โ ร ง จ อด รถภ า ย ใน
สํ านั ก งานเทศบาล
ตําบลท่าไม้ 

เพื่ อ ให้มีสถานที่
สํ า ห รั บ จ อ ด ร ถ
ให้กับผู้ที่มาติดต่อ
ราชการ 

ก่อสร้างโรงจอดชนิด
โครงสร้ า ง เหล็ก ช้ัน
เดียว กว้าง 5 เมตร 
ยาว 30 เมตร จํานวน 
1 หลัง  
 

484,000  - - - - 1 หลัง มีสถานที่สําหรับ
ใช้จอดรถให้แก่ 
ประชาชนผู้ที่มา
ติดต่อราชการ 

กองช่าง 

 

 

9. โ ค ร งก า รป รั บป รุ ง 
ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ ก 
(หลังใหม่) หมู่ที่ 9 

เพื่อเกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
สะดวกปลอดภัย
ตรงตามมาตรฐาน
ของศู นย์ พัฒนา
เด็กเล็ก 

ต่อ เติ มหลั งคาคลุม
ด้ า น ข้ า ง อ า ค า ร      
ทั้ง 2 ด้าน จัดทําอ่าง
ล้างหน้าสําหรับเด็ก    
และจัดทําที่ปัสสาวะ
สํ า ห รั บ เ ด็ ก แ ล ะ     
กั้ น ห้ อ ง แ บ บ ผ นั ง 
อลู มิ เ นี ย ม ( ร า ยล ะ 
เอียดตามแบบแปลน
ของเทศบาลฯ) 

 

450,000 - - - - 1 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ ก มี ค ว า ม  
เ ป็ น ร ะ เ บี ย บ
เรี ยบร้ อยและ
ปล อด ภั ย ต ร ง
ตามมาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

10. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง  
ลานคอนกรีตสําหรับ     
ทํากิจกรรมหน้าเสาธง
ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ ก 
(หลังใหม่) หมู่ที่ 9 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก มี
ส ถ า น ที่ สํ า ห รั บ  
ทํากิจกรรมยาม
เ ช้ า ศู น ย์ พั ฒน า 
เด็ ก เ ล็ กมี ค วาม
สะอาดสวยงาม
และปลอดภัย 

ก่อสร้างลานคอนกรีต 
กว้าง 20 เมตร ยาว 
28เมตร (รายละเอียด
ตามแบบแปลนของ
เทศบาลฯ) 

350,000 - - - - 1 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ ก มี ส ถ า น ที่  
ทํากิจกรรมยาม  
เช้าศูนย์พัฒนา   
เด็กเล็กมีความ
สะอาดสวยงาม
และปลอดภัย 

กอง
การศึกษา 

11. โครงการก่อสร้างรั้ ว
รอบอาคารศูนย์พัฒนา
เด็ก เล็ก  (หลั ง ใหม่ )  
หมู่ที่ 9 

เพื่อเกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
สะดวกปลอดภัย
ตรงตามมาตรฐาน
ของศู นย์ พัฒนา
เด็กเล็ก 

ก่อสร้างรั้วรอบอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ ก   
ร ว ม ค ว า ม ย า ว ไ ม่     
น้ อยกว่ า88  เมต ร
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 

484,000 - - - - 1 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ ก มี ค ว า ม  
เ ป็ น ร ะ เ บี ย บ
เรี ยบร้ อยและ
ปล อด ภั ย ต ร ง
ตามมาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

12. โครงการก่อสร้างตา    
ข่ายกั้นสนามพร้อม
ติดตั้งไฟฟูาส่องสว่าง
บริเวณสนามฟุตซอล
เทศบาลตําบลท่าไม้ 
หมู่ที่ 9 

เพื่อให้ เกิดความ
ป ล อ ด ภั ย แ ล ะ    
ให้ประชาชนที่ใช้
สนามมีไฟฟูาส่อง
สว่างสําหรับการ
เล่นกีฬาและออก
กําลังกาย 

ก่ อสร้ า งตาข่ ายกั้ น  
สนามกว้าง 24 เมตร 
ยาว 44 เมตร พร้อม
ติดตั้งไฟฟูาส่องสว่าง
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 

650,000 - - - - 1 แห่ง ประชาชนที่มา
ใช้สนามฟุตซอล  
มีไฟฟูาส่องสว่าง
ในการเล่นกีฬา
และเกิดความ
สวยงามบริเวณ
สนามฟุตซอล 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

13. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล . ส ายบ้ านนา ง   
ยม ทัดสวน หมู่ที่  3     
ต่อจากถนนลาดยาง
เดิม     

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้ างถนน คสล.    
ช่วงที่1 กว้าง 4 เมตร 
ย า ว  1 9 5  เ ม ต ร 
พร้อมไหล่ทางลงหิน
ค ลุ ก เ ฉ ลี่ ย ข้ า ง ล ะ 
0.00-0.30 เมตร  
ช่วงที่2 กว้าง 4 เมตร 
ยาว 208 เมตร (ไม่มี
ไหล่ทาง) 
 
 

- 457,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

14. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายเลียบลําห้วย
ปลายยาง หมู่ที่ 3 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้ างถนน คสล. 
กว้ าง  5 เมตร ยาว 
274 เมตร พร้อมไหล่
ทางลงหินคลุกเฉลี่ย  
ข้างละ0.00 -0.50 
เมตร 
 
 

- 753,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

15. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายท่าไม้ซอย 
14 หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้ างถนน คสล. 
กว้ าง  6 เมตร ยาว 
280 เมตร พร้อมไหล่
ทางลงหินคลุกเฉลี่ย  
ข้างละ0.00 -0.50 
เมตร 
 
 

- 924,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

16. โ ค ร งก า รป รั บป รุ ง
ถน น ล า ด ย า ง แ บ บ 
OVERLAYสายท่ า ไ ม้
ซอย 33 หมู่ที่ 7 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ปรับปรุงถนนลาดยาง
แบบ OVERLAY 
ช่วงที่1 กว้าง 4 เมตร 
ยาว 252 เมตร 
ช่วงที่2 กว้าง 5 เมตร 
ยาว 288 เมตร  
รวมพื้ นที่ ดํ า เนิ นการ   
ทั้ง 2 ช่วง ไม่น้อยกว่า 
2,448 ตารางเมตร 
 

- 979,000 - - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

17. โครงการขยายไหล่ทาง 
คสล.บริเวณทางโค้ง 
หมู่ที่ 1 จํานวน 2 จุด  

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ขยายไหล่ทาง คสล. จุด
ที่1 บริเวณทางโค้งแยก
ไปบ่อขยะ หมู่ที่3คิด
เป็นพื้นที่ประมาณ 21 
ตารางเมตร  
จุดที่2 บริเวณทางโค้ง
ตลาดนัดคิดเป็นพื้นที่
ประมาณ 18 ตาราง
เมตร 

- 65,000 - - - 2 จุด ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

18. โครงการปรับปรุงพ้ืนท่ี
บริเวณหอถังประปา
หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ประชาชน
ใช้ เป็นที่ สํ าหรับ
พักผ่อนหย่อนใจ
และใช้จัดกิจกรรม
ต่างๆของชุมชน 

ปรับปรุงพื้นที่เพื่อจัดทํา
เ ป็ น ส ถา น ที่ พั ก ผ่ อ น
รวมถึงเป็นสถานที่จัด
กิจกรรมของชุมชนกว้าง
ประมาณ 35 เมตร ยาว
ประมาณ 80 เมตร 

- 800,000 - - - 1 แห่ง ป ร ะ ช า ช น ใ ช้ 
เ ป็ น ที่ สํ า ห รั บ
พักผ่อนหย่อน 
ใ จ แ ล ะ ใ ช้ จั ด
กิจกรรมต่ างๆ
ของชุมชน 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

19. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
อาคารอเนกประสงค์
พร้อมห้องน้ําบริเวณ
หลั งอาคารปูองกั น
และบรรเทาสาธารณ
ภัย หมู่ที่ 7 
 

เพื่อให้ประชาชน 
มีสถานที่สําหรับ
พักผ่อนหย่อนใจ
และใช้ในการจัด
กิจกรรมต่างๆใน
ชุมชน 

ก่อสร้างอาคารอเนก 
ประสงค์ กว้ า ง  30 
เมตร ยาว 77 เมตร 
พร้ อมห้อ งน้ํ ากว้ า ง 
9.50 เมตร ยาว 25 
เมตร 

 

- 20,000,000    1 แห่ง มีสถานที่สําหรับ
พักผ่อนหย่อนใจ
และใช้ในการจัด
กิจกรรมต่างๆใน
ชุมชน 

สํานักปลดั 

 

20. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
ทา ง เ ดิ น เ ท้ าพร้ อ ม
หลังคาคลุมทางเข้า
ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ ก 
(หลังใหม่) หมู่ที่ 9 

เพื่ อ ให้ เ ด็ ก และ
ผู้ ป ก ค ร อ งศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
ทางเดินเท้าพร้อม
ห ลั ง ค า สํ า ห รั บ
กําบังแดดและฝน 

ก่ อ ส ร้ า ง ท า ง เ ดิ น    
เท้ากว้าง 1.50 เมตร 
ยาว 38 เมตร พร้อม
หลังคาคลุมทางเข้า 
ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ ก
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 
 

- 210,000 - -  - 1 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ กมี ทา ง เดิ น
เท้าและหลังคา
คลุมกําบังแดด
และฝน 

กอง
การศึกษา 

21. โครงการก่อสร้างพื้น 
ค ส ล . พ ร้ อ ม ปู ห ญ้ า
เ ที ย ม บ ริ เ ว ณ ห น้ า
อ าค า รศู นย์ พั ฒน า 
เด็กเล็กวัดคร้อพนัน
หมู่ที่ 9 

เพื่อความสะอาด 
และเป็นระเบียบ
เรียบร้อยมีพื้นที่
สําหรับใช้ในการ
ทํากิจกรรม 

ก่ อ ส ร้ า งพื้ น  ค ส ล .
พร้ อมปู หญ้ า เ ที ย ม 
ร ว ม พื้ น ที่ ดํ า เ นิ น    
ก า ร ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า   
3 0 4 ต า ร า ง เ ม ต ร
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 

 

- - 425,000 -  - 1 แห่ง ศู น ย์ พั ฒ น า   
เ ด็ ก เ ล็ ก มี พื้ น   
ที่ สํ าหรับใ ช้ ใน
การทํากิจกรรม
ต่างๆเพิ่มขึ้น 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

22. โครงการปรับปรุงถนน
ทางเข้าซอยท่าไม้ 59 
(ซอยต้นโพธ์ิ) หมู่ที่ 8 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ปรั บปรุ ง ถนนแบบ   
เ ท ค อ น ก รี ต ห น า 
0.15 เมตร คิดเป็น
พื้ น ที่ ป ร ะ ม า ณ 
20.40 ตารางเมตร 
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 
 
 
 

- - 45,000 - - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

23. โครงการติดตั้งการ์ด
เรล Guard Rail (ราว
เหล็กกั้นถนน) บริเวณ
หมู่ที่8 หมู่ที่5 เช่ือม 
ต่อหมู่ที่ 7 

เพื่ อ ช่ ว ย ให้ ก า ร
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
มีความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 

ติดตั้งการ์ดเรล Guard 
Rail (ราวเหล็กกั้น
ถนน) ยาว 18 เมตร
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 

- - - 51,000 - 3 แห่ง ประชาชนได้รับ
ค ว า ม ส ะ ด ว ก   
มีความปลอดภัย
เพิ่ มขึ้ น ในการ
สัญจรไปมา 

กองช่าง 

 

24. โครงการติดตั้งการ์ด
เรล Guard Rail (ราว
เหล็ กกั้ น ถนน )ข้ า ง
คลองส่งน้ําสายใหญ่ 
ฝั่ งซ้ าย (ฝั่ งซ้ ายและ
ขวา) หมู่ที่ 4,6,7,8,9 

เพื่ อ ช่ ว ย ให้ ก า ร
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
มีความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 

ติดตั้งการ์ดเรล Guard 
Rail (ราวเหล็กกั้น
ถนน) รวมความยาว
ทั้ ง  2 ฝั่ ง  ประมาณ   
9,534 เมตร (รายละ 
เอียดตามแบบแปลน
ของเทศบาลฯ) 
 
 

- - - 20,674,000 - 2 ฝั่ง ประชาชนได้รับ
ค ว า ม ส ะ ด ว ก   
มีความปลอดภัย
เพิ่ มขึ้ น ในการ
สัญจรไปมา 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

25. โครงการก่อสร้างถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต
ซอยท่าไม้  56 (ข้าง
ร้านค้าส่ง) หมู่ที่ 6 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์
ติ ก ค อ น ก รี ต ก ว้ า ง     
6 เมตร ยาว 192 
เ ม ต ร  ห รื อ มี พื้ น ที่
ดําเนินการไม่น้อยกว่า 
1,152 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 

- - - 519,000 - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 
 

กองช่าง 

26. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ที่ 4 ซอยข้าง
โรงงานน้ําตาลนิวกรุง
ไทย 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้ างถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร ยาว 
192  เมตร  หรื อมี
พื้ นที่ ดํ า เ นินการ ไม่
น้อยกว่า 960 ตาราง
เมตร ( รายละ เอี ยด 
ตามแบบแปลนของ
เทศบาลฯ) 

- - - 528,000 - 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 
 

กองช่าง 

27. โครงการปรับปรุงถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต
พร้ อมปรั บปรุ งร า ง
ระบายน้ําบริเวณท่าไม้
ซอย 8 หมู่ที่ 5 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา
เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ปรั บ ป รุ ง ถน น แ อส
ฟั ล ท์ ติ ก ค อ น ก รี ต 
กว้ าง  5 เมตร ยาว 
223  เมตร  พร้ อม
ปรับปรุงรางระบายน้ํา
โดยมีพื้นที่ดําเนินการ
ไม่น้อยกว่า 1,115 
ตารางเมตร (รายละ 
เอียดตามแบบแปลน
ของเทศบาลฯ) 

- - - - 1,700,000 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 
สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

28. โครงการปรับปรุงถนน
แบบ OVERLAY ซอย
ท่าไม้ 16 หมู่ที 2,4 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ปรั บปรุ ง ถนนแบบ 
OVERLAY ขนาดกว้าง 
4 เมตร ยาว 890 
เ ม ต ร  ห รื อ มี พื้ น ที่
ดําเนินการไม่น้อยกว่า 
3,560 ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 

 

- - - - 1,424,000 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 
 

กองช่าง 

29. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ที่ 1 บริเวณ
ทางเข้าหอถังประปา 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้ างถนน คสล. 
กว้ าง  3 เมตร ยาว 
110 เมตร (รายละ     
เอียดตามแบบแปลน
ของเทศบาลฯ) 

 

- - - - 180,000 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 
 

กองช่าง 

30. โครงการติดตั้ งปูาย
บ อ ก ช่ื อ ซ อ ย ห มู่ ที่ 
1,2,3 

เ พื่ อ ใ ช้ บ อ ก ช่ื อ
บริเวณจุดที่ตั้งของ
หมู่บ้าน 

ติ ด ตั้ ง ปู า ย บ อก ช่ื อ 
ซอย แบ บ ป ระ ติ ม า 
กรรมอลูมิเนียมลาย
ไ ท ย สํ า เ ร็ จ ข น า ด 
750x300 มิลลิเมตร 
จํานวน 9 ปูาย 

 
 

- - - - 175,000 9 ปูาย ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
ก า ร ค้ น ห า จุ ด
ที่ตั้งของหมู่บ้าน 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เขตเศรษฐกจิพิเศษและการค้าชายแดน                                                                                                                                                                                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                                           
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : แนวทางการแก้ไขปัญหาการระบายน้ า และการแก้ไขปญัหาน้ าท่วมขัง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

31. โครงการติดตั้งประตู
ปิ ด -เ ปิ ดน้ํ า หมู่ ที่  3
บริเวณปากซอยบ้าน
นายมานิช ละเลิศ  

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ติดตั้งประตูปิด-เปิดน้ํา 
โ ด ย ใ ช้ ป ร ะ ตู แ บ บ
เ ห ล็ ก ห ล่ อ ข น า ด         
Ø 0.60 เมตร พร้อม
เครื่องยกพวงมาลัย  
แล ะอุ ปกรณ์ ติ ด ตั้ ง 
จํานวน  1 ชุด 

 

57,000 - - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

32. โ ค ร งก า รป รั บป รุ ง    
ท่อรับน้ํ าจากคลอง
ชลประทาน เพื่ อ ใ ช้   
ในการเกษตรกรรม    
หมู่ที่  3 บริเวณแยก  
ตู้น้ําดื่ม  

เพื่อให้ประชาชน  
มีน้ําใช้สําหรับเพื่อ
การเกษตร 

ปรับปรุงท่อรับน้ําโดย 
ใช้ท่อ PVC ขนาด 12 
นิ้ว ช้ัน 8.5 ความยาว
ไม่น้อยกว่า 40 เมตร 

 

67,000  - - - - 1 แห่ง ป ร ะ ช า ช น มี   
น้ําสําหรับใช้ใน
การเกษตรอย่าง
เ พี ย ง พ อ แ ล ะ
ทั่วถึง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

33. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง   
ราง ระบายน้ํา คสล.
หมู่ที่ 8 เริ่มต้นบริเวณ
ซอยบ้านนายอดิศักดิ์ 
ประดับแก้ว เช่ือมต่อ
ท่อระบายน้ําเดิม   

   

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่อสร้ างรางระบาย  
น้ํา คสล. กว้าง 0.50 
เมตร ยาว 35 เมตร 
พร้อมฝาตะแกรงเหล็ก 

63,000  - - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

 

34. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง   
รางระบายน้ํา คสล.
หมู่ที่ 7 ซอยบ้านนาย
นวล  ใจทํา 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่อสร้ างรางระบาย  
น้ํา คสล.กว้าง 0.50 
เมตรพร้อมฝาตะแกรง
เหล็กรวมความยาว  
ไม่น้อยกว่า 57 เมตร 

110,000  - - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

 

35. โ ค ร ง ก า ร ว า ง ท่ อ
ระบายน้ํา คสล พร้อม
บ่อพักหมู่ที่ 6 บริเวณ
ตร งข้ า ง บ้ า น เ ลขที่
30/4 เ ช่ือมต่อท่อ
ระบายน้ําเดิมบริเวณ
หอถังประปา   

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ว า ง ท่ อ ร ะ บ า ย น้ํ า 
คสล. ขนาด Ø 0.60 
เมตร  ชนิ ดปากลิ้ น  
รางพร้อมบ่อพัก คสล. 
รวมความยาวไม่น้อย
กว่า 403 เมตร 

886,000  - - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

36. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
คลองดาดคอนกรี ต 
หมู่ที่ 3 เริ่มจากคลอง
เดิมสิ้นสุดบริเวณโรง
คลุมเครื่องออกกําลัง
กาย 

 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่ อสร้ า งคลองดาด
คอนกรีตปากคลอง 
กว้ า ง  2  เ มต ร  ลึ ก 
0.80เมตร ยาว 680 
เมตร  

2,040,000 - - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

 

37. โ ค ร งก า รป รั บ ป รุ ง   
รางระบายน้ํา คสล.
หมู่ที่  6 บริเวณหน้า
ห้องแถวตรงหน้าบ้าน    
วงศาโรจน์ 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ปรับปรุงรางระบายน้ํา 
คสล.โดยการยกระดับ 
ความสูงของราง ความ
ยาวรวม 75 เมตร 

63,000 - - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

 

38. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง   
รางระบายน้ํา คสล. 
หมู่ที่ 2 เริ่มต้นบริเวณ
หน้าบ้านนางสุนันท์ 
ใจผ่อง สุดคลองดิน 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่อสร้างรางระบายน้ํา 
ค ส ล . ข น า ด ก ว้ า ง 
0.50 เมตร พร้อม  
ฝาตะแกรงเหล็กยาว 
305 เมตร  

549,000  - - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า       

จะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

39. โครงการติดตั้งประตู
ปิ ด -เ ปิ ดน้ํ า หมู่ ที่  1
บ ริ เ ว ณ ห ลั ง ศ า ล า
ประชาคม หมู่ที่ 9 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ติดตั้งประตูปิด-เปิดน้ํา 
โ ด ย ใ ช้ ป ร ะ ตู แ บ บ
เ ห ล็ ก ห ล่ อ ข น า ด         
Ø 0.40 เมตร พร้อม
เครื่องยกพวงมาลัย  
แล ะอุ ปกรณ์ ติ ด ตั้ ง 
จํานวน  1 ชุด 
 

45,000 - - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

 

40. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง   
ท่อลอดชนิด  คสล .  
บริเวณบ้านนายวสันต์ 
ทองแฉล้ม หมู่ที่ 10 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่อสร้างท่อลอดชนิด 
คสล. ขนาด Ø 0.30 
เมตร จํานวน 5 เมตร 

36,000 - - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

41. โ ค ร งก า รป รั บป รุ ง  
รางระบายน้ํา คสล. 
หมู่ที่ 6  

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ปรับปรุงรางระบายน้ํา 
คสล.โดยการยกระดับ
ค ว า ม สู ง ข อ ง ร า ง
ระบายน้ําความยาว
รวม 75 เมตร 
 

-  63,000 - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

 

42. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง   
รางระบายน้ํา คสล. 
หมู่ที่ 6 ท่าไม้ซอย 27
เริ่มต้นจากบ่อพักเดิม
เช่ือมต่อรางระบายน้ํา
เดิมบริเวณห้องแถว 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่อสร้ างรางระบาย  
น้ํา คสล.ขนาดกว้าง 
0.50 เมตร ยาว 58 
เมตรพร้อมฝาตะแกรง
เหล็ก 
 

- 104,000 - - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

43. โ ค ร ง ก า ร ว า ง ท่ อ
ระบายน้ําพร้อมบ่อพัก 
คสล. ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (หลังใหม่) 

เพื่อให้ เกิดความ
สะอาดเรียบร้อย
และปลอดภัยตาม
ตามมาตรฐานของ  
ศู น ย์ พัฒนา เ ด็ ก
เล็ก 

วางท่อระบายน้ําขนาด 
Ø0.40 เมตร ชนิด
ปากลิ้นรางพร้อมบ่อ
พัก คสล. รวมความ
ยาวไม่น้อยกว่า 57 
เมตร ( รายละ เอี ยด 
ตามแบบแปลนของ
เทศบาลฯ) 
 

- 102,000 - -  - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที่ศูนย์พัฒนา   
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

44. โครงการติดตั้งประตู
ปิ ด -เ ปิ ดน้ํ า หมู่ ที่  3 
บริเวณคลองแยกจาก
คลองบางแก้วใกล้บ้าน
นางเครือวัลย์ จําปาคํา 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ติดตั้งประตูปิด-เปิดน้ํา 
โ ด ย ใ ช้ ป ร ะ ตู แ บ บ
เ ห ล็ ก ห ล่ อ ข น า ด         
Ø 0.40 เมตร พร้อม
เครื่องยกพวงมาลัย  
แล ะอุ ปกรณ์ ติ ด ตั้ ง 
จํานวน  1 ชุด 
 

- - 65,000 - - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

 

45. โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ํา คสล. เพื่อ
เ ช่ือมต่อรางระบาย 
น้ํ า เดิ มบริ เ วณซอย  
ท่าไม้ 8 หมู่ที่ 5 เช่ือม 
ต่อหมู่ที่ 7 

 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่อสร้างรางระบายน้ํา 
ค ส ล . ข น า ด ก ว้ า ง 
0 . 8 0  เ ม ต ร  ย า ว        
7 เมตร 

- - - 55,000 - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

 

-58- 



 

            
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

46. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
กํ า แ พ งกั น ดิ น แ ล ะ   
ท่ อ ล อ ด ห มู่ ที่  3      
ลํ า ห้ ว ย ป ล า ย ย า ง
บริเวณบ้านนายศรีสุข 
ชมพิศ 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่อสร้างกําแพงกันดิน
ยาว 28 เมตร (2 ฝั่ง)
พ ร้ อ ม ว า ง ท่ อ ล อ ด
ขนาด Ø1.00 เมตร 
จํานวน 8 ท่อน/แถว
(2 แถว) 

- - - 485,000 - 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

47. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
กํ า แ พ งกั น ดิ น แ ล ะ   
ท่ อ ล อ ด ห มู่ ที่  3      
ลํ า ห้ ว ย ป ล า ย ย า ง
บริ เ วณคอกวัวบ้ าน
น า ย ส ม พ ง ษ์  ส ง ฆ์
พรหม 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่อสร้างกําแพงกันดิน
ยาว 7 เมตร (2 ฝั่ง)
พ ร้ อ ม ว า ง ท่ อ ล อ ด
ขนาด Ø1.00 เมตร 
จํานวน 6 ท่อน/แถว
(2 แถว) 

- - - - 158,000 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

48. โ ค ร ง ก า ร ว า ง ท่ อ
ระบายน้ํ าเพื่อเ ช่ือม 
ต่ อ กั บ ท า ง ห ล ว ง 
บริ เวณท่าไม้ซอย 6 
หมู่ที่ 7 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

วางทอ่ระบายน้ําขนาด 
Ø1.00 เมตร  ยาว   
5 เมตร 

- - - - 60,000 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

กองช่าง 

 

รวม     48     โครงการ 10,626,000 24,493,000 535,000 22,312,000 3,697,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เขตเศรษฐกจิพิเศษ และการค้าชายแดน                                                                                                                                                                                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                                           
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการขยาย เขต 
ไฟฟู า แร งต่ํ า พร้ อม
ติดตั้งโคมไฟสาธารณ 
ประโยชน์ซอยบ้าน
น า ย ส ม คิ ด  บั ว จี บ   
หมู่ที่ 7 

เพื่อให้ประชาชน 
มี ไฟฟู า ใ ช้อย่ า ง
เพียงพอและทั่ ว 
ถึ ง แ ล ะ มี ไ ฟ ฟู า 
ส่องสว่างใช้ในการ
สัญจรในยามวิกาล 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ํา
พร้ อมติ ดตั้ ง โคมไฟ  
สาธารณประโยชน์ 
ระยะทา งย า ว  70 
เมตร 

134,000  - - - - 1 แห่ง ป ร ะ ช า ช น มี
ไฟฟู า ใ ช้อย่ า ง
เ พี ย ง พ อ แ ล ะ
ทั่ ว ถึ ง มี ไ ฟ ฟู า
ส่องสว่างใช้ใน
การสัญจร 

กองช่าง 

 

 

2. โครงการขยาย เขต 
ไฟฟู าแร งต่ํ า พร้ อม
ติดตั้งโคมไฟสาธารณ 
ป ร ะ โ ย ช น์ ห มู่ ที่  3 
เช่ือมต่อหมู่ที่ 1 สาย
บ่อขยะใหม่ 

เพื่อให้ประชาชน 
มี ไฟฟู า ใ ช้อย่ า ง
เพียงพอและทั่ ว 
ถึ ง แ ล ะ มี ไ ฟ ฟู า 
ส่องสว่างใช้ในการ
สัญจรในยามวิกาล 

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ํา
พร้ อมติ ดตั้ ง โคมไฟ  
สาธารณประโยชน์ 
ระยะทางยาว 1,713 
เมตร 

2,800,000  - - - - 1 แห่ง ป ร ะ ช า ช น มี
ไฟฟู า ใ ช้อย่ า ง
เ พี ย ง พ อ แ ล ะ
ทั่ ว ถึ ง มี ไ ฟ ฟู า
ส่องสว่างใช้ใน
การสัญจร 

กองช่าง 

 

 

รวม     2     โครงการ 2,934,000 - - - - - - - 
-60- 

แบบ ผ.02 



 

            
 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เขตเศรษฐกจิพิเศษ และการค้าชายแดน                                                                                                                                                                                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                                           
1.3 แผนงานการพาณิชย์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการเปลี่ยนท่อ
เ ม น ป ร ะป า ห มู่ ที่ 1 
(บ้านหนองเขมร) ซอย
ท่าไม้ 41 ถึงบ้านนาย
คนึง สุขศรี  

เพื่อให้น้ําประปา 
มี อั ตร าการ ไหล
แรงขึ้ นและ เพื่ อ
ปรับปรุงคุณภาพ
ของน้ําประปา 

วางท่อเมนประปาโดย    
โดยใช้ท่อ PVC ขนาด  
Ø3 น้ิวชนิดปลายบาน
ช้ัน 13.5 ระยะทาง 
1,233 เมตร
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 
 
 

455,000 - - - - 1,233 
เมตร 

น้ํ า ป ร ะ ป า มี
อั ตราการ ไหล  
แ ร ง ขึ้ น แ ล ะ มี
คุณภาพดี 

กองประปา 

2. โครงการเปลี่ยนท่อ
เมนประปาหมู่ที่  9 
(บ้านดอนแจง)บริเวณ
บ้านนายวีระ พิทักษ์
สินธิถ์ึงบ้านนายวิเชียร 
อิ นทปั ทม์ แ ล ะ นา ง
ยุพิน สมพงษ ์ 

เพื่อให้น้ําประปา 
มี อั ตร าการ ไหล
แรงขึ้ นและ เพื่ อ
ปรับปรุงคุณภาพ
ของน้ําประปา 

เปลี่ยนท่อเมนประปา
โดยใช้ท่อ PVC ขนาด  
Ø3 น้ิวชนิดปลายบาน 
ช้ัน 13.5 ระยะทาง 
1,354 เมตร
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 

515,000 - - - - 1,354 
เมตร 

น้ํ า ป ร ะ ป า มี
อั ตราการ ไหล
แ ร ง ขึ้ น แ ล ะ มี
คุณภาพดี 

กองประปา 
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แบบ ผ.02 



 

            
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

3. โ ค ร ง ก า ร เ จ า ะ บ่ อ
บ า ด า ล ใ ห ม่ พ ร้ อ ม
ติดตั้ งปั๊ มซับ เมอรส์
บริเวณหอถังประปา
หมู่ที่ 1 บ้านลาดปลา
กราย (หอถังใหม่) 

 
 
 
 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
การผลิตน้ําประปา
ใ ห้ เ พี ย ง พ อ ต่ อ
ความต้องการของ
ประชาชน 

เจาะบ่อบาดาลใหม่
ขนาด 5 นิ้ว ความลึก
ไม่น้อยกว่า 40 เมตร 
ห รื อ 2 0 ว า ห รื อ     
จนกว่ าจะได้น้ํ าที่ มี
คุณภาพและปริมาณ
เพียงพอต่อการผลิต
น้ํ า ป ร ะ ป า พ ร้ อ ม     
ใบตรวจคุณภาพน้ํ า  
ใ ต้ ดิ น พ ร้ อ ม ติ ด ตั้ ง   
ปั๊ มซับ เมอร์ สขนาด 
3HP 220 โวลต์ 
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 

 
 

- 137,500 - - - 1 แห่ง ขยายการผลิต 
การ ให้ บริ ก า ร
น้ําประปาทําให้
ประชาชนในเขต
พื้นที่มีน้ําประปา
ใช้อย่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

กองประปา 

4. โครงการเปลี่ยนท่อ
เมนประปาหมู่ที่  9
บ ริ เ ว ณ สํ า นั ก ง า น
เทศบาลตําบลท่าไม้ 
ถึงบ้านนางสมหมาย 
เลิศหาญ หมู่ที่ 10 

เพื่อให้น้ําประปา 
มี อั ตร าการ ไหล
แรงขึ้ นและ เพื่ อ
ปรับปรุงคุณภาพ
ของน้ําประปา 

เปลี่ยนท่อเมนประปา  
โดยใช้ท่อ PVC ขนาด 
Ø3 น้ิวชนิดปลายบาน    
ช้ัน 13.5 ระยะทาง 
2,089 เมตร 
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 

 
 

- 755,000 - - - 2,089 
เมตร 

น้ํ า ป ร ะ ป า มี
อั ตราการ ไหล
แ ร ง ขึ้ น แ ล ะ มี
คุณภาพดี 

กองประปา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

5. โครงการเปลี่ยนท่อ 
เ ม น ป ร ะป า ห มู่ ที่ 9 
บริ เ วณศาล าอ เนก 
ป ร ะ ส ง ค์ ห มู่ ที่ 9      
ถึ ง บ ริ เ ว ณ ค ล อ ง
ชลประทาน (คลอง
เล็ก) ข้างวัดคร้อพนัน 

เพื่อให้น้ําประปา 
มี อั ตร าการ ไหล
แรงขึ้ นและ เพื่ อ
ปรับปรุงคุณภาพ
ของน้ําประปา 

เปลี่ยนท่อเมนประปา  
โดยใช้ท่อ PVC ขนาด 
Ø3 น้ิวชนิดปลายบาน    
ช้ัน 13.5 ระยะทาง  
645 เมตร  
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 
 
 
 
 
 

- - 255,000 - - 645 
เมตร 

น้ํ า ป ร ะ ป า มี
อั ตราการ ไหล
แ ร ง ขึ้ น แ ล ะ มี
คุณภาพดี 

กองประปา 

6. โครงการเปลี่ยนท่อ
เมนประปาหมู่ที่  4
บริเวณบ้านนางฐิติมา 
ผ่องใส ถึงบริเวณบ้าน
นางภาสนา บุญเกิด
กาญจนะ 

เพื่อให้น้ําประปา 
มี อั ตร าการ ไหล
แรงขึ้ นและ เพื่ อ
ปรับปรุงคุณภาพ
ของน้ําประปา 

เปลี่ยนท่อเมนประปา  
โดยใช้ท่อ PVC ขนาด 
Ø3 น้ิวชนิดปลายบาน    
ช้ัน 13.5 ระยะทาง  
1,610เมตร  
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาลฯ) 
 
 
 
 

- - 575,000 - - 1,610
เมตร 

น้ํ า ป ร ะ ป า มี
อั ตราการ ไหล
แ ร ง ขึ้ น แ ล ะ มี
คุณภาพดี 

กองประปา 

รวม    6    โครงการ 970,000 892,500 830,000 - - - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ                                                                                                                                                                                                                    
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต                                                                                                
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม                                                                                                                           
2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการสนับสนุนการ    
บริหารสถานศึกษา 
 

เพื่ อ จ่ า ย เป็ นค่ า 
อาหารกลางวั น 
ค่ า อุ ป ก ร ณ์ ก า ร
เรียน ค่ากิจกรรม
พั ฒ น า ผู้ เ รี ย น    
ค่ า จั ด การ เ รี ย น
ก า ร ส อ น ( แ บ บ 
รายหัว)ค่าหนังสือ   
ค่ า เ ค รื่ อ ง แ บ บ
นักเรียนของศูนย์
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก
สั ง กั ด เ ท ศ บ า ล
ตําบลท่าไม้ 
 
 
 

จัดซื้ออาหารกลางวัน     
ค่าจัดการเรียนการ
สอน (แบบร ายหั ว ) 
สํ าหรั บศูนย์ พัฒนา 
เด็กเล็ก 
 
 
 
 
 
 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
2 แห่ง 

ส่งเสริมให้ เด็ก
นักเรียนสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
และมีพัฒนาการ
เป็นไปตามวัย       

กอง
การศึกษา 
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แบบ ผ.02 



 

            
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

2. โครงการจดัซื้อ  
อาหารเสริม(นม) 

เพื่ อ จ่ า ย เป็ นค่ า 
อาหารเสริม (นม)
สําหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ตําบลท่าไม้และ
โรงเรียนในสังกัด
สํ า นั ก ง าน คณ ะ 
กรรมการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (สพฐ.)ใน
เขตพื้นท่ี 
 
 
 

จัดซื้ออาหารเสริม (นม)
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตําบลท่าไม้    
แ ล ะ โ ร ง เ รี ย น สั ง กั ด
สํานักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
ในเขตพื้นท่ี 
 

900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 ศพด. 
๒ แห่ง  
โรงเรียน
สังกัด 
สพฐ. 

2 
แห่ง   

ส่งเสริมให้ เด็ก
นักเรียนสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
และมีพัฒนาการ
เป็นไปตามวัย       

กอง
การศึกษา 

3. โครงการอาหาร   
กลางวันสําหรับ    
เด็กนักเรยีน 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่ อ จ่ า ย เป็ นค่ า 
อาหารกลางวั น
สําหรับเด็กเล็กถึง  
ป ร ะถม ศึ กษา ปี   
ที่ 6 โรงเรียนใน
สั งกั ดสํ านักงาน
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.)ในเขตพื้นท่ี 
 
 
 
 

จัดซื้ออาหารกลางวัน
สําหรับสําหรับเด็กเล็ก
ถึงประถมศึกษาปีที่  6 
โรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้น
พื้นฐาน(สพฐ. )ในเขต
พื้นที ่

1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 โรงเรียน
สังกัด 
สพฐ. 

2 
แห่ง   

ส่งเสริมให้ เด็ก
นักเรียนสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
และมีพัฒนาการ
เป็นไปตามวัย       

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

4. โครงการส่งเสริมการ
จัดการศึกษาและการ
เรียนรูส้ําหรับโรงเรียน   
ในเขตเทศบาล 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเ งิน
อุ ด ห นุ น ใ ห้ แ ก่
โรงเรียนในสังกัด 
(สพฐ.)ในเขตพื้นท่ี 

โรงเรียนวัดคร้อพนัน 
50,000.- บาท 
โรงเรียนวัดกระต่ายเต้น 
50,000.- บาท 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 โรงเรียน
ในสังกัด 
สพฐ. 

2 
แห่ง   

นัก เ รี ยน ได้ นํ า 
ทั กษะประสบ   
ก า ร ณ์ ค ว า ม รู้  
ของตน เอง ไป  
ใช้ในการศึกษา
ค้นคว้าหาข้อมูล
จากแหล่ งการ
เรียนรู้ต่างๆ 
 

กอง
การศึกษา 

5. โครงการส่งเสริมเด็ก
และเยาวชนพัฒนา
ทักษะอาชีพสําหรับ
โรงเรียนวดัคร้อพนัน 
 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเ งิน
อุ ด ห นุ น ใ ห้ แ ก่
โรงเรียนในสังกัด 
(สพฐ.)ในเขตพื้นท่ี 

โรงเรียนวัดคร้อพนัน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 โรงเรียน
ในสังกัด 
สพฐ. 

1 
แห่ง   

นัก เ รี ยน ได้ นํ า
ความรู้ ที่ ไ ด้ รับ 
ไ ป ป รั บ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจําวัน
อย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์ 

 

กอง
การศึกษา 

6. โครงการส่งเสริม
ทักษะอาชีพโดย      
ใช้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
สําหรับโรงเรียน     
วัดกระตา่ยเต้น 

 
 

เพื่อจ่ายเป็นเ งิน
อุ ด ห นุ น ใ ห้ แ ก่
โรงเรียนในสังกัด 
(สพฐ)ในเขตพื้นท่ี 

โรงเรียนวัดกระต่ายเต้น 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 โรงเรียน
ในสังกัด 
สพฐ. 

1 
แห่ง   

นัก เ รี ยน ได้ นํ า
ความรู้ ที่ ไ ด้ รับ 
ไ ป ป รั บ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจําวัน
อย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์ 

 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา่       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

7. โครงการอบรมทัศน 
ศึกษาดูงานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตาํบลท่าไม ้
 
 
 

เพื่ อ จ่ า ย เป็ นค่ า  
ใ ช้ จ่ า ย ใ น โ ค ร ง 
ก า ร อบร ม ทั ศ น
ศึกษาดูงานศูนย์
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก 
เช่น ค่าตอบแทน 
วิทยากร ค่าวัสดุ
สํ า นั ก ง า น  ค่ า 
อ า ห า ร แ ล ะ
เ ค รื่ อ ง ดื่ ม  ค่ า
ยานพาหนะการ
เดินทางตลอดจน
ร า ย จ่ า ย อื่ น ที่
จําเป็น 
  
 

มี โครงการ/กิ จกรรม
เสริ มพัฒนาการ เพื่ อ 
ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู้       
ที่ เ ห ม า ะ ส ม เ ป็ น ไ ป   
ตามวัย 
 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ศพด. 
๒ แห่ง  

 

ผู้ปกครองและ
นั ก เ รี ย น ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ได้นํ าความรู้ ที่
ได้รับไปปรับใช้
ป ร ะ โ ย ช น์ ไ ด้
อย่างเหมาะสม 
 

กอง
การศึกษา 

8. โครงการจดังาน 
วันเด็กแห่งชาต ิ
 
 
 
 
 
 

เพื่ อ จ่ า ย เป็ นค่ า  
ใ ช้ จ่ า ย ค่ า วั ส ดุ
อุปกรณ์ที่จําเป็น
ใ น ก า ร จั ด ง า น 
ต ล อ ด จ น ร า ย  
จ่ายอื่นที่ จํ า เป็น
และเกี่ยวข้องใน
การจัดงาน 
 
 

เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1 ครั้ง 
ต่อป ี

เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาล
ตํ าบลท่ า ไม้ ได้
เข้าร่วมกิจกรรม
และสามารถนํา
ความรู้ ไปใช้ได้
อย่างเหมาะสม 
 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

9. โครงการกีฬาสี 
หนูน้อย 
 

เพื่ อ จ่ า ย เป็ นค่ า  
ใ ช้ จ่ า ย ค่ า วั ส ดุ
อุปกรณ์ที่จําเป็น
ใ น ก า ร จั ด ง า น 
ต ล อ ด จ น ร า ย  
จ่ายอื่นที่ จํ า เป็น
และเกี่ยวข้องใน
การจัดงาน 
 
 
 

จัดการแข่งขันกีฬาเพื่อ
พัฒนาการที่ดีของเด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาลตําบลท่าไม้ทั้ง 
2 ศูนย์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ศพด. 
๒ แห่ง  

 

เด็กนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ ก เ ท ศ บ า ล
ตํ า บ ล ท่ า ไ ม้ มี
พัฒนาการทาง
ร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจที่สมบูรณ์
แข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

รวม    9      โครงการ 3,550,000 3,550,000 3,550,000 3,550,000 3,550,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ                                                                                                                                                                                                                    
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต                                                                                                
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม                                                                                                                           
2.2 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการอบรม/ทัศน
ศึกษาดูงานชมรม
ผู้สูงอายุเทศบาล 
ตําบลท่าไม ้

เพื่ อ ให้ ผู้ สู ง อายุ     
ได้ร่วมทํากิจกรรม
ต่างๆและพบปะ  
กั น แ ล ก เ ป ลี่ ย น
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์
ความรู้ทําให้รู้สึก
ว่าไม่ถูกทอดทิ้ง 

สมาชิกชมรมผู้สูงอายุ
และผู้สูงอายุในชุมชน
เขต เทศบาลตํ าบล  
ท่าไม้ 
 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จํานวน
ชมรม

ผู้สูงอายุ
ภายในเขต
เทศบาล 
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้สูงอายุได้ร่วม 
กันทํากิจกรรม
ต่างๆและพบปะ
กันแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์
ความรู้ทําให้รู้สึก
ว่าไม่ถูกทอดทิ้ง 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

2. โครงการคุม้ครอง
ผู้บริโภค 

เ พื่ อ ใ ห้ ค ว า ม รู้
ค ว าม เ ข้ า ใ จ แ ก่
ประชาชนในการ
เ ลื อ ก ซื้ อ สิ น ค้ า    
ที่ ป ล อ ด ภั ย ต่ อ
สุขภาพ 
 

อบรมให้ความรู้ความ
เข้า ใจแก่ประชาชน    
ในการเลือกซื้อสินค้า  
ทั้ง 11 ชุมชน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชน
ร้อยละ 

50       
มีความรู้
ความ

เข้าใจใน
การเลือก
ซื้อสินค้า  

ประชาชนได้รับ
ความรู้ ในเรื่ อง
ของการ เลื อก 
ซื้ อ สิ น ค้ า ที่ มี
คุ ณ ภ า พ แ ล ะ  
ไม่ถูกหลอกลวง 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

3. โครงการรณรงค์
ปูองกันโรคเอดส ์

เ พื่ อ ใ ห้ ค ว า ม รู้
ค ว าม เ ข้ า ใ จ แ ก่
ประชาชนในการ
ปูองกันโรคเอดส์
ในเขตเทศบาล 
 

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น แ ล ะ
เยาวชนและประชาชน
ภายในเขตเทศบาล 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวน
นักเรียน

และ
ประชาชน
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ 

 

เด็กนักเรียนและ
ประชาชนรู้ จัก
วิธีปูองกันตนเอง
ให้ปลอดภัยจาก
โรคเอดส์ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

4. โครงการท่าไม้ 
เมืองน่าอยู่ 

เพื่ อแลกเปลี่ ยน
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์  
แ ล ะ เ พิ่ ม ทั ก ษ ะ
ความรู้ใหม่ๆ เพื่อ
นําไปพัฒนาชุมชน 

ผู้นํา ชุมชนและกลุ่ม
องค์กรต่างๆภายใน
เขตเทศบาล 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จํานวน
ผู้นําชุมชน
และกลุม่
องค์กร

ภายในเขต
เทศบาลที่ 
เข้าร่วม
โครงการ 

 

ผู้นําชุมชนและ
กลุ่ มองค์กร ใน
เขตเทศบาลได้มี
การแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์
และเพิ่มทักษะ
ค ว า ม รู้ ใ ห ม่ ๆ
แ ล ะ ส า ม า ร ถ
นํามาใช้ในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

5. โครงการค่ายเยาวชน
ต้านภัยยาเสพติด 

เ พื่ อ ใ ห้ ค ว า ม รู้
ความเข้าใจเรื่อง
การปูองกันและ
การแก้ ไขปัญหา     
ยาเสพติด .ให้กับ
เด็กและเยาวชน 
 

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น แ ล ะ
เยาวชนภายในเขต
เทศบาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน
เด็ก

นักเรียน
และ

เยาวชน 
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

 

เด็กนักเรียนและ
เยาวชนมีความรู้
และความเข้าใจ
ในเรื่องโทษภัย
ของยาเสพติด
มากขึ้น 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

6. โครงการพัฒนา   
เครือข่ายแกนนํา   
ด้านสุขภาพใน   
ชุมชน 
 

เพื่อให้ผู้นําแกนนํา
และกลุ่ ม  อสม .   
มี ค ว า ม รู้ ด้ า น   
การดูแลส่งเสริม
สุขภาพประชาชน
ในชุมชน 
 

ผู้นํา ชุมชนและกลุ่ม
องค์กรต่างๆภายใน
เขต เทศบาลตํ าบล  
ท่าไม้ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ100
มีผู้เข้าร่วม
ประชุมตาม
โครงการ

ร้อยละ 90
ของกลุ่ม 

เปูาหมายมี
ความรู้
เพิ่มขึ้น 

ผู้นําชุมชนแกน
นํ า แ ล ะ ก ลุ่ ม   
อสม .มี ความ รู้
ความสามารถ  
ในด้านการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพ
ประชาชนและ
ทําให้ประชาชน
มีสุขภาพท่ีดีขึ้น 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

7. โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือด 
ออกในชุมชน 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ความรู้แก่
ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ
ผู้นําชุมชนในด้าน   
การปูองกันและ
การควบคุมโรคไข้ 
เลือดออกในชุมชน 

ประชาชนภายในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 
 
 
 
 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ100
มีผู้เข้าร่วม
ประชุมตาม
โครงการ

ร้อยละ 90
ของกลุ่ม 

เปูาหมายมี
ความรู้
เพิ่มขึ้น 

 

ประชาชนและ
ผู้ นํ า ชุ ม ช น มี
ความรู้ ใ นการ
ปู อ ง กั น แ ล ะ
ควบคุมโรคไข้ 
เลือดออกมาก
ยิ่งข้ึน 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

8. โครงการรณรงค์
ปูองกันโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 
(โควิด-19) 
 
 

เ พื่ อ ใ ห้ ค ว า ม รู้ 
และสร้างความเข้า 
ใจแก่ประชาชน 
ในเรื่ องของการ
ปู อ ง กั น โ ร ค ติ ด 
เช้ือไวรัสโคโรนา
2019(โควิด-19) 

ประชาชนภายในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน
ประชาชน  
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ 

 

ประชาชนรู้ จัก
วิธีปูองกันตนเอง    
ให้ปลอดภัยจาก
โรคติดเช้ือไวรัส 
โคโรนา 2019  

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

9. โครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข 

เพื่อสนับสนุนให้
ชุ ม ชน /ห มู่ บ้ า น
แห่งละ 20,000  
บาท โดยการจัด 
ทําโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุข 

สนับสนุนเ งินให้ กับ
ชุมชน/หมู่บ้ านแห่ ง 
ล ะ 2 0 ,0 0 0 บ า ท 
จํ านวน 11 ชุมชน 
โดยการจัดทําโครงการ
ตามพระราชดําริด้าน
สาธารณสุขโดยการ
สนับสนุนงบประมาณ
ให้กับคณะกรรมการ
ชุมชน 11 ชุมชน  

220,000 220,000 220,000 220,000 220,000 จํานวน
ประชาชน  
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

ห มู่ บ้ า น ห รื อ
ชุ ม ชน ที่ ไ ด้ รั บ  
เ งิ น ส นั บ ส นุ น 
แหง่ละ20,000
บาทจํานวน 11 
ชุ ม ช น โ ด ย จั ด 
ทําโครงการหรือ
กิ จ ก ร ร ม ต า ม
พ ร ะ ร า ช ดํ า ริ
ด้านสาธารณสุข 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

10. โครงการสํารวจข้อมูล
จํานวนสัตว์และขึ้น
ท ะ เ บี ย น สั ต ว์ ต า ม
โครงการคนปลอดภัย
จากโรคพิษสัตว์ปลอด
โรคสุนัขบ้าตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ 
พลเอกหญิงพลเรือเอก
หญิงพลอากาศเอก
หญิงสมเด็จพระเจ้า
น้องนาง เธอ เจ้ าฟู า
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์
อั ค ร ร าชกุ ม ารี ก รม 
พระศรีสวางควัฒน 
วรขตัติยราชนารี 
 

เพื่อสํารวจข้อมูล
จํานวนสุนัขและ
แมวทั้งที่มีเจ้าของ
และที่ไม่มีเจ้าของ
จั ด ทํ า ท ะ เ บี ย น
ข้ อ มู ล ข อ ง สั ต ว์
เลี้ ยงภายในเขต
เทศบาล 
 

จํานวนสุนัขและแมว
ในเขตเทศบาลตําบล
ท่าไม้ 

18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 จํานวนสุนัข
และแมวท่ี
ขึ้นทะเบียน
สัตว์เลี้ยง
ภายในเขต
เทศบาล 

 

ทําให้ทราบถึ ง
ข้ อ มู ล จํ า น วน
สุนัขและแมวที่มี
เจ้าของและที่ไม่
มีเจ้าของในเขต
เทศบาล 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

11. โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้ าตาม
พระปณิธานศาสตรา 
จ า ร ย์ พ ล เ อ ก ห ญิ ง   
พ ล เ รื อ เ อ ก ห ญิ ง     
พลอากาศเอกหญิ ง 
สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้ าฟู าจุฬา
ภรณ์วลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารีกรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติย
ราชนารี 
 
 
 

เพื่ อปู อ งกั น เ ฝู า
ระวังและควบคุม
การแพร่ ระบาด
ของโรคพิษสุนัข
บ้าในชุมชน 
 
 
 

สุนัขและแมวในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 
จํานวน 11 ชุมชน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 สุนัขและ
แมว   

ร้อยละ80    
ที่ได้รับ
การฉีด
วัคซีน
ปูองกัน
โรคพิษ
สุนัขบ้า 

ป ร ะ ช า ช น ใ น
ชุมชนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัข
บ้าและเป็นการ
ปูองกันควบคุม
โรคระบาดของ
โรคพิษสุนัขบ้า
ในชุมชน 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม    11    โครงการ 1,048,000 1,048,000 1,048,000 1,048,000 1,048,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ                                                                                                                                                                                                                    
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต                                                                                                
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม                                                                                                                           
2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการขับเคลื่อน
สภาเด็กและเยาวชน
ตําบลท่าไม ้

เพื่ อ ให้ เ ด็ ก และ
เ ย า ว ช น ใน เ ข ต
เทศบาลได้เข้ามา
มีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมต่างๆ 
รวมถึ งคั ด เ ลื อก
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ส ภ า เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชน 
 
 
 
 
 

 

เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลตาํบลท่าไม ้

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวน
เด็กและ
เยาวชนท่ี
เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาล
ตํ าบลท่ า ไม้ ได้
เข้ามามีส่วนร่วม
การทํากิจกรรม
ต่างๆ 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

2. โครงการส่งเสริมการ
ดําเนินงานด้านการ
พัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 
 

เพื่อการส่งเสริม
และสนับสนุนการ
ดํ า เนิ น ง านกา ร
พัฒนาสตรี แล ะ
ครอบครัวในเขต
เทศบาล 
 
 

ส ถ า บั น ค ร อบ ค รั ว 
และสตรีภายในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ชุมชนเขต
เทศบาล

11  
ชุมชน 

ครอบครัวและ
สตรีภายในเขต
เทศบาลตําบล
ท่า ไม้ ได้มี ส่ วน
ร่ วม ในการทํ า
กิจกรรมต่ างๆ
ร่วมกัน 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

3. โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพเพื่อ    
เพิ่มรายได ้

เพื่อจัดฝึกอบรม
อาชีพให้กับ เด็ ก 
และเยาวชน สตรี
ผู้สู งอายุและผู้ที่
สนใจทั่วไปภายใน
เขตเทศบาล 

จั ด ฝึ ก อบร ม อ า ชีพ
ให้ แ ก่ ชุ ม ชน ใน เขต
เทศบาลตามโครงการ
ที่ชุมชนเสนอ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวน 
ผู้ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ 

เด็กและเยาวชน 
ส ต รี ผู้ สู ง อ า ยุ
แ ล ะ ผู้ ที่ ส น ใ จ
ทั่ ว ไ ป มี อ า ชี พ
เ ส ริ ม แ ล ะ มี
รายได้เพิ่มมาก
ขึ้ น แ ล ะ ไ ด้
แ ล ก เ ป ลี่ ย น
ประสบการณ์
เป็นความรู้ 
 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

4. โครงการศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดําเนินงาน
ต่ า ง ๆ ข อ ง ศู น ย์
พัฒนาครอบครัว 
 

 

สถาบันครอบครัวภาย 
ในเขตเทศบาลตําบล  
ท่าไม้  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวน 
ผู้ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ 

ค ร อ บ ค รั ว ใ น 
เขตเทศบาลได้
ร่วมทํากิจกรรม
ร่วมกัน 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

-75- 



 

            
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

5. โครงการศูนย์ปูองกัน
การกระทําความ
รุนแรงในครอบครัว 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดําเนินงาน
ต่างๆ ตามภารกิจ
ของศูนย์การปูอง 
กั น ก า ร ก ร ะ ทํ า
ความรุ นแร ง ใน
ครอบครัว 
 

สถาบันครอบครัวภาย 
ในเขตเทศบาลตําบล
ท่าไม ้

20,000  20,000 20,000  20,000 20,000  จํานวน 
ผู้ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ 

ค ร อ บ ค รั ว ใ น 
เขตเทศบาลได้
ร่วมทํากิจกรรม
ร่วมกัน 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

6. โครงการเสรมิสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับ
หมู่บ้านและชุมชน 

เพื่อจ่ายเป็นเ งิน
อุ ด ห นุ น ใ ห้ กั บ
อําเภอท่ามะกาใน
การจั ดอบรมให้
ค ว า ม รู้ กํ า นั น 
ผู้ ใ หญ่ บ้ า น แล ะ
ผู้นําชุมชน  
 

กํานัน ผู้ใหญ่บ้านและ
ผู้นําชุมชนภายในเขต
เทศบาล  
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวน 
ผู้ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ 

ผู้นําหมู่บ้านและ
ชุมชนสามรถนํา
ความรู้ที่ได้รับไป
พัฒนาหมู่บ้าน
และชุมชน 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

7. โครงการศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพของ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดําเนินงาน
ต่ า งๆ ในการจั ด
กิจกรรมของศูนย์
พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
ชีวิตและส่งเสริม
ในด้านอาชีพของ
ผู้สูงอาย ุ
 

ผู้สูงอายภุายในเขต
เทศบาลตาํบลท่าไม ้

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวน 
ผู้ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ 

ผู้สูงอายุมีอาชีพ
เสริมและรายได้
เพิ่ มขึ้นรวมทั้ ง 
ได้ทํ ากิ จกรรม
ร่วมกัน 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

8. โครงการส่งเสริมสนับ 
สนุนการดาํเนินงาน                                                                                                                                             
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อส่งเสริมสนับ 
สนุนให้ประชาชน
ได้ดําเนินชีวิตตาม    
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ประชาชนภายในเขต
เทศบาลตาํบลท่าไม ้

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ชุมชนเขต
เทศบาล

11  
ชุมชน 

ป ร ะ ช า ช น ใ น 
เขต เทศบาลมี
คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต
ค ว า ม เ ป็ น อ ยู่   
ที่ ดี ขึ้ น ช่ ว ยลด
ปั ญ ห า ค ว า ม
ยากจน 
 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

9. โครงการวันคนพิการ
สากล 

เพื่อเปิดโอกาสให้
ผู้พิการได้เข้าร่วม
กิจกรรมทางสังคม
ส่ ง เ ส ริ ม ค ว า ม
เข้าใจอันดีกับคน
พิการและบุคคล
ทั่วไปในสังคม 
 

ผู้พิการภายในเขต
เทศบาลตาํบลท่าไม ้

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จํานวน   
ผู้พิการที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้พิการสามารถ
พัฒนาศักยภาพ 
ในการดํ า เนิ น
ชีวิตเหมือนกับ
บุคคลทั่วไปใน
สังคม 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

10. โครงการวันผู้สูงอายุ
แห่งชาติ 

เพื่ อจัดกิจกรรม
ต่างๆให้ผู้สูงอายุ 
ได้มีโอกาสพบปะ
พูดคุยกันเพื่อได้
แสดงความคิดเห็น
ก่อให้เกิดความรัก
และความอบอุ่น
ในครอบครัวเป็น
กา รลด ช่อ งว่ า ง
ระหว่างวัย 
 

ผู้สูงอายภุายในเขต
เทศบาลตาํบลท่าไม ้

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวน
ผู้สูงอายทุี่
เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้สูงอายุมีโอกาส
ไ ด้ พบ ป ะ แ ล ะ
พู ด คุ ย ไ ด้ ร่ ว ม  
ทํากิจกรรมเกิด
ค ว า ม รั ก แ ล ะ
ความอบอุ่นใน
ครอบครัว เป็น
การลดช่องว่าง
ระหว่างวัย 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

11. โครงการจดัเก็บข้อมลู     
ความจําเป็นข้ัน
พื้นฐาน (จปฐ.) 
 

เพื่ อสํ า รวจและ
จัดเก็บข้อมูลความ
จําเป็นขั้นพื้นฐาน
ของชุมชนภายใน
เขตเทศบาลตําบล
ท่าไม้ 
 
 
 

ชุมชนในเขตเทศบาล 
ตําบลท่าไม ้

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ชุมชนเขต
เทศบาล

11  
ชุมชน 

ทราบถึงข้อมูล
ความจําเป็นขั้น
พื้นฐานของแต่
ละชุมชนในเขต
เทศบาลตําบล   
ท่าไม้ 
 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

รวม     11     โครงการ 240,000 240,000 240,000 240,000 240,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ                                                                                                                                                                                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต                                                                                                
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม                                                                                                                           
2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการอุดหนุน
ชมรมผูสู้งอาย ุ
เทศบาลตาํบลท่าไม ้

เพื่ออุดหนุนเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินการต่างๆ
กิจการของชมรม
ผู้สูงอายุเทศบาล
ตําบลท่าไม้ 

สนับสนุนชมรมผูสู้ง 
อายุเทศบาลตําบล  
ท่าไม ้
 
 
 
 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง  
ต่อป ี

ผู้สูงอายุได้ เข้า
ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม
พบปะกันและ
ร่วมเสนอคิดเห็น
การดําเนินการ
ตามกิจการของ
ชมรมผู้สูงอายุ 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

2. โครงการเงินอุดหนุน
เหล่ากาชาดจังหวัด
กาญจนบุร ี

เพื่ออุดหนุนเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินการต่างๆ
กิจการของเหล่า
ก า ช า ด จั ง ห วั ด
กาญจนบุรี 

สนับสนุนเหล่ากาชาด
จังหวัดกาญจนบรุ ี
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง  
ต่อป ี

ผู้ยากไร้รับการ
ช่วยเหลือเด็กมี
โอกาสได้ศึกษา
เล่าเรียนต่อและ
มีคุณภาพชีวิ ต  
ที่ด ี

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

รวม     2    โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - - - 
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แบบ ผ.02 



 

            
 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ                                                                                                                                                                                                                    
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต                                                                                               
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรกัษาความสงบเรียบร้อย                                                                                                                           
3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือน 

เ พื่ อ ฝึ ก อ บ ร ม ใ ห้
ความรู้อาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพล
เรือน 

อาสาสมัครปูองกันภัย
ฝุายพลเรือนภายใน
เขตเทศบาล 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ จํานวนผู้ที่
เข้าร่วม
โครงการ 

เพิ่มศักยภาพใน
การปฏิบัติหน้าที่
ของอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุาย 
พลเรือน 

งานปูองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 

2. โครงการเสรมิสร้าง    
ศักยภาพชุมชน  
ด้านการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

เพื่อให้ชุมชนในเขต
พื้นที่เสี่ยงภัยมีความ
พ ร้ อ ม เ มื่ อ มี เ ห ตุ   
สาธารณภัยเกิดขึ้น 
 

ประชาชนในเขตพื้นที่
มีส่วนร่วมในการจัด 
ทําแผนปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
และร่วมฝึกซ้อมแผน 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จํานวนผู้ที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ชุ ม ชน มี ค ว า ม
พร้ อ ม ใ น ด้ า น
การปูองกันภัย
เมื่อเหตุสาธารณ
ภัยเกิดขึ้น 

งานปูองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 

3. โครงการบริการ  
การแพทย์ฉุกเฉิน
เทศบาลตาํบลท่าไม ้

เพื่ อ ช่วย เหลือผู้ ที่  
ได้รับบาดเจ็บจาก
อุบั ติ เหตุ เ จ็ บปุ วย
ฉุกเฉิน 

ผู้ที่ได้รับบาดเจ็บจาก
อุบัติเหตุและเจ็บปุวย
ฉุกเฉินเขตเทศบาล 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ จํานวน
ผู้รับการ
บริการ

การแพทย์
ฉุกเฉิน 

สามารถให้การ
ช่ ว ย เ ห ลื อ ผู้ ที่
ได้ รั บบาด เจ็ บ 
ใน เบื้ อ งต้ น ไ ด้ 
อย่างทันท่วงท ี

งานปูองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

4. โครงการฝึกอบรมการ
ปูองกันภัยและระงับ
อัคคีภัยแก่โรงเรียน
ภายในเขตเทศบาล 

เพื่อให้ครูและเด็ก
นักเรียนมีความรู้
สามารถปูองกัน
และระงับอัคคีภัย
ในเบื้องต้นได้ 
 

ครูและเด็กนักเรียน    
โรงเรียนวัดคร้อพนัน 
โรงเรียนวัดกระต่าย
เต้น 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ จํานวนครู
และเด็ก
นักเรียน     
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ 

ครู เด็กนักเรียน  
มีความรู้มีความ
เข้าใจสามารถ
ระงับอัคคีภัยใน
เบื้องต้นได้ 
 

งานปูองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 

5. โครงการซักซ้อมแผน 
ปฏิบัติการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

เพื่อการอบรมและ
การให้ความรู้แก่
พนักงานเทศบาล
ตําบลท่าไม้และ
ซักซ้อมแผนเมื่อ
เกิดเหตุสาธารณ
ภัยต่างๆ 
 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น
สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงานและลูกจ้าง
เทศบาลตําบลท่าไม้
และพนักงานดับเพลิง 

3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ จํานวนผู้ที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ส่งเสริมความรู้
ให้แก่พนักงานมี
แนวทางปฏิบัติที่
ถูกต้องเมื่อเกิด
เหตุสาธารณภัย 

งานปูองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 

6. โครงการท่าไม้ร่วมใจ
ต้านภัยยาเสพติด 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ตระหนักถึงโทษ
ภัยของยาเสพติด   
และ ให้ เ ย า วชน
ห่างไกลยาเสพติด
ให้โทษ 
 

ประชาชนภายในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จํานวนผู้ที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนได้เข้า
ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม
และร่ วมเสนอ
แนวทางในการ
แก้ไขปัญหายา
เสพติดในชุมชน 

งานปูองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 

7. โครงการการดําเนิน 
การปูองกันและลด
อุบัติเหตุบนทางถนน
ในช่วงเทศกาลสําคัญ 

จัดตั้งศูนย์บริการ
ประชาชนจุดตรวจ
เพื่ อปูองกันและ
ช่วยลดอุบัติ เหตุ
ทางถนนในช่ว ง
เทศกาลต่างๆ 
 

ศูนย์บริการประชาชน
จุดตรวจเพื่อปูองกัน
และช่วยลดอุบัติเหตุ
ทางท้องถนนในช่วง
เทศกาลสําคัญ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 2 ครั้ง 
ต่อป ี

ช่วยปูองกันและ
ลดอุบัติเหตุทาง
ท้องถนนในช่วง
เทศกาลสําคัญ 

งานปูองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

8. โ ค ร งก า รฝึ กอบรม   
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจําองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเสริมสร้างและ
เพิ่มศักยภาพให้   
แก่ ชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติ
ป ร ะ จํ า อ ง ค์ ก ร 
ส่วนท้องถิ่นของ
เ ท ศ บ า ล ตํ า บ ล   
ท่าไม้ในการพัฒนา
ระบบปฏิบัติงาน 
กู้ชีพ กู้ภัยในภาวะ
ฉุ ก เ ฉิ น ไ ด้ อ ย่ า ง
รวดเร็ว และทัน
ต่อเหตุการณ์ 
 
 
 

ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจําองค์กร
ส่วนท้องถิ่นเทศบาล
ตําบลท่าไม้ 

6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ จํานวนผู้ที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้เข้าร่วมในการ
อบรมสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ใน
การ ช่วย เหลือ
เ จ้ า พ นั ก ง า น
ปูองกันในพื้นที่
เกิดเหตุได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว
และเป็นระบบ 
ใ ช้ ม า ต ร ฐ า น
เ ดี ย ว กั น ช่ ว ย  
ล ด อั ต ร า ก า ร
สูญเสียชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

งานปูองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 

9. โครงการอุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

เพื่อการสนับสนุน
งบประมาณให้กับ
อําเภอท่ามะกาใน
การจั ดกิ จกรรม 
สาธารณประโยชน์
เพื่อการช่วยเหลือ
ประชาชน 
 
 

สนับสนุนงบประมาณ
ให้กับอําเภอท่ามะกา 

3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ ร้อยละ
ของ อปท.

ที่ใช้
สถานท่ี
กลางใน

การ
ประสาน 

งาน 

ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่ วม ในการ ให้
การ ช่วย เหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น
ระดับอําเภอ 

งานปูองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 

รวม     9     โครงการ 550,๐๐๐ 550,๐๐๐ 550,๐๐๐ 550,๐๐๐ 550,๐๐๐ - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาเมืองให้น่าอยู่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม                                                                                                                                                                                                                        
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                                                                                                
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ                                                                                                                           
4.1 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการอนุรักษส์่งเสริม 
ฟื้นฟูทรัพยากรธรรม  
ชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพื่ อ ให้ ค วามรู้ 
แ ก่ ป ร ะ ช า ช น
แ ล ะ นั ก เ รี ย น   
เรื่องการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติสิ่งแวดล้อม 

ประชาชน 11 ชุมชน 
และโรงเรียน จํานวน   
2 โรงเรียนภายในเขต
เทศบาล 
 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ชุมชนเขต
เทศบาล 

11  
ชุมชน 

ประชาชนและ
นักเรียนมคีวามรู้
ความเข้าใจการ
อนุรักษ์ส่งเสริม
ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

2. โครงการอนุรักษพ์ันธ ุ
กรรมพืชอันเนื่องมา   
จากพระราชดํารสิมเด็จ 
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
(อพ.สธ.) 

เพื่อส่งเสริมและ
ให้การสนับสนุน
การอนุรักษ์พันธุ 
ก ร ร ม พื ช ต า ม
พ ร ะ ร า ช ดํ า ริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 

ประชาชนภายในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้
จํานวน 11 ชุมชน 
 
 
 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ชุมชนเขต
เทศบาล 

11  
ชุมชน 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ 
เข้ามามีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์
พั น ธุ ก ร รมพื ช 
อันเนื่องมาจาก
พ ร ะ ร า ช ดํ า ริ 
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ  

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

รวม     2    โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - - - 
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แบบ ผ.02 



 

            
 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาเมืองให้น่าอยู่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม                                                                                                                                                                                                                        
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                                                                                                
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ                                                                                                                           
4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการรณรงค์แยก
ขยะก่อนทิ้งในชุมชน 

เพื่ อ ให้ ค วามรู้ 
ความเข้าใจใน
เรื่องการคัดแยก
ขยะมูลฝอยและ
การกํ าจัดขยะ
มู ล ฝ อ ย อ ย่ า ง  
ถูกวิธี 
 
 
 
 
 
 

 

ประชาชน 11 ชุมชน 
และโรงเรียน จํานวน   
2 โรงเรียนภายในเขต
เทศบาล 
 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ชุมชน    
ที่เข้าร่วม
โครงการ
ไม่น้อย
กว่า    

ร้อยละ 
50 

 
 
 
 
 
 

ประชาชนและ
นักเรียนมคีวามรู้
ความเข้าใจเรื่อง
การคัดแยกขยะ
มูลฝอยและการ
กํ า จั ด ข ย ะ มู ล
ฝอยอย่างถูกวิธ ี
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม     1    โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - - - 
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แบบ ผ.02 



 

            
 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาการท่องเท่ียวอัตลักษณ์คุณค่าสูงและเติบโตอย่างย่ังยืน                                                                                                                                                                                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม                                                                                                
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมศลิปวฒันธรรม จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น                                                                                                                           
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการจดังานวันเฉลมิ 
พระชนมพรรษาพระบาท  
สมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้า 
อยู่หัว รัชกาลที่ 10 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่า     
ใช้จ่ายในการจัด
งานกิจกรรมเพื่อ
แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง
ความจงรักภักดี
เทิดพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระว ชิร เกล้ า
เจ้าอยู่หัวรัชกาล
ที่ 10 
 
 
 
 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานและลูกจ้าง 
กํ า นั น  ผู้ ใ ห ญ่ บ้ า น 
ผู้ นํ า ชุ ม ช น แ ล ะ
ป ร ะ ช า ช น ใ น เ ข ต
เทศบาล ได้ ร่ วม กั น  
จัดงานกิจกรรมเพื่อ
แสดงออกถึ ง ความ
จงรั กภั กดี และ เพื่ อ
เทิดพระเกียรติ 
 

 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ชุมชนเขต
เทศบาล 

11  
ชุมชน 

ประชาชนเขต
เทศบาลร่วมกัน
จัดกิจกรรมเพื่อ
การแสดงออก
ถึ งความจงรั ก 
ภักดี และสํานึก
ใ น พ ร ะ ม ห า
กรุณาธิคุณ 

สํานักปลดั 
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แบบ ผ.02 



 

            
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

2. โครงการจดังานวันเฉลมิ
พระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา       
พระบรมราชิน ี

เพื่อจ่ายเป็นค่า     
ใช้จ่ายในการจัด
งานกิจกรรมเพื่อ
แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง
ความจงรักภักดี
เทิดพระเกียรติ 
สมเด็จพระนาง
เจ้ าสุทิ ดาพระ
บรมราชินี 
 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานและลูกจ้าง
เทศบาลตําบลท่าไม้ 
กํ า นั น  ผู้ ใ ห ญ่ บ้ า น 
ผู้ นํ า ชุ ม ช น แ ล ะ
ป ร ะ ช า ช น ใ น เ ข ต
เทศบาล ได้ ร่ วม กั น  
จัดงานกิจกรรมเพื่อ
แสดงออกถึ ง ความ
จงรักภักดี 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ชุมชนเขต
เทศบาล 

11  
ชุมชน 

ประชาชนเขต
เทศบาลร่วมกัน
จัดกิจกรรมเพื่อ
การแสดงออก
ถึ งความจงรั ก 
ภักดี และสํานึก
ใ น พ ร ะ ม ห า
กรุณาธิคุณ 

สํานักปลดั 

3. โครงการจดังานวันเฉลมิ
พระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์พระ 
บรมราชินีนาถพระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่า     
ใช้จ่ายในการจัด
งานกิจกรรมเพื่อ
แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง
ความจงรักภักดี
เทิดพระเกียรติ 
ส ม เ ด็ จ พ ร ะ  
นา ง เ จ้ า สิ ริ กิ ติ์
พระบรมราชินี 
น า ถพ ร ะ บ ร ม
ราชชนนีพั นปี
หลวง 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานและลูกจ้าง
เทศบาลตําบลท่าไม้ 
กํ า นั น  ผู้ ใ ห ญ่ บ้ า น 
ผู้ นํ า ชุ ม ช น แ ล ะ
ป ร ะ ช า ช น ใ น เ ข ต
เทศบาล ได้ ร่ วม กั น  
จัดงานกิจกรรมเพื่อ
แสดงออกถึ ง ความ
จงรักภักดี 
 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ชุมชนเขต
เทศบาล 

11  
ชุมชน 

ประชาชนเขต
เทศบาลร่วมกัน
จัดกิจกรรมเพื่อ
การแสดงออก
ถึ งความจงรั ก 
ภักดี และสํานึก
ใ น พ ร ะ ม ห า
กรุณาธิคุณ 

สํานักปลดั 

รวม    3    โครงการ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาการท่องเท่ียวอัตลักษณ์คุณค่าสูงและเติบโตอย่างย่ังยืน                                                                                                                                                                                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม                                                                                                
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมศลิปวฒันธรรม จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น                                                                                                                           
5.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการส่งเสริมสนับสนุน
สภาวัฒนธรรม 

เพื่อ เป็นค่าใ ช้จ่าย
ก า รส่ ง เ ส ริ ม แล ะ
ส นั บ ส นุ น ส ภ า
วั ฒ น ธ ร ร ม ต า ม 
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ 
ส ภ า วั ฒ น ธ ร ร ม
แห่งชาติพ.ศ.2563
และกฎกระทรวง   
ที่ เกี่ยวข้องเป็นค่า
วัสดุสํานักงาน ค่า
วั ส ดุ โ ฆ ษณ า แ ล ะ
เ ผ ย แ พ ร่  ค่ า จ้ า ง
เ ห ม า บ ริ ก า ร  ค่ า 
ตอบแทนวิทยากร 
ค่าพาหนะเดินทาง
ค่าใช้จ่ายอืน่ๆ   
 

จัดกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนสภาวัฒน 
ธรรมเทศบาลตําบล
ท่าไม้ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ชุมชน
เขต

เทศบาล 
11  

ชุมชน 

เพื่อดําเนินการ
ส่ ง เ ส ริ ม วั ฒ น 
ธ ร ร ม ท้ อ ง ถิ่ น
ข อ ง เ ท ศ บ า ล   
ให้เป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 
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แบบ ผ.02 



 

            
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

2. โครงการวันลอยกระทง เพื่อจ่ายเป็นค่าใ ช้ 
จ่ายเกี่ยวกับสถานที่
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ที่จํ าเป็นเกี่ยวข้อง 
เ ช่ น  ค่ า ส ถ า น ที่    
จัดงานค่าเ ช่าหรือ
ค่ า บ ริ ก า ร วั ส ดุ
อุ ป ก รณ์ ที่ จํ า เ ป็ น   
ใ น ก า ร จั ด ง า น
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย อื่ น ๆ ที่
จํ า เ ป็ นและ เ กี่ ย ว  
ข้องในการจัดงาน 

 

จัดกิจกรรมเพื่อสืบ
สานขนบธรรมเนียม
ประเพณีของไทยที่
หลากหลายเพื่อให้
ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง 
ต่อป ี

ป ร ะ ช า ช น ใ น 
เขตเทศบาลได้
เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมสืบสาน 
ขนบธรรมเนียม
ป ร ะ เ พณี ข อ ง
ไทย 

กอง
การศึกษา 

3. โครงการจดังานประเพณี
เย็นท่ัวหล้ามหาสงกรานต ์                                       

เพื่อจ่ายเป็นค่าใ ช้ 
จ่ า ย ใ น พิ ธี ท า ง
ศาสนาค่ า ใ ช้ จ่ า ย
อื่นๆ ที่จําเป็นและ
เกี่ยวข้องค่าบริการ
วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์ ที่
จํ า เ ป็ น ในกา รจั ด 
งานค่าใช้จ่ายอื่นๆ  
ที่จําเป็น 

 

จัดกิจกรรมเพื่อสืบ
สานขนบธรรมเนียม
ประเพณีของไทยที่
หลากหลายเพื่อให้
ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง 
ต่อปี 

ประชาชนในเขต
เทศบาลได้ เข้า
ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม
ส่งเสริมสืบสาน 
ขนบธรรมเนียม
ป ร ะ เ พณี ข อ ง
ไทย 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

4. โครงการส่งเสริมกีฬาและ
จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันทุกระดับ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใ ช้ 
จ่ายในการฝึกซ้อม
กี ฬ า แ ล ะ จั ด ส่ ง
นั ก กี ฬ า เ ข้ า ร่ ว ม  
การแข่งขันทุกระดับ
เ ช่ น  ค่ า อ า ห า ร   
แ ล ะ เ ค รื่ อ ง ดื่ ม      
ค่าอุปกรณ์การกีฬา  
ค่ า เ ช่ า ส ถ า น ที่      
ใ น ก า ร ฝึ ก ซ้ อ ม    
แ ล ะ ก า ร แ ข่ ง ขั น   
ค่ า ฝึ ก ส อ น         
ค่ า ย า น พ า ห น ะ
เดินทาง ฯลฯ และ
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย อื่ น ๆ ที่
จําเป็นรายละเอียด
ต า ม บั ญ ชี ก า ร
จํ า แ น ก ป ร ะ เ ภ ท
รายการ 
 
 

 
 

ตั้งงบประมาณเพื่อ
การสนับสนุนหรือ
จัดการแข่งขันกีฬา
จัดส่งกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬานักเรียน 
และ เยาวชนและ
ประชาชนทุกระดับ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ชุมชน
เขต

เทศบาล 
11  

ชุมชน 

ช่วยส่งเสริมให้
ประชาชนเขต
เทศบาลได้เล่น
กี ฬ าแ ละ ออก
กําลังกาย 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

5. โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาภายในเขตเทศบาล 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น       
ค่ า เ ต รี ย ม ส น า ม 
แข่งขัน ค่าอุปกรณ์
ค่ า ต อบ แ ทน ขอ ง
เจ้ าหน้ าที่ ป ระจํ า
สนามค่าตอบแทน
ของกรรมการตัดสิน 
ค่าจัดทําปูายช่ือหรือ
ผู้ เ ข้ า ร่ วมแข่ ง ขั น  
ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล
และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
จําเป็น 

 

ประชาชนภายใน
เขตเทศบาลตําบล
ท่าไม้ ได้มีกิจกรรม
ร่ วมกั น เพื่ อ เ ช่ื อม
ความสัมพันธ์ เกิ ด
ค ว า ม ส า มั ค คี ใ น
ชุมชนทั้ง 11 ชุมชน 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ชุมชน
เขต

เทศบาล 
11  

ชุมชน 

ประชาชนในเขต
เทศบาลมีส่วน
ร่ วม ในการจั ด
กิ จ ก ร ร ม ข อ ง
ชุ ม ช น แ ล ะ มี
สุขภาพแข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

รวม    5    โครงการ 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ                                                                                                                                                                                                                    
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ                                                                                                
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหาร การพัฒนาบุคลากร                                                                                                                           
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการเพิม่ศักยภาพ 
ของบุคลากรเทศบาล
ตําบลท่าไม ้

เ พื่ อ จั ด อ บ ร ม ใ ห้
ความรู้แก่บุคลากร
ภ า ย ใ น อ ง ค์ ก ร
ส า ม า ร ถ นํ า เ อ า
ความรู้ ที่ ไ ด้ รั บ ไป
ปรับใช้การปฏิบัติ 
งานในหน้าท่ีได้อย่าง
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
เกิดผลสัมฤทธิ์ที่ ดี
และมีความเป็นมือ
อาชีพ 
 

 

 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานและลูกจ้าง
ของ เทศบาลตํ าบล  
ท่าไม้เข้าร่วมโครงการ 
เพื่อพัฒนาทักษะและ
ขีดความสามารถของ
ตนเองมีความเป็นมือ
อาชีพ  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

บุคลากรภายใน
องค์กรสามารถ
นําเอาความรู้ที่
ได้รับไปปรับใช้
การปฏิบัติ งาน
ในหน้าท่ีได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ
เกิดผลสัมฤทธิ์ 
ที่ดีและมีความ
เป็นมืออาชีพ 

สํานักปลดั 
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แบบ ผ.02 



 

            
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

2. โครงการจดัทําเวทกีาร
ประชาคมแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเทศบาลตําบล   
ท่าไม ้
 
 
 
 
 
 
 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนเข้ามามี
ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นโดย
การ ร่ วมกั น เ สนอ
แนวทางการแก้ไข
ปัญหาและนําเสนอ
ความต้องการของ
ชุมชนในเขตพื้นท่ี 
  

คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานและลูกจ้าง
เทศบาลตําบลท่าไม้ 
กํานันผู้ใหญ่บ้าน ผู้นํา
ชุมชน คณะกรรมการ
ตามสัดส่วนที่กําหนด    
ซึ่ ง มี ห น้ า ที่ จั ด ทํ า
แผนพัฒนาท้อ งถิ่ น 
ป ร ะ ช า ช น ใ น เ ข ต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 
 

 

2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ ชุมชนเขต
เทศบาล

11  
ชุมชน 

ประชาชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่ น
โดยการ เสนอ
แ น ว ท า ง ก า ร
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า 
แ ล ะ นํ า เ ส น อ
ความต้ องการ
ของชุมชนเพื่ อ
นํ า ข้ อ มู ล ไ ป สู่
การจัดทําแผน 
พัฒนาท้องถิ่น 

 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

3. โครงการปรับปรุงแผน
ทีภ่าษีและทะเบียน
ทรัพย์สินและพัฒนา
จัดเกบ็รายได ้

เ พื่ อ ก า ร พั ฒ น า
ร ะ บ บ ง า น แ ผ น ที่
ภ า ษี แ ล ะ พั ฒ น า
บุคลากรของงาน
แ ผ น ที่ ภ า ษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สิน
งานจัดเก็บรายได้   
ให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 
 
 
 
 

บุ ค ล า ก ร มี ข้ อ มู ล     
ในกา รจั ด เ ก็ บภาษี
ครบถ้วนและทํา ให้
การจัดเก็บรายได้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 ครั้ง  
ต่อป ี

ได้พัฒนาระบบ
ให้ เป็นปัจจุบัน
แ ล ะ ส า ม า ร ถ
จั ด เ ก็ บร าย ได้
ครบถ้วนถูกต้อง 

กองคลัง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

4. โครงการให้ความรู้ผู้มี 
หน้ าที่ เสี ยภาษีตาม 
พรบ. ภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
ภายในเขตเทศบาล 

เพื่ อการถ่ ายทอด
ความรู้วิธีการและ
ขั้ น ต อ น เ กี่ ย ว กั บ
กฎหมายให้กับกลุ่ม
ผู้นํา ผู้มีหน้าที่ เสีย
ภ า ษี ภ า ย ใ น เ ข ต
เทศบาล 
 
 
 
 

 
 

ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล 
ผู้ นํ า ชุ ม ช น แ ล ะ
ประชาชนผู้มีหน้า   
ที่ เ สี ย ภาษี ใ น เ ขต
เทศบาล 
 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้ มี ห น้ า ที่ เ สี ย
ภาษีภายในเขต
เทศบาลได้ รั บ
ค ว า ม รู้ ค ว า ม
เข้าใจเกี่ยวกับ
กฎหมายวิธีการ
ขั้นตอนในการ
ชําระภาษี 

กองคลัง 

5. โครงการ ให้ความรู้
คณะกรรมการจัดซื้อ
จ้างการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ  พ.ศ.๒๕๖๐
และระเบียบต่างๆที่
เกี่ยวข้องกับการคลัง
ท้องถิ่น 

เพื่อการพัฒนาและ
เพื่ อ เพิ่ มศักยภาพ
คณะกรรมการจัดซื้อ
จัดจ้างได้เรียนรู้และ
เข้าใจระเบียบต่างๆ
ที่ เกี่ยวข้องในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 

 

ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล
ตําบลท่าไม้  

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เกิดความรู้และ
ความเข้าใจเกี่ยว 
กับระเบียบและ
กฎหมายวิธีการ
ขั้นตอนในการ
ปฏิบัติงานให้มี
ป ร ะสิ ท ธิ ภ า พ
มากยิ่งข้ึน 
 

กองคลัง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

6. โครงการเพิม่ประสิทธิ 
ภาพการจัดเก็บและ
พัฒนารายได้เชิงรุก 
 

เพื่อเป็นการอํานวย
ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ ห้   
แก่ประชาชนนอก
สถานท่ีราชการ  

 

จัดตั้งหน่วยบริการ
เคลื่อนที่ ให้บริการ
แก่ประชาชน 

- - - - - ความพึง
พอใจของ
ประชาชน
ที่ได้รับ
การ

บริการ 
 

ประชาชนในเขต
เทศบาลจํานวน
ร้อยละ90เกิด
ความพึงพอใจ
การให้บริการ 

กองคลัง 
กองประปา 

7. โครงการเสรมิสร้าง
องค์กรแห่งการเรยีนรู ้
 

เพื่อการเสริมสร้าง
ความรู้ระเบียบข้อ
กฎหมายข้อบังคับ
ต่างๆให้กับพนักงาน
เทศบาลฯ 
 

ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงาน เทศบาล
ตําบลท่าไม้ 
 

- - - - - ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เกิดความรู้และ
ความเข้าใจเกี่ยว 
กับระเบียบและ
กฎหมายวิธีการ
ขั้นตอนในการ
ปฏิบัติงานให้มี
ป ร ะสิ ท ธิ ภ า พ
มากยิ่งข้ึน 
 

สํานักปลดั 

8. โครงการให้ความรู้
เกี่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน 
 

เพื่อการเสริมสร้าง
ความรู้ระเบียบข้อ
กฎหมายข้อบังคับ
ต่างๆให้กับพนักงาน
เทศบาลฯ 
 

ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงาน เทศบาล
ตําบลท่าไม้ 
 

- - - - - ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เกิดความรู้และ
ความเข้าใจเกี่ยว 
กับระเบียบและ
กฎหมายวิธีการ
ขั้นตอนในการ
ปฏิบัติงานให้มี
ป ร ะสิ ท ธิ ภ า พ
มากยิ่งข้ึน 
 

สํานักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

9. โครงการเทศบาลร่วม
ใจลดพลังงานหารสอง 
 

เ พื่ อ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม   
ใ ห้ บุ ค ล า ก ร ข อ ง
เทศบาลฯ ตระหนัก
ถึ งความสํ าคัญ ใน
การร่วมกันประหยัด
พลังงาน 
 
 

ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล
ตําบลท่าไม้ 

 
 

- - - - - ค่าใช้จ่าย
ในด้าน
พลังงาน
ลดลง 

ช่ ว ย ล ด ภ า ร ะ
ค่าใช้จ่ายในแต่
ละเดือนด้านการ
ใช้พลังงานของ
เทศบาลตําบล  
ท่าไม้ 

เทศบาล
ตําบลท่าไม ้

10. โครงการให้บริการแก่
ประชาชนในช่วงเวลา   
พักเที่ยงหรือนอกเวลา 
ราชการ และวันหยุด 
ราชการ 
 

เพื่ อ ให้ บ ริ ก า ร แก่
ประชาชนนอกเวลา
ราชการ 

ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล
ตําบลท่าไม้ 

 

- - - - - ความพึง
พอใจของ
ประชาชน
ที่ได้รับ
การ

บริการ 
 

ประชาชนเกิด
ความพึงพอใจใน
การมาติดต่อกับ
ทางราชการ 

เทศบาล
ตําบลท่าไม ้

11. โครงการกิจกรรม  
5 ส. ในสถานท่ี 
ทํางาน 
 

เพื่อ เป็นการสร้าง
ภาพลักษณ์ที่ ดี ให้ 
แก่สถานที่ราชการ 
และสร้างบรรยากาศ
ที่ดีในการทํางาน 
 

ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล
ตําบลท่าไม้ 

 
 

- - - - - บุคลากร
เทศบาล

เข้าร่วมใน
กิจกรรม 

สร้างภาพลักษณ์ 
ที่ดีให้แก่สถานที่
ราชการและช่วย
สร้างบรรยากาศ
สภาพแวดล้อม
ใ น ส ถ า น ที่
ปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งขึ้น 
 

เทศบาล
ตําบลท่าไม ้

รวม    11    โครงการ 345,000 345,000 345,000 345,000 345,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ                                                                                                                                                                                                                    
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ                                                                                                
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหาร การพัฒนาบุคลากร                                                                                                                           
6.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการเทศบาล        
พบประชาชน 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการทํา
กิ จ ก ร ร ม ร่ ว ม กั น
เสนอปัญหาความ
ต้องการและแสดง
ความคิด เห็น เพื่ อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

 

จัดหน่วยเคลื่อนที่
บริการประชาชนใน
หลายๆด้านรวมทั้ง 
รับฟังปัญหาความ
ต้องการของชุมชน
เ พื่ อ ก า ร พั ฒ น า
ท้องถิ่น 

1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ ชุมชนเขต
เทศบาล

11  
ชุมชน 

ประชาชนได้รับ
การบริ ก าร ใน
ด้านต่ างๆจาก
เทศบาลสร้ า ง
ค ว าม สั ม พั น ธ์   
ที่ ดี ร ะ ห ว่ า ง
หน่วยงานของ
ร า ช ก า ร แ ล ะ
ประชาชน 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

2. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดทํา
แผนชุมชน 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนเข้ามามี
ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร
พัฒนาท้องถิ่น 
 

ชุมชนภายในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 
ทั้ง 11 ชุมชน 

5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ ชุมชนเขต
เทศบาล

11  
ชุมชน 

ประชาชนได้เข้า
ม า มี ส่ ว น ร่ ว ม  
การจัดทําแผน  
ของชุมชนเป็น
ข้อมูลใช้ในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

3. โครงการจดัเวที
ประชาคมการเลือกตั้ง
คณะกรรมการชุมชน 
 

เพื่ อก า รคั ด เ ลื อ ก
กรรมการชุมชนกรณี
ที่ครบวาระหรือกรณี
ที่พ้นจากตําแหน่ง   
ให้ ถู กต้ อ ง เป็ น ไ ป
ตามระ เบี ยบของ
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ชุมชน 

 

ประชาชนภายใน
เขตเทศบาลตําบล
ท่ า ไ ม้ ผู้ ที่ มี สิ ท ธิ     
ใ น ก า ร เ ลื อ ก ตั้ ง
ก ร ร ม ก า ร ชุ ม ช น    
ที่ครบวาระ 

4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ ชุมชนที่
คณะกรรม
การชุมชน
ครบวาระ

หรือ    
พ้นจาก
ตําแหน่ง 

ประชาชนได้เข้า
มามีส่วนร่วมใน
ภารกิจของภาค 
รัฐการคัดเลือก
คณะกรรมการ
ชุมชนเพื่อการ
พั ฒ น า ชุ ม ช น
ของตนเอง 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

4. โครงการจดังาน          
วันเทศบาล 

ค ณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร
ท้องถิ่น สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงาน 
ลูกจ้างของเทศบาล
ตําบลท่าไม้ได้ร่วม
ทํากิจกรรมและจัด
กิจกรรมเพื่อบําเพ็ญ
ประโยชน์เนื่องในวัน
เทศบาล 

 

จัดกิ จกรรมต่ า งๆ 
เ พื่ อ ก า ร บํ า เ พ็ ญ
ประโยชน์ เนื่องใน 
วั น เ ทศ บา ล  เ ช่ น 
การทําบุญตักบาตร
และการจัดกิจกรรม
สันนันทนาการและ
นั น ท น า ก า ร เ พื่ อ
สร้างความสามัคคีใน
องค์กร 
 
 
 
 

1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ จํานวนผู้ที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาเทศ 
บา ล พนั ก ง า น 
ลูกจ้างเทศบาล
ตํ าบลท่ า ไม้ ได้
ร่วมทํากิจกรรม
ต่างๆร่วมกัน 

งาน
สวัสดิการ

สังคม 

รวม     4     โครงการ 65,๐๐๐ 65,๐๐๐ 65,๐๐๐ 65,๐๐๐ 65,๐๐๐ - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                                            
ที่น ามาจากแผนหมู่บ้านและแผนชุมชน (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                         

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาการค้า การลงทุน อุตสาหกรรม และเขตเศรษฐกิจพิเศษ                                                                                                                                                                                                                     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                        

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

ที่มาของ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการติดตั้งประตู
ปิด-เปิดน้ําหมู่ที่  1
บริเวณปากซอยบ้าน
นางอิ่ม สุขศรี 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ติดตั้งประตูปิด-เปิด
น้ําโดยใช้ประตูแบบ
เหล็กหล่อขนาดØ 
0.40 เมตร พร้อม
เครื่องยกพวงมาลัย  
และอุปกรณ์ติดตั้ ง 
จํานวน  1 ชุด 
 
 
 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

แผนชุมชน
ชุมชน  
หมู่ที่ 1 
พัฒนา 
หมู่ที่ 1 

    

กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้ า ง   
รางระบายน้ํา คสล.
หมู่ ที่  4  เ ริ่ ม จ า ก
บริเวณ หจก.ทีพีออ
โต้เซอร์วิส ถึงคลอง
ดินข้างทางรถไฟ 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

ก่อสร้างรางระบาย  
น้ํ า  ค ส ล . ข น า ด 
กว้ าง  0 .80เมตร 
ย า ว  128  เ มต ร
พร้ อมฝาตะแกรง
เหล็ก 
 
 

420,000 420,000 420,000 420,000 420,000 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที ่

แผนชุมชน
ชุมชน 
บ้าน     

ท่าหว้า
พัฒนา 
หมู่ที่ 4  

   

กองช่าง 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

ที่มาของ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

3. โครงการก่อสร้ า ง
ถนน คสล.พร้อมราง
ระบายน้ํา คสล.หมู่
ที่ 7 ซอยบ้านนาย
สมคิด บัวจีบ 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา   
เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การระบายน้ําเขต
เทศบาล 

 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้ าง  3 .50เมตร 
ยาว70 เมตร พร้อม
ไหล่ทางลงหินคลุก
เฉลี่ยข้างละ 0.00-
0.50เมตร และราง
ร ะ บ า ย น้ํ า  ค ส ล . 
กว้ าง  0 .50เมตร 
พ ร้ อ ม ฝ า เ ห ล็ ก
ตะแกรง 
 
 
 
 
 

263,000 263,000 263,000 263,000 263,000 1 แห่ง ป ร ะ ช า ช น
ไ ด้ รั บ ค ว า ม
สะดวกในการ
สัญจรไปมา 

แผนชุมชน
ชุมชน  

คร้อพนัน
ร่วมใจ 
พัฒนา 
หมู่ที่ 7 

    

กองช่าง 

4. โครงการก่อสร้ า ง
ถนน คสล.หมู่ที่ 7,8 
สายเลียบทางรถไฟ
(ข้างร้านโรจณีวัสดุ
ภัณฑ์) เช่ือมต่อถนน
คอนกรีต 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร ยาว 
760 เมตร พร้อม
ไหล่ทางลงหินคลุก
เฉลี่ยข้างละ 0.00 - 
0.50 เมตร 
 
 
 
 
 
 

2,090,000 2,090,000 2,090,000 2,090,000 2,090,000 1 แห่ง ป ร ะ ช า ช น
ไ ด้ รั บ ค ว า ม
สะดวกในการ
สัญจรไปมา 

แผนชุมชน
ชุมชนราง
โปุงหัวหิน

ร่วมใจ
พัฒนา 
หมู่ที่ 8 

กองช่าง 

รวม     4      โครงการ 2,818,000 2,818,000 2,818,000 2,818,000 2,818,000 - - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                                         
ที่น ามาจากแผนหมู่บ้านและแผนชุมชน (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ                                                                                                                                                                                                                  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต                                                                                                 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

ที่มาของ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

1. โครงการให้ความ 
รู้ด้านการแกไ้ข
ปัญหาหนีส้นิใน
ชุมชน          

เ พื่ อ ใ ห้ ค ว า ม รู้
ให้กับประชาชน 
ในเรื่องการแก้ไข
ปั ญ ห า ห นี้ สิ น    
ในครัวเรือน เช่น 
จัดทําบัญชีรายรับ
และรายจ่ าย ใน
ครัวเรือน  
 
 
 

การอบรมและให้
ความรู้แก่ประชาชน
ด้านการแก้ไขปัญหา
หนีส้ินในชุมชน 
 
 
 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนได้รับ
ความรู้การวาง 
แผนทางการเงิน
และมีวินัยทาง
การเงินเพิ่มขึ้น
สามารถควบคุม
รายจ่ายที่จําเป็น 

แผนชุมชน 
หมู่ที่ 3
ชุมชน   

ทุ่งพัฒนา 

งานสวัสดิการ
สังคม 

2. โครงการอบรมให้
ความรู้อาสาสมคัร
เถ้าแก่น้อย 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ค ว า ม รู้
ให้กับประชาชน
ด้านการส่งเสริม
พัฒนาความรู้และ
ทั ก ษะ อ า ชีพ ใน
ชุมชน 

อบรมให้ความรู้แก่
อาสาสมัครส่งเสริม
พัฒนาความรู้ และ
การพัฒนาทั กษะ
อาชีพในชุมชน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนได้รับ
ความรู้ด้านการ
พัฒนาความรู้
และทักษะอาชีพ
สามารถนํ า ไป
ต่ อ ย อ ด ธุ ร กิ จ
ของตนเองได้ 
 

แผนชุมชน 
หมู่ที่ 3
ชุมชน   

ทุ่งพัฒนา 

งานสวัสดิการ
สังคม 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

ที่มาของ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 

3. โครงการฟื้นฟูและ 
การเยียวยาผู้ที่รบั
ผลกระทบจากการ
แพร่ระบาดของโรค
ไวรัสโคโรนา COVID 
2019                     

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
ฟื้นฟูและเยียว
ก า ร ผู้ ที่ ไ ด้ รั บ
ผลกระทบการ
แพร่ระบาดของ
โรคไวรัสโคโรนา 
COVID 2019 

ชุมชนห้ารุ่งเรือง  
หมู่ที่ 5   

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ผู้ที่ไดร้ับ
ผลกระทบ
การแพร่
ระบาด

ของไวรัส
โคโรนา 
COVID 
2019 

 

สามารถให้การ
ช่วยเหลือฟื้นฟู
ทางด้านจิตใจให้
การ ช่วย เหลือ  
ผู้ที่ถูกกักตัว 

แผนชุมชน 
ชุมชน
พัฒนา  

ห้ารุ่งเรือง 
หมู่ที่ 5 

 

งานสวัสดิการ
สังคม 

4. โครงการอบรมเด็ก
และเยาชนต้นแบบ
ตําบลท่าไม ้

 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนได้เข้ามา
มีส่วนร่วมในการ
ร่วมทํากิจกรรม
ต่างๆ 
 

ชุมชนรางโปุงหัวหิน
ร่วมใจพัฒนา  
หมู่ที่ 8   
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กและเยาวชน
ได้มีส่วนร่วมใน
การทํากิจกรรม
ต่างๆ ในชุมชน 

แผนชุมชน 
ชุมชน 
รางโปุง 

หัวหินร่วม
ใจพัฒนา 
หมู่ที่ 8 

 

งานสวัสดิการ
สังคม 

5. โครงการส่งเสริม
อาชีพเพื่อเพิ่มรายได้          

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาอาชีพให้ 
แ ก่ ป ร ะ ช า ช น
เกิดความรู้และ
ทั ก ษ ะ อ า ชี พ
สามารถนํา ไป
ประกอบอาชีพ
เสริมได้ 

ชุมชนร่วมมือพัฒนา 
หมู่ที่ 9   

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้    
มี ค ว า ม รู้ แ ล ะ
พั ฒ น า ทั ก ษ ะ
อาชีพสามารถ
นําไปประกอบ
อา ชีพเสริ ม ได้
เ พิ่ ม ร าย ไ ด้ ใ ห้ 
กับตนเอง 
 

แผนชุมชน 
ชุมชน
ร่วมมือ
พัฒนา  
หมู่ที่ 9   

 

งานสวัสดิการ
สังคม 

รวม     5      โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                  

ส าหรับโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น                                                                                                                                                                         
เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาการค้า การลงทุน อุตสาหกรรม และเขตเศรษฐกจิพิเศษ                                                                                                                                                                                                                   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                                           
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : แนวทางการพัฒนาก่อสร้างถนน ปรับปรุงทางเดินเท้า ระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงาน   
ทีจ่ะขอ
ประสาน 

ปี 2566 
(บาท) 

ปี 2567 
(บาท) 

ปี 2568 
(บาท) 

ปี 2569 
(บาท) 

ปี 2570 
(บาท) 

1. โ ค ร งก า รป รั บป รุ ง 
ถ น น แ อ ส ฟั ล ท์ ติ ก 
คอน ก รี ต ถน น ส า ย   
ท่าไม้ซอย 52 หมู่ที่ 
2 ,4 ,10  เ ริ่ มตั้ งแต่
ศาลาอเนกประสงค์ 
หมู่ที่  4 ถึงทางแยก
ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ ก
บ้านกระต่ายเต้น หมู่ 
ที่ 10 (กองช่าง) 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ปรับปรุงถนนแอส
ฟั ลท์ ติ ก คอนกรี ต 
กว้าง 6 เมตร ยาว 
1,856 เมตร 
(รายละเอียดตาม
แ บ บ แ ป ล น ข อ ง
เทศบาลตําบลท่าไม้) 
 
 
 
 
 

 
 
 

5,689,000 5,689,000 5,689,000 5,689,000 5,689,000 1 เส้น ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

องค์การ
บริหารส่วน

จังหวัด
กาญจนบุร ี
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แบบ ผ.02/2 



 

            
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ทีจ่ะขอ
ประสาน 

ปี 2566 
(บาท) 

ปี 2567 
(บาท) 

ปี 2568 
(บาท) 

ปี 2569 
(บาท) 

ปี 2570 
(บาท) 

2. โ ค ร งก า รป รั บป รุ ง 
ถ น น แ อ ส ฟั ล ท์ ติ ก 
คอนกรี ตสาย เลี ยบ
คลองส่งน้ําสายใหญ่ 
ฝั่ งซ้าย (ฝั่ งขวา)  หมู่   
ที่ 4 เช่ือมต่อหมู่ที่ 9 
(กองช่าง) 

  

 

เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 

ปรับปรุงถนนแอส
ฟั ลท์ ติ ก คอนกรี ต
จํานวน 3 ช่วง 
ช่วงที่  1  เริ่ มจาก
หน้า หจก.ทีพีออโต้
เ ซ อ ร์ วิ ส เ ช่ื อมต่ อ
ถ น น ค อ น ก รี ต   
กว้าง 6 เมตร ยาว 
1,832 เมตร    
ช่วงที่  2  เริ่ มจาก  
ถนนคอนกรีตสิ้นสุด  
สะพานวัดคร้อพนัน        
กว้าง 6 เมตร ยาว  
92 เมตร  
ช่วงที่  3  เริ่ มจาก
สะพานวัดคร้อพนัน
สิ้ น สุ ด เ ข ต ติ ด ต่ อ  
ตํ า บ ล ด อ น ข มิ้ น 
กว้าง 6 เมตร ยาว 
1,470 เมตร 
(รายละเอียดตาม
แ บ บ แ ป ล น ข อ ง
เทศบาลตําบลท่าไม้) 
 

10,400,000 10,400,000 10,400,000 10,400,000 10,400,000  จํานวน 
3    

ช่วง 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

องค์การ
บริหารส่วน

จังหวัด
กาญจนบุร ี
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ทีจ่ะขอ
ประสาน 

ปี 2566 
(บาท) 

ปี 2567 
(บาท) 

ปี 2568 
(บาท) 

ปี 2569 
(บาท) 

ปี 2570 
(บาท) 

3. โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ํา คสล.พร้อม
ทางเท้าบริเวณริมถนน
แส ง ชู โต (ฝั่ ง ข า เ ข้ า 
กทม.) กม.20+200 
-กม .24+200 เขต
ติ ด ต่ อ ตํ า บล ลู ก แ ก
เ ช่ื อ ม ต่ อ ตํ า บ ล       
ท่ามะกา (กองช่าง) 

เ พื่ อ ก า ร เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพ ใน
ก า ร ร ะ บ า ย น้ํ า
พร้อมมีทางเดิน
เท้าบริเวณริมถนน  

ก่อสร้างท่อระบาย  
น้ํา คสล.โดยใช้ท่อ 
คสล. ขนาด Ø1.00 
เมตร พร้อมบ่อพัก 
คสล .และทางเท้า 
คสล. รวมความยาว
4,080เมตร(ราย 
ละเอียดตามแบบ
แปลนของเทศบาล
ตําบลท่าไม้) 

24,480,000  24,480,000 24,480,000 24,480,000 24,480,000 1 แห่ง สามารถปูองกัน
และแก้ไขปัญหา
น้ําท่วมขังในเขต
พื้นที่พร้อมทั้งมี
ท า ง เ ดิ น เ ท้ า
บริเวณริมถนน 

องค์การ
บริหารส่วน

จังหวัด
กาญจนบุร ี

4. โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง  
ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ    
(สระว่ายน้ํา) บริเวณ
สํ านั ก งานเทศบาล
ตําบลท่าไม้  หมู่ที่  9       
(กองการศึกษา) 

เพื่อช่วยส่งเสริม
สุ ข ภ า พ ใ ห้ กั บ   
เด็กและเยาวชน
ประชาชนทั่ ว ไป 
ใ ช้ สํ า ห รั บ ก า ร
เรียนรู้ในการ ฝึก
ว่ายน้ําและเรียนรู้
วิธีการช่วยเหลือ
ตนเอง และผู้อื่น
เมื่อเกิดเหตุจมน้ํา 

ก่อสร้างศูนย์ส่งเสริม
สุขภาพ(สระว่ายน้ํา)
กว้าง 12.72 เมตร 
ยาว 24.85 เมตร 
และสระว่ายน้ําเล็ก
กว้าง 12.72เมตร 
ยาว 12.72 เมตร
(รายละเอียดตาม
แ บ บ แ ป ล น ข อ ง
เทศบาลตําบลท่าไม้) 

 

8,700,000 8,700,000 8,700,000 8,700,000 8,700,000 1 แห่ง เด็กเยาวชนและ
ป ร ะ ช า ช น ใ ช้
สํ า ห รั บ ก า ร
เรี ยนรู้ ก า รฝึ ก
ว่ายน้ําเรียนรู้วิธี
ช่วยเหลือตนเอง
และผู้อื่นเมื่อเกิด
เ ห ตุ จ ม น้ํ า ไ ด้
อย่างถูกวิธี 

กรมส่งเสรมิ
การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

รวม     4     โครงการ 49,269,000 49,269,000 49,269,000 49,269,000 49,269,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                  

ส าหรับโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น                                                                                                                                                                         
เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาการค้า การลงทุน อุตสาหกรรม และเขตเศรษฐกจิพิเศษ                                                                                                                                                                                                                    
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                                           
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงาน   
ทีจ่ะขอ
ประสาน 

ปี 2566 
(บาท) 

ปี 2567 
(บาท) 

ปี 2568 
(บาท) 

ปี 2569 
(บาท) 

ปี 2570 
(บาท) 

1 โ ค ร ง ก า ร ติ ด ตั้ ง เ ส า   
ไฟฟูาพร้อมโคมไฟฟูา
ส่ อ ง ส ว่ า ง ส า ธ า รณะ 
แบบLEDสายเลียบคลอง
ส่ งน้ํ า1ขวา -1ขวา -5
ซ้ าย (ฝั่ งขวา )หมู่ ที่  3 
ตําบลท่าไม้ จุดเริ่มต้น
บริเวณหน้าบ้านกํานัน
บุญทิ้ง เสมทับ สิ้นสุด
ถนนสายท่าไม้-ตะคร้ํา
เอน เช่ือมติดต่อตําบล  
ยางม่วง (กองช่าง) 

เพื่ออํานวยความ
ส ะ ด ว ก ใ ห้ แ ก่
ประชาชนมีไฟฟูา
ส่องสว่างช่วยเพิ่ม
ความปลอดภัยใน
การสัญจรไปมาใน
ยามวิกาล 

ติ ด ตั้ ง เ ส า ไ ฟ ฟู า
พ ร้ อ ม โ ค ม ไ ฟ ฟู า 
ส่องสว่างสาธารณะ
แ บ บ LEDข น า ด 
100 วัตต์ จํานวน 
67 ต้นระยะทาง 
2 , 6 8 8  เ ม ต ร 
(รายละเอียดตาม
แ บ บ แ ป ล น ข อ ง
เทศบาลตําบลท่าไม้) 
 
 
 

4,303,000 4,303,000 4,303,000 4,303,000 4,303,000 จํานวน 
เสา

ไฟฟูา
พร้อม
โคม
ไฟฟูา
ส่อง

สว่างที่
ติดตั้ง 

ป ร ะ ช า ช น
ได้รับความ
ส ะ ด ว ก มี
ไ ฟ ฟู า ส่ อ ง
สว่ า ง ใ ช้ ใ น
กา รสั ญจ ร
ไปมาในยาม
วิกาล 

องค์การ
บริหารส่วน

จังหวัด
กาญจนบุร ี

รวม     1    โครงการ 4,303,000 4,303,000 4,303,000 4,303,000 4,303,000 - - - 
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แบบ ผ.02/2 



 

            
 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                              
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ                                                                                                                                                                                                                    
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต                                                                                                
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม                                                                                                                           
2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า       
จะได้รับ 

หน่วยงาน   
ทีจ่ะขอ
ประสาน 

ปี 2566 
(บาท) 

ปี 2567 
(บาท) 

ปี 2568 
(บาท) 

ปี 2569 
(บาท) 

ปี 2570 
(บาท) 

1. โครงการขอรับ เ งิน
อุ ดหนุ นจ ากหน่ ว ย 
งานบ้านพักเด็กและ
ค ร อ บ ค รั ว จั ง ห วั ด
กาญจนบุรี 

เ พื่ อ ใ ช้ ใ น กา ร จั ด
กิจกรรมต่างๆให้กับ
เ ด็ ก และ เ ย า วชน
ครอบครั ว ใน เขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 

เ ด็ ก และ เ ย า วชน
ครอบครั ว ใน เขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน   
ผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กและเยาวชน
ครอบครัวในเขต
เทศบาลตําบล   
ท่าไม้ ได้ร่วมทํา
กิจกรรม 

หน่วยงาน
บ้านพักเด็ก

และครอบครัว 
จ.กาญจนบุร ี

2. โครงการขอรับ เ งิน
อุ ดหนุ นจ ากหน่ ว ย 
งานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดกาญจนบุรี 

เ พื่ อ ใ ช้ ใ น กา ร จั ด
กิ จกรรมต่ า งๆ ให้  
กับเด็กและเยาวชน
สตรี  ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาสในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 

เ ด็ ก และ เ ย า วชน 
สตรี  ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาสในเขต
เทศบาลตําบลท่าไม้ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน   
ผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กและเยาวชน 
สตรี  ผู้ สู ง อายุ   
ผู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส  
ในเขตเทศบาล
ตํ าบลท่ า ไม้ ได้
ร่วมทํากิจกรรม 

หน่วยงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ

มนุษย ์       
จ.กาญจนบุร ี

รวม     2    โครงการ 4,303,000 4,303,000 4,303,000 4,303,000 4,303,000 - - - 
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แบบ ผ.02/2 



 

            
 

 

บัญชีครภุัณฑ ์                                                                                                                                                                                                                                
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 
1. 
 
 
 
 
 

บริหารงานท่ัวไป 
 
 
 
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ ์
สํานักงาน 

จัดซื้อเก้าอ้ีประจําตาํแหน่งนักวิเคราะห์
นโยบายและแผนระดับปฏิบตัิการ 
และชํานาญการ จํานวน 2 ตัว 
-เก้าอี้แบบมีพนักพิง 
-พนักพิงและที่น่ังหุ้มด้วยหนัง 
-โครงขาเก้าอ้ีทําจากเหล็ก 
-ปรับความสูงเกา้อี้ด้วยโช๊คแก๊ส 
 

6,000 - - - - สํานักปลดั 
(งานวางแผน
สถิติวิชาการ
และแผนงาน) 

2. 
 
 
 
 
 

บริหารงานท่ัวไป 
 
 
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์

หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรส์ําหรับ 
งานประมวลผลแบบท่ี 2 (จอแสดง 
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว)  
จํานวน 1 เครื่อง  
(ตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 
 

30,000 - - - - สํานักปลดั 
(งานวางแผน
สถิติวิชาการ
และแผนงาน) 

3. 
 
 
 
 

บริหารงานท่ัวไป 
 
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์

หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction 
เลเซอร์ หรือ LED สี จํานวน 1 เครื่อง  
(ตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 
 

15,000 - - - - สํานักปลดั 
(งานวางแผน
สถิติวิชาการ
และแผนงาน) 
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แบบ ผ.03 



 

            
 

 

 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 
4. บริหารงานท่ัวไป 

 
 
 
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์

หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรส์ําหรับ 
งานประมวลผลแบบท่ี 2 (จอแสดง 
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว)  
จํานวน 1 เครื่อง  
(ตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 
 
 

- 30,000 - - - กองคลัง 
 

5. บริหารงานท่ัวไป 
 
 
 
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์

หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟูา  
ขนาด 800 VA จํานวน 2 เครื่อง  
(ตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 
 
 

- 5,000 - - - กองคลัง 
 

รวม    5    รายการ 51,000 35,000 - - -  
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บัญชีครภุัณฑ ์                                                                                                                                                                                                                                
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 
1. 
 
 
 
 

การศึกษา 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ ์
สํานักงาน 

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลท่าไม้ (หลังใหม่) 
- ชนิดแขวน ขนาด 40,000 บีทียู 
จํานวน 4 เครื่อง 
- ชนิดติดผนัง ขนาด 12,000 บทีียู 
จํานวน 2 เครื่อง 
(จัดซื้อตามบญัชีราคามาตรฐานครภุัณฑ์) 

 
 

- 284,000 - - - กอง
การศึกษา 

2. การศึกษา 
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ ์
สํานักงาน 

จัดซื้อเครื่องฟอกอากาศแบบเคลื่อนย้าย
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลท่าไม้ (หลังใหม่) จํานวน 2 เครื่อง
(จัดซื้อตามบญัชีราคามาตรฐานครภุัณฑ์) 

 

- 94,000 - - - กอง
การศึกษา 

รวม    2    รายการ - 378,000 - - -  
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แบบ ผ.03 



 

            
 

 

บัญชีครภุัณฑ ์                                                                                                                                                                                                                                
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 
1. 
 
 
 
 

สาธารณสุข 
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์

หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรส์ําหรับงาน
ประมวลผลแบบท่ี 2 (จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว)  
จํานวน 1 เครื่อง 
(ตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 
 

30,000 - - - - กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

2. สาธารณสุข 
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์

หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction  
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครื่อง  
(ตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 
 

7,500 - - - - กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

3. สาธารณสุข 
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์

หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟูา  
ขนาด 800 VA จํานวน 1 เครื่อง  
(ตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 
 

2,500 - - - - กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

รวม    3    รายการ 40,000 - - - -  
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แบบ ผ.03 



 

            
 

 

บัญชีครภุัณฑ ์                                                                                                                                                                                                                                
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 
1. เคหะและชุมชน 

 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ ์
ยานพาหนะ   
และขนส่ง 

 

จัดซื้อรถบรรทุกขยะ จํานวน 1 คนั 
-ขนาด 6 ตัน  6 ล้อ  
-ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ํากว่า 6,000 
ซีซี หรือกําลังเครื่องยนตส์ูงสุดไม่ต่าํกว่า     
170 กิโลวตัต์  
-แบบอัดท้าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม    1    รายการ 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000  
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แบบ ผ.03 



 

            
 

 

บัญชีครภุัณฑ ์                                                                                                                                                                                                                                
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)                                                                                                                                                                                           

เทศบาลต าบลท่าไม้  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุร ี

 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
ปี 2566 

(บาท) 
ปี 2567 

(บาท) 
ปี 2568 

(บาท) 
ปี 2569 

(บาท) 
ปี 2570 

(บาท) 
1. 
 
 
 
 

การพาณิชย ์
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
การเกษตร 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ําแบบจุ่มใต้น้ํา  
(ปั๊มซับเมอรส์) พร้อมอุปกรณ์  
จํานวน 2 เครื่อง 

 

76,000 76,000 76,000 76,000 76,000 กองประปา 

2. การพาณิชย ์
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ ์
ก่อสร้าง 

จัดซื้อชุดบุ๋งก๋ีสําหรับรถคโูบต้า  
รุ่น 15-3 ขนาด 30 เซนติเมตร  
พร้อมแก้ม จํานวน 1 ชุด  

 

12,000 - - - - กองประปา 

3. การพาณิชย ์
 
 
 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์

หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix 
Printer แบบแคร่สั้น 
จํานวน 1 เครื่อง  
(ตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 

 
 

- 22,000 - - - กองประปา 

รวม    3    รายการ 88,000 98,000 76,000 76,000 76,000  
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แบบ ผ.03 



 

            
 

  
ส่วนที่ ส่วนที่ 44  

 
 
 

4. การติดตามและประเมินผล 
4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอํานาจและหน้าที่ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเองโดยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องดําเนินการเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นจะต้องมีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนอันมีลักษณะเป็นการกําหนด
รายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดขึ้นตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัดร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดร่วมกันจัดทําและทบทวนหรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล    
โดยนํายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนา
จังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนําไปสู่ การ
จัดทํางบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็งเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชนในท้องถิ่น    

ดังนั้น  เทศบาลตําบลท่าไม้ จึงต้องกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้
สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือนําไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกันเกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ไทยแลนด์ ๔.๐ และในการ
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓)        
พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตําบลท่าไม้ และต้อง
ดําเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายรายละเอียดแนวทางการพิจารณา  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด                
ที่  ๐๘๑๐.๓/ว 7467 ลงวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖3 เรื่อง แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) มีดังนี ้
 

การติดตามและประเมินผล 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา 
 

คะแนน 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๒๐ 

๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

๒๐ 

๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 
 

๖๐ 

     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(๑๐) 

     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

(๑๐) 

     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(๑๐) 

     ๓.๔  วสิัยทัศน์ 
 

(๕) 

     ๓.๕  กลยุทธ ์
 

(๕) 

     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 

(๕) 

     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 

(๕) 

     ๓.๘  แผนงาน 
 

(๕) 

     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

(๕) 

รวมคะแนน 
 

๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ํา ลักษณะของปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 
 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร และ
ช่วงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 
 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 
 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  
 

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจําปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 
 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ํา ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 

(๒)  

(๘) การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 
 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทํา ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาสําหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(๓)  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่ เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ได้แก่ S-Strengit(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) 
O-Opportunity (โอกาส) และ T-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ยุทธศาสตร์จังหวัด เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจั งหวัด ยุทธศาสตร์ พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
 
๓.๖ เปูาประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 
 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทําตามอํานาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนําไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดําเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
 

(๕)  

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 
 

(๕)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนําไปสู่ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร์  
 

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่ เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด       
ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นําไปสู่การทําโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 
 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นําไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(๕)  

รวมคะแนน 
 

๑๐๐ 
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๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ของเทศบาลตําบลท่าไม้ จะต้องมีการติดตามและ
ประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ โดยตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดําเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการให้
แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467 ลงวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖3 เรื่อง        
แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ดังนี้     

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ของเทศบาลต าบลท่าไม้ 

ประเด็นการพิจารณา 
 

คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี (๕) 
     ๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
           สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
           ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑ มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวม 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่ วนท้องถิ่น  ( ใช้ ในการวิ เคราะห์  SWOTAnalysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

(๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพ่ือนํามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเอง
ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จํานวนที่ดําเนินการจริง
ตามท่ีได้กําหนดไว้เท่าไร จํานวนที่ไม่สามารถดําเนินการได้มีจํานวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอํานาจหน้าที่ท่ีได้กําหนดไว้ 
(๒) วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

(๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นําเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ดําเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอํานาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดําเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเปูาหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
(๒) วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

(๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
นํ า ไปสู่ ก า ร จั ดทํ า โ ค ร งก าร พัฒนาท้ อ งถิ่ น โ ดย ใช้  SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration)  
(๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๕. โครงการพัฒนา 
 ๕.๑ ความชัดเจนของ 
 ชื่อโครงการ 
  
 
 
 ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงค์    
สอดคล้องกับโครงการ 
  
 
 ๕.๓ เปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจนนําไป 
สู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
  
 
 
 
 ๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 
๒๐ ปี 
  
 
 
 
 
 
 
 ๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดําเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กําหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

(60) 
(๕) 

 

วัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกําหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เปูาหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจํานวนเท่าไร กลุ่มเปูาหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเปูาหมาย พ้ืนที่ดําเนินงาน และ
ระยะเวลาดําเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทําที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเปูาหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใคร
คือกลุ่มเปูาหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนยุทธศาสตร์ ๒๐ ปีแห่งชาติ  
(๑) ความมั่นคง  
(๒) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
(๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน  
(๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม  
(๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ ๑๒  
(๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา  
(๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
(๔) ยึดเปูาหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการ
นําไปสู่ปฏิบัติให้เกดิผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน  
(๕) ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะยาว  

(๕)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
๕.๗ โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
 
 ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหา 
ความยากจนหรือเสริมสร้าง 
ให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง  
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
 

(๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง  
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  
(๓) การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม  
(๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง  
(๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 

  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ทําน้อย ได้มาก เช่น  
(๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
(๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่
การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
(๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการ
มากขึ้น รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและ
พัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้าน
การเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
 

(๕)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กําเนิดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่
ได้กําหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 
 

(๕)  

เป็นโครงการที่ดําเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดําเนินการเองหรือร่วมดําเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย
ได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

(๕)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
 ๕.๙ งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเปูาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
  
 
 
 
 ๕.๑๐ มีการประมาณการ 
ราคาถูกต้องตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ 
  
 
 ๕.๑๑ มีการกําหนดตัวชี้วัด(KPI) 
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  
 
 
  
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ ประการ
ในการจัดทําโครงการได้แก่  
(๑) ความประหยัด (Economy)  
(๒) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency)  
(๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  
(๔) ความยุติธรรม (Equity)  
(๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕)  

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 
 

(๕)  

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator          
:KPI)  ที่ ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้ ( measurable) ใ ช้ บ อก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กําหนดความพึงพอใจ การกําหนดร้อยละ การกําหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 
 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคํานึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความสําเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดําเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 
 

(๕)  

 

รวมคะแนน 
 

๑๐๐ 
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๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ของเทศบาลตําบลท่าไม้ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาและกรอบแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเปูาหมายเกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการ
พัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจําปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 
4.3.๑  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (Quantity)  
 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนนิการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   

ยุทธศาสตร์ของ 
อปท. 

 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1.ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

        
  

2.ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและคณุค่า
ทางสังคม 

        
  

3.ด้านการจัดระเบยีบ
ชุมชนสังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

        
  

4.ด้านการบริหารจดัการ
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

        
  

5.ด้านการพัฒนาการ
ส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

        

  

6.ด้านการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเมือง
การบริหารและการ
พัฒนาบุคลากร 
 

        

  

รวม           



 

            
 

 
-124- 

 
 

สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
 

ล าดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้           
(.......... โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ+ 

เงินสะสม 

๑ แผนพัฒนาท้องถิ่น     

   

๒ ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... +  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถด าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
4.3.2 การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
การวัดผลเชิงคุณภาพใช้การสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพในภาพรวมโดยได้มีการประเมิน
ความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม   
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ให้หน่วยงานภายนอกดําเนินการ) 
๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
4.4.๑  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
(๑) ปัญหาด้านสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดข้ึนในเขตเทศบาล อันได้แก่ ภัยแล้ง วาตภัย น้ําท่วม อัคคีภัยที่เกิดขึ้นและ
ส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สินแนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวาง
แผนการดําเนินการปูองกันก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุ และหลังเกิดเหตุ บรรจุโครงการหรือกิจกรรมการให้
ความช่วยเหลือต่างๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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(๒) ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคนเกิดจากสัตว์ที่ส่งผลอันตรายหรือคร่าต่อชีวิตประชาชน และสัตว์ต่างๆ     
ในตําบล ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก โรคมือเท้าปาก ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ โรคพิษสุนัขบ้าและแนว
ทางการแก้ไขปัญหา คือ จัดฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การปูองกันระงับการแพร่ระบาดในชุมชน 
 (๓) ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อยประชาชนในตําบลท่าไม้ แนวทางการแก้ไขปัญหาให้ความรู้เกี่ยวกับส่งเสริม
สนับสนุนกลุ่มอาชีพเพ่ือการเพ่ิมรายได ้ 
(4) ด้านการศึกษาส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณะด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน   
(5) ปัญหายาเสพติดในตําบลในพ้ืนที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด  
แต่เพ่ือเป็นการปูองกันมีแนวทางการปูองกัน การรณรงค์ปูองกัน การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษ
ของยาเสพติด  
(6) ปัญหาการเดินทางสัญจรไปมาของประชาชนในตําบล ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เส้นทางการคมนาคมในพ้ืนที่
เกษตรกรรมยังเป็นถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝน เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชนทําให้
เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ แนวทางการแก้ไข การจัดทําแผนงานโครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวทางลูกรังให้มี
สภาพพร้อมใช้งานและยังมีโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กในเส้นทางสําคัญพร้อมทั้งพิจารณาเสนอ
สนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น   
4.4.๒  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
(๑) ข้อสังเกตจากการสํารวจข้อมูลการลงพ้ืนที่ในตําบลท่าไม้จะเห็นได้ว่าประชาชนในพ้ืนที่ตําบลท่าไม้          
ที่จะต้องดําเนินการในการแก้ไขปัญหามีอยู่ไม่มาก เนื่องจากเทศบาลตําบลท่าไม้ได้ลงพ้ืนที่และได้มีการ
สอบถามปัญหาจากประชาชนอย่างสม่ําเสมอ และดําเนินการแก้ไขปัญหาอย่างทันท่วงที  
(๒) ข้อเสนอแนะจากข้อสังเกตดังกล่าวมีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ดังนี้ ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอ
มายังเทศบาลฯ นั้น ได้นํามาพิจารณาจัดลําดับความสําคัญโดยประชาคมท้องถิ่น ซึ่งได้มีหลายภาคส่วน 
ประกอบไปด้วย คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลท่าไม้ สมาชิกสภาเทศบาลตําบลท่าไม้ ผู้นําชุมชน/
หมู่บ้าน ตัวแทนภาคส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และประชาชนทั่วไปร่วมกันพิจารณา
จัดลําดับความสําคัญของโครงการ และพิจารณาบรรจุ โครงการพัฒนาเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป             
ในกรณีโครงการที่เกินศักยภาพเทศบาลฯ ก็ได้มีการประสานเพื่อขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
(๓) ผลจากการพัฒนาจากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าเทศบาลฯ ได้มีการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลาย
เรื่องและครอบคลุมในทุกด้านมีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดีประชาชนมีความพึงพอใจแต่ก็ยังมีปัญหาที่
จะต้องแก้ไขต่อไปซึ่งเป็นปัญหาเล็กๆน้อยๆ แต่ทางเทศบาลฯ ก็สามารถแก้ปัญหาได้ดีมาโดยตลอดจากผลการ
พัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา  
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ประกาศเทศบาลต าบลท่าไม้ 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)     

----------------------------------------- 

  ด้วยเทศบาลตําบลท่าไม้ ได้ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)    
โดยเป็นไปตามขั้นตอนระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นมีความ
สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงมหาดไทย อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดของแผนงาน โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่จัดทําขึ้นสําหรับงบประมาณในช่วงของแผนนั้น  

  อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณรายจ่ายจากเงินสะสม ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงานและ
งบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผลเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ และเป็นเครื่องมือใน
การบริหารงานและการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  19  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖4 

 

 
 

(นายเกรียงไกร  ใจเย็น) 
นายกเทศมนตรีตําบลท่าไม้ 

 

 



 

            
 

  


