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บทน า 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าไม้  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “ท่าไม้เป็นเมืองน่าอยู่  มุ่งสู่คุณภาพชีวิต  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน” 
พันธกิจ/เป้าประสงค์ 
 1.  พัฒนาให้เทศบาลต าบลท่าไม้เจริญก้าวหน้า  เป็นเมืองน่าอยู่ 
 2.  ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียงและการจัดการ
เศรษฐกิจชุมชนของท้องถิ่น 
 3. พัฒนาและส่งเสริมการศึกษาให้ทันสมัย  ต่อเนื่องตลอดชีวิต  บ ารุงและส่งเสริมศาสนาศิลปะและ
วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น  และการกีฬา 
 4.  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม  การก าจัดขยะมูลฝอย  ส่ิงปฏิกูล  และน  าเสีย 
 5.  พัฒนา  และส่งเสริมการบริการด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 
 6.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและเพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริหารงานของเทศบาลตามหลักธรรมาภิบาล 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 1.  การจัดการด้านกายภาพของเมืองเป็นระเบียบ  สวยงาม  มี ส่ิงบริการด้านโครงสร้างพื นฐาน  
สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  และการคมนาคมท่ีมีคุณภาพ และพอเพียงยิ่งขึ น 
 2.  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้ท่ีมั่นคง  พอเพียง และเด็กเยาวชนและประชาชน  ได้รับการศึกษาท่ี
ทันสมัยและสอดคล้องกับระบบการศึกษาของชาติ  เพิ่มขึ น 
 3.   เด็กและเยาวชน ได้รับการศึกษาท่ีทันสมัยและมีการส่งเสริมด้านกีฬา  ศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพิ่มขึ น 
 4.  ส่ิงแวดล้อมของเมืองไม่เป็นมลพิษ และมีระบบการจัดการท่ีดีและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ น 
 5.  ประชาชนมีสุขภาพชีวิตและพลานามัยท่ีสมบูรณ์ รวมทั งบริการด้านสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพยิ่งขึ น 
   6.  การบริหารและการพัฒนาของเทศบาลมีประสิทธิภาพครบถ้วนสมบูรณ์ในทุก ๆด้าน อันส่งผลให้เกิด
การบริการท่ีดี สะดวก รวดเร็ว และมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สิน  ของประชาชนยิ่งขึ น 
 

การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาเทศบาลต าบลท่าไม้ 
3.1  หลักและแนวความคิดในการวางแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าไม้ 
       หลักและแนวความคิดในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลท่าไม้  ประกอบด้วย   
          1. ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  
 2. แผนชุมชน 
 3. นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 
 4. กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
          5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  และยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอ 
          6. นโยบายรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
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สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ประจ าปีงบประมาณ  2561 
 (ระหว่างเดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนกันยายน  2561) 

............................................. 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ท่ี 3)  พ.ศ. 2561 ข้อ  12  “(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี”  ประกอบกับค าส่ังเทศบาลต าบลท่าไม้ท่ี  220/2560  ลงวันท่ี  15  กันยายน  
2560   เรื่อง  แต่งตั งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าไม้  เพื่อก าหนดแนวทาง
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามโครงการ/กิจกรรม  โดยเปรียบเทียบในเชิงปริมาณคิดเป็นร้อยละของ
จ านวนโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณท่ีตั งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงโครงการท่ีด าเนินการจริง ตามแผน
ยุทธศาสตร์และแผนงาน งบประมาณท่ีด าเนินการจริง ตามท่ีเทศบาลต าบลท่าไม้ได้ก าหนดไว้ นั น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ได้ด าเนินการให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าวฯ   
โดยจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ  2561  (ระหว่างเดือน
ตุลาคม 2560 ถึงเดือนกันยายน  2561) รวมถึงการรายงานระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) โดยสรุปได้ดังนี  แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี  2561 มี โครงการ/จ านวน  
147 โครงการ  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน  58  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 39.46  และงบประมาณตาม
แผนพัฒนาฯตั งไว้   66,593,150.-บาท งบประมาณท่ีด าเนินการ  31,286,536.84.-บาท คิดเป็นร้อยละ 
46.98 ของโครงการทั งหมดในปี  2561 เรียบร้อยแล้ว   จึงขอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลต าบลท่าไม้ พร้อมทั งประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นได้รับทราบอันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
สืบไป 

  

                                                                       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                เทศบาลต าบลท่าไม้ 
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แบบที่ ๑  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถ่ินโดยตนเอง 
 

ค าชี้แจง : แบบท่ี ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะ
ท าการประเมินและรายงานทุกๆครั งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว   
ชื่อ  เทศบาลต าบลท่าไม้    อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี   
 

ประเด็นการประเมิน มีการด าเนินงาน ไม่มีการ
ด าเนินงาน 

ส่วนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   
๑.  มีการจัดตั งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

๓.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๔.  มีการจัดตั งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่น  พิจารณาร่างแผน 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  ๒  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถ่ิน   
๗.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
๘.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
๙.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  ( SWOT) เพื่อประเมินสถานการณ์ 
     พัฒนาท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ   
     ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ  
     ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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สรปุผลการติดตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 
 (ต้ังแต่เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนกันยายน  2561) 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  

    1. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     เทศบาลต าบลท่าไม้ 
    2. รายงานผลการด าเนินงาน  รอบท่ี 1  (ตั งแต่เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนกันยายน  2561) 
ส่วนที่ 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน    
    1. จ านวนโครงการและงบประมาณ   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี 

ยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาทอ้งถ่ินสี่ปี  ประจ าปี  2561 
 

จ านวนโครงการ งบประมาณ 

1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค   

1.1 แผนงานเคหะชุมชน 51 35,466,000 
1.2 แผนงานการพาณิชย์ 12 5,197,000 
1.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 770,000 
1.4 แผนงานการศึกษา 1 1,197,000 

รวม 66 42,630,000 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม   

2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 10 110,000 
2.2 แผนงานการศึกษา 9 4,053,060 
2.3 แผนงานสาธารณสุข 7 832,500 
2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 130,000 
2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (เศรษฐกิจ) 2 70,000 
2.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (สังคม) 10 530,000 
2.7 แผนงานงบกลาง 3 13,346,400 

รวม 43 19,071,960 
3. การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

 
 

 
 

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 6 685,000 
3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 8 670,000 
3.3 แผนงานสาธารณสุข 4 155,000 

รวม 18 1,510,000 
4. การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ   

4.1 แผนงานสาธารณสุข 3 1,550,000 
รวม 3 1,550,000 
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ยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาทอ้งถ่ินสี่ปี  ประจ าปี  2561 
 

จ านวนโครงการ งบประมาณ 

5. การพัฒนาการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 
 

 
 

5.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 14 1,230,000 
รวม 14 1,230,000 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการ
บริหารและการพัฒนาบุคลากร 

  

6.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3 601,190 
รวม 3 601,190 

รวมทั้งสิ้น 147 66,593,150 
 

    2. ผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น    (ตั งแต่เดือนตุลาคม   2560 – เดือนกันยายน  2561) 
ยุทธศาสตร์ 

 
 
 

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

 

จ านวนโครงการ
ที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 20 30.30 1 1.5
2 

45 68.18 - - - - 66 100% 

2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่า 
    ทางสังคม 

22 
 

51.16 - 
 

- 
 

21 
 

48.84 - 
 

- 
 

  43 
 

100% 

3. การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการ   
    รักษาความสงบเรียบร้อย 

5 
 

27.78     - - 13 
 

72.22  
- 

 
- 

  
- 

18 
 

100% 

4. การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและ 
    ทรัพยากรธรรมชาติ 

3 
 

100  - - 
 

 
 

 
- 

 
- 

  3 
 

100% 

5. การพัฒนาการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม  
    จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 
 

35.71  
- 

 
- 

9 
 

64.29  
- 

 
- 

 
- 

 
- 

14 
 

100% 

6. การพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง 
   การบริหารและการพัฒนาบุคลากร 

2 
 

66.67     -     - 1 
 

33.33  
- 

 
- 

 
 

 
 

3 
 

100% 

รวม 57 38.78 1 0.68 89 60.54 -     -   147 100% 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 

 

3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2561 
    และจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 
จ านวนโครงการ 

ที่ได้ปฏิบัติ 
1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 66 21 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 43 22 
3. การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 18 5 
4. การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 3 3 
5. การพัฒนาการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและ 
   ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

14 5 

6. การพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากร 3 2 
รวม 147 58 

 
4. การเบิกจ่ายงบประมาณปี  2561  (ตั งแต่เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนกันยายน  2561) 

 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 6,890,000 22.02 5,928,500 18.95 12,818,500 40.97 

2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
คุณค่าทางสงัคม 

16,164,358.84 51.67 - - 16,164,358.84 51.67 

3. การจัดระเบียบชุมชนสังคม
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

151,984.80 0.49 - - 151,984.80 0.49 

4. การบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

33,020 0.10 1,470,000 4.70 1,503,020 4.80 

5. การพัฒนาการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

397,078 1.27 - - 397,078 1.27 

6. การพัฒนาประสิทธิภาพ
การเมืองการบริหารและการ
พัฒนาบุคลากร 

251,595 0.80 - - 251,595 0.80 

รวม 23,888,036.64 76.35 7,398,500 23.65 31,286,536.64 100% 
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5. โครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนท่ัวไป  ประจ าปงีบประมาณ  2561 
โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ หมายเหตุ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

งบประมาณ 
อุดหนุน 

1. โครงการปรับปรงุอาคารเรียน /   620,000 498,000 กองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
 จ.ราชบุรี 2 

2. โครงการติดตั งเครื่องปรับอากาศ /   264,000 261,000 กองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
จ.กาญจนบุรี  

3. โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาล 
ต าบลท่าไม้  

/   100,000 63,216 เงินอุดหนุน 
สปสช. 

4. โครงการป้องกันแก้ไขปัญหาการ
ตั งครรภ์ในวัยเรียน 

/   20,000 18,000 เงินอุดหนุนจาก 
พัฒนาสังคมและมนุษย์ 
จ.กาญจนบุรี 

5. โครงการ “Sex เปิดในวัยรุ่น 
เปิดพื นที่ฉลาดทางความคิดเรื่องเพศ” 

/   20,000 20,000 เงินอุดหนุนจากบ้านพัก
เด็กและครอบครัว 

6.โครงการท่าไม้วัยใสห่างไกล 
ยาเสพติด 

/   20,000 16,400 เงินอุดหนุน 
สปสช. 

7. โครงการเฝ้าระวังโรคติดต่อในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.วัดคร้อพนัน) 

/   5,000 
 

4,174 
 

เงินอุดหนุน 
สปสช. 

8.โครงการเฝ้าระวังโรคติดต่อในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
(ศพด.บ้านกระต่ายเต้น) 

/   5,000 4,935 เงินอุดหนุน 
สปสช. 

9.โครงการประเมินภาวะโภชนาการ  
การแก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการและ
ส่งเสริมโภชนาการในเด็กเล็กและเด็ก
ก่อนวัยเรียน  (ศพด.วัดคร้อพนัน) 

/   10,000 6,770 เงินอุดหนุน 
สปสช. 

10. โครงการประเมินภาวะ
โภชนาการการแก้ไขปัญหาภาวะ
โภชนาการและสง่เสริมโภชนาการใน
เด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน   
(ศพด.บ้านกระต่ายเต้น) 

/   10,000 8,470 เงินอุดหนุน 
สปสช. 

11.โครงการสง่เสริมพัฒนาการและ
การเรียนรู้ในเด็กเล็กและเด็กก่อน 
วัยเรียน(ศพด.วัดคร้อพนัน) 

/   8,500 8,183 เงินอุดหนุน 
สปสช. 

12.โครงการสง่เสริมพัฒนาการและ
การเรียนรู้ในเด็กเล็กและเด็กก่อน 
วัยเรียน(ศพด.บ้านกระต่ายเต้น) 

/   8,500 8,145 เงินอุดหนุน 
สปสช. 

                                   รวมงบประมาณท่ีได้รับเงินอุดหนุนโครงการ  1,091,000 917,293  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 

 

ส่วนที่ 3. ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1. งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่ตรงตามก าหนดระยะเวลา 
2. รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับไม่เท่ากับงบประมาณการท่ีตั งรับไว้ 
3. ประชาชนยังไม่ได้ให้ความร่วมมือในการร่วมจัดท าเวทีประชาคมท าให้การแก้ไขปัญหาไมต่รงตามความต้องการ 

4. งบประมาณมีจ ากัด  ไม่สามารถกระจายได้ทุกยุทธศาสตร์และความต้องการของประชาชน 
5. โครงการเกินศักยภาพมีจ านวนมาก  จึงไม่สามารถด าเนินการได้ทั งหมดทุกโครงการ 
6. ประชาชนไม่มีความเข้าใจในกระบวนการเรื่องการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท าให้ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 
7. จ านวนโครงการในแผนพัฒนามีจ านวนมาก ท าให้อัตราความส าเร็จในการน าแผนไปปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย      
การประเมินผลแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ   

การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณแผนพัฒนาท้องถิ่น    ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 
2561  ของเทศบาลต าบลท่าไม้    มีจ านวนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั งสิ น   6   ยุทธศาสตร์การพัฒนา       โดยการ
ก าหนดให้มีแผนงานเคหะชุมชน, แผนงานการพาณิชย์, แผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการศึกษา, แผนงาน
สาธารณสุข,แผนงานสังคมสงเคราะห์, แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชนด้านเศรษฐกิจและด้านสังคมและ
แผนงานงบกลาง โดยรวมโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและท่ีเพิ่มเติม จ านวนทั งสิ น 147  โครงการ งบประมาณ
ท่ีตั งไว้ 66,593,150.-บาทและได้น าโครงการ/กิจกรรมมาด าเนินการ (ตั งแต่เดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือนกันยายน 
2561) จ านวน 58 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 39.46 งบประมาณท่ีด าเนินการ  31,286,536.64.-บาท  คิดเป็น
ร้อยละ  46.98  ของโครงการทั งหมด  โดยแสดงรายละเอียดได้ดังนี   

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการใน 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ประจ าปี 2561 

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ 

ร้อยละ จ านวนงบประมาณ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน
ประจ าปี 2561 

จ านวนงบประมาณ
ที่ด าเนินการจริง 
ประจ าปี 2561 

ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 แผนงานเคหะชุมชน 
1.2 แผนงานการพาณิชย์ 
1.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.4 แผนงานการศึกษา 

 
 

51 
12 
2 
1 

 
 

12 
7 
1 
1 

 
 

23.53 
58.33 
50.00 
100 

 
 

35,466,000 
   5,197,000 

770,000 
1,197,000 

 
 

8,761,000 
2,927,500 
382,000 

1,130,000 

 
 

24.70 
56.33 
49.61 
94.40 

                       รวม 66 21 31.82 42,630,000 12,818,500 30.07 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และคุณค่าทางสังคม 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.2 แผนงานการศึกษา 
2.3 แผนงานสาธารณสุข 
2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน (ด้านเศรษฐกิจ) 
2.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน (ด้านการพัฒนาสังคม) 
2.7 แผนงานงบกลาง 

10 
9 
7 
2 
2 
 

10 
 

3 

1 
8 
5 
2 
- 
 
3 

 
3 

10.00 
88.89 
71.43 
100 

- 
 

30.00 
 

100 

110,000 
4,053,060 
832,500 
130,000 
70,000 

 
530,000 

 
13,346,400 

20,000 
2,695,983.84 

198,080 
37,775 

- 
 

920 
 

13,211,600 

18.18 
66.52 
23.79 
29.06 

- 
 

0.17 
 

98.99 

                        รวม 43 22 51.16 19,071,960 16,164,358.84 84.75 



๑๐ 

 

 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการใน 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน
สี่ปี (พ.ศ. 2561)/ 
แผนพัฒนาเพิ่มเติม 

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ 

ร้อยละ จ านวนงบประมาณ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน
สี่ปี (พ.ศ. 2561) 

จ านวนงบประมาณ
ที่ด าเนินการจริง 
(พ.ศ. 2561) 

ร้อยละ 

3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน  
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
3.3 แผนงานการศึกษา 
3.4 แผนงานสาธารณสุข 
 

6 
8 
4 
- 
 

1 
4 
- 
- 
 

16.67 
50.00 

- 
- 

685,000 
670,000 
155,000 

 
 

2,165 
149,819.80 

- 
 

0.32 
22.36 

- 
- 

                        รวม 18 5 27.78 1,510,000 151,984.80 10.07 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
4.1  แผนงานสาธารณสุข 
 

 
 

3 
 

 
 
3 
 
 

 
 

100 
 

 
 

1,550,000 
 

 
 

1,503,020 
 
 

 
 

96.97 
 
 

                       รวม 3 3 100 1,550,000 1,503,020 96.97 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
5.1  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ   

 
 
 

14 
 
 
 

 
 
 
5 

 
 
 

35.71 

 
 
 

1,230,000 
 
 
 

 
 
 

397,078 

 
 
 

32.28 

                        รวม 14 5 35.71 1,230,000 397,078 32.28 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
และการพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน 
6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
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รวม 3 2 66.67 601,190 251,595 41.85 
รวมทั้งสิ้น 147 58 39.46 66,593,150 31,286,536.64 46.98 

 
 

 

 

 

 



๑๑ 

 

สรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
   (ต้ังแต่เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนกันยายน  2561) 

 

 ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค และโครงสร้างพื้นฐาน   สรุปตามแผน
ยุทธศาสตร์ได้ดังนี  

 - โครงการ/กิจกรรม ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นด้านโครงสร้างพื นฐาน จ านวน 66  โครงการ 
ด าเนินการจ านวน  21  โครงการ    คิดเป็นร้อยละ  31.82  งบประมาณท่ีด าเนินการ  12,818,500.-บาท คิด
เป็นร้อยละ  30.07   

 เทศบาลต าบลท่าไม้ ยังไม่สามารถด าเนินการโครงการด้านโครงสร้างพื นฐานได้ครบถ้วน ตาม
แผนการด าเนินงาน ท่ีตั งไว้ เนื่องจากงบประมาณมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน  ทั งนี เพราะความต้องการของ
ประชาชนในด้านสาธารณูปโภคมีจ านวนมาก   จึงจ าเป็นต้องใช้งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม จ านวน  14  โครงการ 
เป็นเงิน 5,928,500.-บาท ได้รับเงินอุดหนุนท่ัวไปจ านวน  2  โครงการ  เพื่อช่วยเหลือและบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชนได้ตรงตามความต้องการอย่างแท้จริงประชาชนได้รับความสะดวกในการคมนาคม  และแก้ไขปัญหา
น  าประปาได้อย่างท่ัวถึง 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม  สรุปตามแผนยุทธศาสตร์ได้ดังนี  
 1.โครงการตามแผนพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  น าโครงการ/กิจกรรมไปปฏิบัติได้ จ านวน  22   

โครงการ คิดเป็นร้อยละ 46.51    งบประมาณท่ีด าเนินการ  16,164,358.84.-  บาท  คิดเป็นร้อยละ 84.75 
 เทศบาลต าบลท่าไม้ จัดให้มีการสนับสนุนการบริหารสถานการศึกษา ซึ่งเทศบาลฯได้รับการจัดสรร

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เป็นค่าอาหารเสริม (นม)  และค่าอาหารกลางวัน  
ส าหรับเด็กเล็กถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกัด  (สพฐ)  และสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั ง  2  แห่ง  และเทศบาลฯได้
อุดหนุนงบประมาณตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559  ให้กับ
โรงเรียนวัดคร้อพนัน ในโครงการน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  และโรงเรียนวัดกระต่ายเต้น     
ตามโครงการศูนย์การเรียนรู้   ICT  และเทศบาลฯได้จัดตั งโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลท่าไม้      เพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลฯ โดยได้รับเงินอุดหนุนจาก สปสช. และงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน  ได้จัดท าโครงการป้องกันแก้ไขปัญหาการตั งครรภ์ในวัยเรียน  โดยได้รับเงินอุดหนุนจากพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์จังหวัดกาญจนบุรี  รวมถึงกิจกรรมการจ่ายเบี ยยังชีพผู้สูงอายุ  ผู้พิการและผู้ป่วยโรคเอดส์ ซึ่งเป็นเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  เทศบาลต าบลท่าไม้ได้ด าเนินการโครงการหนุน้อยสุขภาพดี  
เพื่อส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยของเด็กก่อนวัยเรียน    รวมถึงการอบรมความรู้ให้กับผู้ปกครองเด็กเล็กทั ง 2 ศูนย์ 
และทัศนศึกษานอกสถานท่ีให้ความรู้เพิ่มทักษะให้กับเด็กเล็ก เทศบาลต าบลท่าไม้ได้รับเงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  ให้ด าเนิน -โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราช
ประสงค์  -โครงการควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และ
โครงการส่งเสริมโภชนาและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กซึ่งประชาชนได้รับความรู้ด้านสาธาณสุขสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและครอบครัวได้เป็นอย่างดี   
 
 



๑๒ 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย สรุปตามแผน
ยุทธศาสตร์ได้ดังนี  
  - โครงการตามแผนพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม น าโครงการมาปฏิบัติได้  จ านวน 5 
 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 27.78  งบประมาณท่ีด าเนินการจริง   151,984.80.- บาท  คิดเป็นร้อยละ 10.07 

 เทศบาลต าบลท่าไม้  ได้ด าเนินโครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนจาก สปสช.เป็นการด าเนินงานโครงการ
เฝ้าระวังโรคติดต่อในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การประเมินโภชนาการการแก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการและส่งเสริม
โภชนาการในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน  โดยมุ่งเน้นความส าคัญในการส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ในเด็กเล็ก
และเด็กก่อนวัยเรียน ทั ง 2 ศูนย์ จึงจัดให้มีการอบรมผู้ปกครองเด็กเล็กทั ง 2 ศูนย์ เพื่อพัฒนาเด็กเล็กในเขตเทศบาล
ต าบลท่าไม้ให้มีคุณภาพมีพัฒนาการท่ีดี เติบโตสมวัย   

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  
- โครงการด้านการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม  น าโครงการมาปฏิบัติได้ จ านวน 3  โครงการคิดเป็นร้อย

ละ 100 ซึ่งได้ด าเนินการทั งหมด และงบประมาณท่ีด าเนินการจริง  1,503,020.- บาท  คิดเป็นร้อยละ 
96.97 

เทศบาลต าบลท่าไม้ ใช้งบประมาณเงินสะสมด าเนินการ จ้างเหมาขนย้ายขยะมูลฝอยเพื่อแก้ไขปัญหา
ขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในบ่อขยะ  และด าเนินการโครงการท้องถิ่น  ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ “ท้องถิ่น  สร้าง
ป่า  รักษ์น  า”โดยเทศบาลต าบลท่าไม้ได้จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้  ร่วมกับประชาชน  11  ชุมชน เพื่อน้อมร าลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ และแสดงความจงรักภักดีแด่สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ  รัชกาลท่ี 10  

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน   
สรุปตามแผนยุทธศาสตร์ได้ดังนี  

 1.โครงการด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  น ามาปฏิบัติได้จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  
35.71  และงบประมาณท่ีด าเนินการ   397,078.-บาท  คิดเป็นร้อยละ  32.28 

เทศบาลต าบลท่าไม้   ส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนอนุรักษ์ประเพณีสืบทอดวัฒนธรรมของไทย มี
การจัดกิจกรรมงานประเพณีวันลอยกระทง กิจกรรมวันขึ นปีใหม่    จัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติรวมถึงโครงการ
เพิ่มพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาลต าบลท่าไม้    

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพการเมอืง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน   
สรุปตามแผนยุทธศาสตร์ได้ดังนี  

 1. โครงการด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น     
สามารถน าโครงการ/กิจกรรมไปปฏิบัติ  จ านวน  2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 66.67  งบประมาณท่ีด าเนินการ 
251,595.-บาท คิดเป็นร้อยละ  41.85 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร เป็นการพัฒนาท่ีมุ่งเน้นสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาท้องถิ่นตามระบอบประชาธิปไตย  ตลอดจนการมุ่งเน้นพัฒนา
บุคลากร ท้ังนี้ เทศบาลฯได้จัดอบรมโครงการเพิ่มพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของ
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานเทศบาล 
   
 
 



๑๓ 

 

  การพัฒนางาน คน และวัสดุอุปกรณ์ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร ส่งผลให้
ระบบการบริหารงานของเทศบาลต าบลท่าไม้    สามารถอ านวยความสะดวก ให้บริการประชาชนได้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น  จัดล าดับความส าคัญของปัญหา ความเร่งด่วนของงาน/โครงการให้ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่าง
แท้จริง โดยให้ทุกภาคส่วนของสังคมก้าวเดินไปข้างหน้าพร้อมกันและไม่เน้นด้านใดด้านหนึ่งเป็นการเฉพาะเน้นให้
องค์กรการจัดท าแผนค านึงถึงปัญหาความต้องการท่ีแท้จริงของชุมชน และเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนให้มาก
ท่ีสุด พร้อมสร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนให้เกิดการเรียนรู้และรู้เท่าทันเทคโนโลยีและความเปล่ียนแปลงในสังคมยุค
ใหม ่

  
  
    ............................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




