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บทน า 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าไม้  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “ท่าไม้เป็นเมืองน่าอยู่  มุ่งสู่คุณภาพชีวิต  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน” 
พันธกิจ/เป้าประสงค์ 
 1.  พัฒนาให้เทศบาลต าบลท่าไม้เจริญก้าวหน้า  เป็นเมืองน่าอยู่ 
 2.  ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียงและการจัดการ
เศรษฐกิจชุมชนของท้องถิ่น 
 3. พัฒนาและส่งเสริมการศึกษาให้ทันสมัย  ต่อเนื่องตลอดชีวิต  บ ารุงและส่งเสริมศาสนาศิลปะและ
วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น  และการกีฬา 
 4.  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม  การก าจัดขยะมูลฝอย  ส่ิงปฏิกูล  และน้ าเสีย 
 5.  พัฒนา  และส่งเสริมการบริการด้านสาธารณสุขและคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 
 6.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและเพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหารงานของเทศบาลตามหลักธรรมาภิบาล 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 1.  การจัดการด้านกายภาพของเมืองเป็นระเบียบ  สวยงาม  มีส่ิงบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  และการคมนาคมท่ีมีคุณภาพ และพอเพียงยิ่งขึ้น 
 2.  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้ท่ีมั่นคง  พอเพียง และเด็กเยาวชนและประชาชน  ได้รับการศึกษาท่ี
ทันสมัยและสอดคล้องกับระบบการศึกษาของชาติ  เพิ่มข้ึน 
 3.   เด็กและเยาวชน ได้รับการศึกษาท่ีทันสมัยและมีการส่งเสริมด้านกีฬา  ศาสนา  ศิลปะ  
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
 4.  ส่ิงแวดล้อมของเมืองไม่เป็นมลพิษ และมีระบบการจัดการท่ีดีและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 5.  ประชาชนมีสุขภาพชีวิตและพลานามัยท่ีสมบูรณ์ รวมท้ังบริการด้านสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพยิ่งขึ้น 
   6.  การบริหารและการพัฒนาของเทศบาลมีประสิทธิภาพครบถ้วนสมบูรณ์ในทุก ๆ ด้าน อันส่งผลให้
เกิดการบริการท่ีดี สะดวก รวดเร็ว และมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สิน  ของประชาชนยิ่งขึ้น 
 

การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาเทศบาลต าบลท่าไม้ 
3.1  หลักและแนวความคิดในการวางแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าไม้ 
       หลักและแนวความคิดในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลท่าไม้  ประกอบด้วย   
          1. ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  
 2. แผนชุมชน 
 3. นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 
 4. กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
          5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  และยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอ 
          6. นโยบายรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
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สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
ประจ าปีงบประมาณ  2561  

รอบท่ี  1  (ระหว่างเดือนตุลาคม  2560 ถึงเดือนมีนาคม  2561) 
............................................. 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2559  ข้อ  13  “(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา ท้องถิ่น  
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี”ประกอบกับค าส่ังเทศบาลต าบล
ท่าไม้ท่ี  220/2560  ลงวันท่ี  15  กันยายน  2560   เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าไม้  เพื่อก าหนดแนวทางวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามโครงการ/
กิจกรรม  โดยเปรียบเทียบในเชิงปริมาณคิดเป็นร้อยละของจ านวนโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ      ท่ีต้ังไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี รวมถึงโครงการท่ีด าเนินการจริง    ตามแผนยุทธศาสตร์และแผนงานรวมถึงงบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง ท่ีเทศบาลต าบลท่าไม้ได้ก าหนดไว้ นั้น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ได้ด าเนินการให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าวฯ   
โดยจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  (พ.ศ. 2561 – 2564)  ประจ าปี
งบประมาณ  2561 รอบท่ี  1  (ระหว่างเดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม  2561) รวมถึงการรายงานระบบ
สารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) โดยสรุปได้ดังนี้ แผนพัฒนา
ท้องถิ่นส่ีปี มี โครงการ/กิจกรรม จ านวน  123  โครงการ  ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 24  โครงการ  คิดเป็น
ร้อยละ 19.51  และงบประมาณตามแผนพัฒนาฯต้ังไว้    54,480,960.-บาท งบประมาณท่ีด าเนินการ  
6,624,008.-บาท คิดเป็นร้อยละ 12.16 ของโครงการท้ังหมดในปี  2561 เรียบร้อยแล้ว  จึงขอรายงานผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลท่าไม้    พร้อมท้ังประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นได้รับ
ทราบอันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น สืบไป 

  

                                                                       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                เทศบาลต าบลท่าไม้ 
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แบบที่ ๑  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถ่ินโดยตนเอง 
 

ค าช้ีแจง : แบบท่ี ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดย
จะท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง  หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
แล้ว   
ชื่อ  เทศบาลต าบลท่าไม้    อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี   
 

ประเด็นการประเมิน มีการด าเนินงาน ไม่มีการ
ด าเนินงาน 

ส่วนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   
๑.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

๓.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๔.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่น  พิจารณาร่างแผน 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  ๒  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถ่ิน   
๗.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
๘.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
๙.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  ( SWOT) เพื่อประเมินสถานการณ์ 
     พัฒนาท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ   
     ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ  
     ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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สรปุผลการติดตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
รอบท่ี 1  (ต้ังแต่เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนมีนาคม   2561) 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป  
    1. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     เทศบาลต าบลท่าไม้ 
    2. รายงานผลการด าเนินงาน  รอบท่ี 1  (ต้ังแต่เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนมีนาคม  2561) 
ส่วนที่ 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
    1. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีป ี (พ.ศ.2561-2564) 

ยุทธศาสตร์ ประจ าปี  2561 ประจ าปี  2562 ประจ าปี  2563 ประจ าปี  2564 รวม 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. การพัฒนาระบบสาธารณปูโภค 
 

           

1.1 แผนงานเคหะชุมชน 44 30,029,000 23 49,656,000 19 19,433,000 13 23,881,200 99 122,999,200 
1.2 แผนงานการพาณิชย์ 5 2,850,000 1 3,500,000 - - - - 1 6,350,000 

รวม 49 32,879,000 24 53,156,000 19 19,433,000 13 23,881,200 105 129,349,200 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่า 
    ทางสังคม 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 9 95,000 4 95,000 4 95,000 4 95,000 16 380,000 

2.2 แผนงานการศึกษา 7 3,963,060 7 10,383,060 2 3,333,060 2 3,383,060 18 21,062,240 

2.3 แผนงานสาธารณสุข 5 552,500 6 770,000 4 470,000 4 470,000 19 2,262,500 

2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 130,000 2 130,000 2 130,000 2 130,000 8 520,000 

2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน (เศรษฐกิจ) 

2 70,000 1 50,000 2 80,000 1 50,000 6 250,000 

2.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน (สังคม) 

10 530,000 5 250,000 5 250,000 5 250,000 25 1,280,000 

2.7 แผนงานงบกลาง 3  13,346,400 3 13,346,400 3 13,346,400 3 13,346,400 12 53,385,600 

2.8 แผนเคหะชุมชน - - 3 600,000 - - - - 3 600,000 

รวม 38 18,686,960 31 25,624,460 22 17,704,460 21 17,724,460 107 79,740,340 

3. การจดัระเบียบชมุชนสังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

 
 

 
 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 6 685,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 9 835,000 

3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 8 670,000 4 300,000 4 300,000 4 300,000 20 1,570,000 

3.3 แผนงานสาธารณสุข 4 155,000 - - - - - - 4 155,000 

รวม 18 1,510,000 5 350,000 5 350,000 5 350,000 33 2,560,000 

4. การบริหารจดัการสิ่งแวดลอ้มและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

4.1 แผนงานสาธารณสุข 2 50,000 2 50,000 2 50,000 2 50,000 8 200,000 
รวม 2 50,000 2 50,000 2 50,000 2 50,000 8 200,000 

5. การพัฒนาการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปญัญาท้องถิน่ 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

14 1,230,000 7 850,000 7 850,000 7 850,000 35 3,780,000 

รวม 14 1,230,000 7 850,000 7 850,000 7 850,000 35 3,780,000 

 



๖ 

 
ยุทธศาสตร์ ประจ าปี  2561 ประจ าปี  2562 ประจ าปี  2563 ประจ าปี  2564 รวม 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

6. ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและ
การพัฒนาบคุลากร 

           

6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 125,000 2 170,000 1 120,000 1 120,000 6 535,000 
รวม 2 125,000 2 170,000 1 120,000 1   120,000 6 535,000 

รวมทั้งสิ้น 123 54,480,960 69 79,500,460 56 37,957,460 51 44,225,660 299 216,164,540 

    
  2. ผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)รอบที่ 1  (ต้ังแต่เดือนตุลาคม   2560 - เดือนมีนาคม 2561) 

ยุทธศาสตร์ 
 
 
 

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

 

จ านวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค - - - - 49 100 - - - - 49 100% 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่า 
    ทางสังคม 

 
12 

 
30.00 

 
- 

 
- 

 
26 

 
65.00 

 
- 

 
- 

 
2 

 
5.00 

 
40 

 
100% 

3. การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการ   
    รักษาความสงบเรียบร้อย 

 
4 

 
22.22 

  
- 

 
- 

 
14 

 
77.78 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
18 

 
100% 

4. การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและ 
    ทรัพยากรธรรมชาติ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
2 

 
100 

 
- 

 
- 

 
 

 
 

 
2 

 
100% 

5. การพัฒนาการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม  
    จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
4 

 
28.57 

 
- 

 
- 

 
10 

 
71.43 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
14 

 
100% 

6. การพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง 
   การบริหารและการพัฒนาบุคลากร 

 
1 

 
33.33 

 
- 

 
- 

 
1 

 
33.33 

 
- 

 
- 

 
1 

 
33.33 

 
3 

 
100% 

รวม 21 16.67 - - 102 80.95 -     - 3 2.38 126 100% 
 

3. การเบิกจ่ายงบประมาณปี  2561  รอบที่ 1 (ต้ังแต่เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนมีนาคม  2561) 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม งบหน่วยงานอื่น รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค - - - - - - - - 

2. การพัฒนาคณุภาพชีวติและคุณค่า
ทางสังคม 

207,000 3.12 - - 5,879,420 88.76 6,086,420 91.88 

3. การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการ
รักษาความสงบเรียบรอ้ย 

141,824 2.15 - - - - 141,824 2.15 

4. การบรหิารจัดการสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

- - - - - - - - 

5. การพัฒนาการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

179,014 2.70 - - - - 179,014 2.70 

6. การพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง
การบรหิารและการพัฒนาบุคลากร 

108,000 1.63 - - 108,750 1.64 216,750 3.27 

รวม 635,838 9.60 - - 5,988,170 90.40 6,624,008 100% 
 



๗ 

 

4. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ประจ าปี 2561 
    และจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 
จ านวนโครงการ 

ที่ได้ปฏิบัติ 
1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 49 - 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 38 14 
3. การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 18 4 
4. การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 2 - 
5. การพัฒนาการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 14 4 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากร 2 2 

รวม 123 24 
 
ส่วนที่ 3. ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1. งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่ตรงตามก าหนดระยะเวลา 
2. รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับไม่เท่ากับงบประมาณการท่ีต้ังรับไว้ 
3. บางโครงการยังไมไ่ด้รับความร่วมมือจากประชาชนเท่าท่ีควร 
4. ประชาชนยังไม่ได้ให้ความร่วมมือในการร่วมจัดท าเวทีประชาคม 
5. งบประมาณมีจ ากัด  ไม่สามารถกระจายได้ทุกยุทธศาสตร์และความต้องการของประชาชน 
6. โครงการเกินศักยภาพมีจ านวนมาก  จึงไม่สามารถด าเนินการได้ท้ังหมดทุกโครงการ 
7. ประชาชนไม่มีความเข้าใจในกระบวนการเรื่องการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท าให้ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 
8. จ านวนโครงการในแผนพัฒนามีจ านวนมากเกินไป  ท าให้อัตราความส าเร็จในการน าแผนไปปฏิบัติอยู่ในระดับ      
    ค่อนข้างต่ า 
 
 
 
 

.......................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 

 

การประเมินผลแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ   
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณแผนพัฒนาเทศบาลประจ าปี  พ.ศ. 2561  ของ 

เทศบาลต าบลท่าไม้  มีจ านวนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้ังส้ิน   6   ยุทธศาสตร์การพัฒนา       โดยการก าหนดให้มี
แผนงานเคหะชุมชน, แผนงานการพาณิชย์, แผนงานบริหารงานท่ัวไป, แผนงานการศึกษา, แผนงานสาธารณสุข
แผนงานสังคมสงเคราะห์, แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและแผนงานงบกลาง โดยรวมโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี พ.ศ. 2561  จ านวน  123  โครงการ  งบประมาณท่ีต้ังไว้ 54,480,960.-บาทและได้น า
โครงการ/กิจกรรมมาด าเนินการ (ระหว่างเดือนตุลาคม 2561 ถึงเดือนมีนาคม 2561)  จ านวน  24  โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 19.51 งบประมาณด าเนินการ  6,624,008.-บาท  คิดเป็นร้อยละ  12.16  ของโครงการ
ท้ังหมด  โดยแสดงรายละเอียดได้ดังนี้  

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการใน 
แผนพัฒนา
ท้องถ่ินสี่ปี 

(พ.ศ. 2561) 

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ 

ร้อยละ จ านวนงบประมาณ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน
สี่ป ี(พ.ศ. 2561) 

จ านวนงบประมาณ
ที่ด าเนินการจริง 
(พ.ศ. 2561) 

ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 แผนงานเคหะชุมชน 
1.2 แผนงานการพาณิชย์ 

 
 

44 
5 
 
 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 

30,029,000 
2,850,000 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

                       รวม 49 
 

- 
 

- 32,879,000 - - 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และคุณค่าทางสังคม 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.2 แผนงานการศึกษา 
2.3 แผนงานสาธารณสุข 
2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน (เศรษฐกิจ) 
2.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน (สังคม) 
2.7 แผนงานงบกลาง 
2.8 แผนงานเคหะชุมชน 
 

9 
7 
5 
2 
2 
 

10 
 

3 
- 

1 
5 
2 
- 
- 
 
3 
 
3 
- 

11.11 
71.43 
40.00 

- 
- 
 

30.00 
 

100 
- 
 

95,000 
3,963,060 
552,500 
130,000 
70,000 

 
530,000 

 
13,346,400 

20,000 
1,887,604 
123,216 

- 
- 
 

21,000 
 

4,034,600 

21.05 
47.63 
22.30 

- 
- 
 

3.96 
 

30.23 

                        รวม 38 14 36.84 18,686,960 6,086,420 32.57 
3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน  
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
3.3 แผนงานสาธารณสุข 

6 
8 
4 

1 
2 
1 

16.66 
25.00 
25.00 

685,000 
670,000 
155,000 

540 
33,284 

108,000 

0.08 
4.97 
69.67 

 
                        รวม 18 4 22.22 1,510,000 141,824 9.39 

 



๙ 

 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการใน 
แผนพัฒนา
ท้องถ่ินสี่ปี 

(พ.ศ. 2561) 

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ 

ร้อยละ จ านวนงบประมาณ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน
สี่ปี (พ.ศ. 2561) 

จ านวนงบประมาณ
ที่ด าเนินการจริง 
(พ.ศ. 2561) 

ร้อยละ 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
4.1  แผนงานสาธารณสุข 

 
 

2 
 
 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

50,000 
 
 

 
 
- 

 
 
- 
 

                       รวม 2 - - 50,000 - - 
5.ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
5.1  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ   

 
 
 

14 
 
 
 

 
 
 

4 

 
 
 

28.57 

 
 
 

1,230,000 
 
 
 

 
 
 

179,014 

 
 
 

14.55 

                        รวม 14 4 28.57 1,230,000 179,014 14.55 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
และการพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน 
6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 

2 

 
 
 

2 
 
 

 
 
 

100 

 
 
 

125,000 
 
 
 

 
 
 

216,750 
 

 
 
 

173 

รวม 2 2 100 125,000 216,750 173 
รวมทั้งสิ้น 123 24 19.51 54,480,960 6,624,008 12.16 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

สรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

   รอบที่  1  (ต้ังแต่เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนมีนาคม  2561) 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ได้ก าหนดแผนปฏิบัติ

งานตามโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ านวน  123  โครงการ งบประมาณท่ีต้ังไว้ 
54,480,960.-บาท และได้ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม (ต้ังแต่เดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม  2561) 
จ านวน 24  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 19.51 งบประมาณด าเนินการ 6,624,008.- บาท  คิดเป็นร้อยละ  
12.16  ของโครงการท้ังหมด  สรุปได้ดังนี้ 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค และโครงสร้างพื้นฐาน  สรุปตามแผน
ยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 - โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564)  ประจ าปี  2561  มี
จ านวน  49  โครงการ งบประมาณท่ีต้ังไว้  32,879,000.-บาท 
  ในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ปรากฏว่า  เทศบาลต าบลท่าไม้ ยังไม่สามารถด าเนินการ
โครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานได้ครบถ้วน ตามแผนการด าเนินงาน ท่ีต้ังไว้ เนื่องจากงบประมาณมีไม่เพียงพอต่อ
การด าเนินงาน  ท้ังนี้เพราะความต้องการของประชาชนในด้านสาธารณูปโภคมีจ านวนมาก   ซึ่งไม่สอดคล้องกับ
งบประมาณท่ีมีอยู่ จึงท าให้ต้องมีการคัดเลือกและเรียงล าดับความส าคัญของโครงการ   โดยมีโครงการ/กิจกรรมท่ี
ด าเนินการภายในระยะเวลา 6  เดือน (เดือนตุลาคม  2560 ถึงเดือนมีนาคม  2561) เทศบาลต าบลท่าไม้  ได้
ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซมถนนท่ีเป็นหลุมเป็นบ่อภายในเขตเทศบาลเพื่อป้องกันอุบัติเหตุ และให้รถได้สัญจรไป-
มาได้อย่างปลอดภัย  รวมถึงการแก้ไขซ่อมแซมน้ าประปาและไฟฟ้าสาธารณะ ซึ่งเป็นการด าเนินงานท่ีไม่ใช้
งบประมาณ   

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม  สรุปตามแผนยุทธศาสตร์ได้
ดังนี้ 

 1. โครงการตามแผนพัฒนา ปี 2561 มีจ านวน  38  โครงการ สามารถน าโครงการ/กิจกรรม
ไปปฏิบัติได้ จ านวน  14   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 36.84     

2.งบประมาณท่ีต้ังไว้ตามแผนพัฒนา ปี 2561 เป็นจ านวนเงิน  18,686,960.-  บาท และ
งบประมาณท่ีด าเนินการจริง   เป็นจ านวนเงิน  6,086,420.-บาท  คิดเป็นร้อยละ 32.57 

 - ยุทธศาสตร์ที่ 2  มีแผนงานท่ีด าเนินการ  จ านวน  14  แผนงาน  ดังนี้ 
 1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป  จ านวน  1  โครงการ  งบประมาณ  20,000.-บาท 
 2. แผนงานการศึกษา จ านวน  5  โครงการ  งบประมาณ  1,887,604.-บาท 
 3. แผนงานสาธารณสุข  จ านวน  2  โครงการ  งบประมาณ   123,216.-บาท 
 4. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  จ านวน 3โครงการ งบประมาณ 21,000.-บาท   
 5. แผนงานงบกลาง จ านวน 3  โครงการ งบประมาณ  4,034,600.-บาท 

 เทศบาลต าบลท่าไม้ จัดให้มีการสนับสนุนการบริหารสถานการศึกษา ซึ่งเทศบาลฯได้รับการ
จัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เป็นค่าอาหารเสริม (นม)  และค่าอาหารกลางวัน  

 



๑๑ 

 

ส าหรับเด็กเล็กถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกัด  (สพฐ)  และสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง  2  แห่ง  และเทศบาลฯได้
อุดหนุนงบประมาณตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559  
ให้กับโรงเรียนวัดคร้อพนัน ในโครงการน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  และโรงเรียนวัดกระต่ายเต้น     
ตามโครงการศูนย์การเรียนรู้   ICT  และเทศบาลฯได้จัดต้ังโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลท่าไม้     เพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลฯ โดยได้รับเงินอุดหนุนจาก สปสช. และงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน  ได้จัดท าโครงการป้องกันแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยเรียน  โดยได้รับเงินอุดหนุนจากพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดกาญจนบุรี  รวมถึงกิจกรรมการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ผู้พิการและผู้ป่วยโรคเอดส์ 
ซึ่งเป็นเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  เทศบาลต าบลท่าไม้ได้ด าเนินการดูแลประชาชน
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  ด้านสุขภาพอนามัย  ด้านสังคมเพื่อสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย สรุปตามแผน
ยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
  1. โครงการตามแผนพัฒนา ปี 2561 มีจ านวน 18 โครงการ สามารถน าโครงการ/กิจกรรมไป
ปฏิบัติได้ จ านวน  4  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  22.22 
  2. งบประมาณท่ีต้ังไว้ตามแผนพัฒนา ปี 2561  เป็นจ านวนเงิน  1,510,000.-  บาทและ
งบประมาณท่ีด าเนินการจริง   เป็นจ านวนเงิน 141,824.- บาท  คิดเป็นร้อยละ 9.39 
  - ยุทธศาสตร์ที่ 3  มีแผนงานท่ีด าเนินการ  จ านวน  4  แผนงาน  ดังนี ้

 1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป  จ านวน  1  โครงการ  งบประมาณ  540.-บาท 
 2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  จ านวน  2  โครงการ  งบประมาณ  33,284.-บาท 
 3. แผนงานสาธารณสุข  จ านวน  1  โครงการ  งบประมาณ  108,000.-บาท 
 เทศบาลต าบลท่าไม้  ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อให้ประชาชนได้เสนอโครงการท่ีเป็น

ปัญหาของชุมชน และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  และโครงการป้องกันและระงับอัคคีภัยแก่โรงเรียน
ภายในเขตเทศบาล  เพื่อให้เด็กนักเรียนและประชาชนได้ฝึกอบรมความรู้ความเข้าใจในการป้องกันภัยเบื้องต้น
สามารถช่วยเหลือตนเองและชุมชนได้  รวมถึงโครงการบริการแพทย์ฉุกเฉินของเทศบาลต าบลท่าไม้  เพื่อเป็นการ
ช่วยเหลือเบื้องต้นให้กับผู้ป่วย  ผู้สูงอายุ ในเขตเทศบาลต าบลท่าไม้  

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน   
สรุปตามแผนยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 1.โครงการตามแผนพัฒนา ปี 2561 มีจ านวน 14  โครงการสามารถน าโครงการ/กิจกรรมไป
ปฏิบัติได้ จ านวน 4  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  28.57 

 2.งบประมาณท่ีต้ังไว้ตามแผนพัฒนา ปี 2561 เป็นจ านวนเงิน 1,230,000.- บาท และ
งบประมาณท่ีด าเนินการจริง  เป็นจ านวนเงิน 179,014.-บาท คิดเป็นร้อยละ 14.55 

- ยุทธศาสตร์ที่ 5  มีแผนงานท่ีด าเนินการ  จ านวน  4  แผนงาน  ดังนี้ 
- แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จ านวน  4 โครงการ  งบประมาณ 

179,014.-บาท 
 
 



๑๒ 

 

เทศบาลต าบลท่าไม้ ส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนอนุรักษ์ประเพณีสืบทอดวัฒนธรรมของไทย มี
การจัดกิจกรรมงานประเพณีวันลอยกระทง กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่  งานวันเด็กแห่งชาติให้เด็กและชุมชนต าบลท่าไม้
ร่วมกับโรงเรียนเป็นประจ าทุกปี  รวมถึงกิจกรรมเนื่องในวันปิยมหาราชา  23   ตุลาคม  2560  เพื่อเป็นการ
ร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 5 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพการเมอืง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน   
สรุปตามแผนยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 1. โครงการตามแผนพัฒนา ปี 2561  มีจ านวน  2 โครงการ สามารถน าโครงการ/กิจกรรมไป
ปฏิบัติได้ จ านวน  1  โครงการ และมีโครงการท่ีเพิ่มเติม จ านวน 1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  100 

 2. งบประมาณท่ีต้ังไว้ตามแผนพัฒนา ปี 2561  เป็นจ านวนเงิน  125,000.-บาท และ
งบประมาณท่ีด าเนินการจริง  เป็นจ านวนเงิน  216,750.-บาท คิดเป็นร้อยละ  173 

 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร เป็นการพัฒนาท่ีมุ่งเน้นสนับสนุนให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาท้องถิ่นตามระบอบประชาธิปไตย  ตลอดจนการมุ่งเน้น
พัฒนาบุคลากรและการจัดหาวัสดุอุปกรณ์    ท้ังนี้ เทศบาลฯได้จัดอบรมโครงการเพิ่มพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อ
พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานเทศบาล   
 

  การพัฒนางาน คน และวัสดุอุปกรณ์ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร ส่งผล
ให้ระบบการบริหารงานของเทศบาลต าบลท่าไม้    สามารถอ านวยความสะดวก ให้บริการประชาชนได้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  จัดล าดับความส าคัญของปัญหา ความเร่งด่วนของงาน/โครงการให้ตรงกับความต้องการของ
ประชาชนอย่างแท้จริง โดยให้ทุกภาคส่วนของสังคมก้าวเดินไปข้างหน้าพร้อมกันและไม่เน้นด้านใดด้านหนึ่งเป็น
การเฉพาะเน้นให้องค์กรการจัดท าแผนค านึงถึงปัญหาความต้องการท่ีแท้จริงของชุมชน และเน้นการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนให้มากท่ีสุด สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนให้เกิดการเรียนรู้และรู้เท่าทันเทคโนโลยีและความเปล่ียนแปลง
ในสังคมยุคใหม่ 

  
  
    ............................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 

 
 

 
 

ประกาศเทศบาลต าบลท่าไม้ 
เร่ือง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖1 
รอบที่ 1  (ต้ังแต่เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนมีนาคม  2561) 

………………………………………… 

 ด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  ได้รายงานการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2561-2564)   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖1  รอบท่ี  1  (ต้ังแต่เดือนตุลาคม  
2560  ถึงเดือนมีนาคม  2561)  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ (๓)  โดยได้น าข้อมูลในระบบสารสนเทศเพื่อการ
วางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (e-plan) มาใช้ในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาฯของเทศบาลต าบลท่าไม้  ดังกล่าวด้วย   

  ดังนั้น  เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  เทศบาลต าบลท่าไม้   จึงขอ
ประกาศรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖1  รอบท่ี 1  (ต้ังแต่
เดือนตุลาคม  2560  ถึงเดือนมีนาคม  2561)  เพื่อให้ประชาชนได้ทราบและมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการ
ให้บริการสาธารณะของเทศบาลต าบลท่าไม้   ท้ังนี้  สามารถตรวจสอบถามรายละเอียดข้อมูลเพิ่มเติมได้ท่ีศูนย์
ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลต าบลท่าไม้    ณ  ส านักงานเทศบาลต าบลท่าไม้  99 หมู่ 9  ต าบลท่าไม้   อ าเภอท่า
มะกา  จังหวัดกาญจนบุรี  โทรศัพท์ ๐-3๔54-1775  ต่อ  212 หรือ  www.Thamaikan.go.th 
 

 จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน 

 ประกาศ  ณ  วันท่ี     27    เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖1 

 
         (นายเกรียงไกร    ใจเย็น) 
        นายกเทศมนตรีต าบลท่าไม้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 

 

 


