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ประจ าปีงบประมาณ 2563 (ต้ังแต่เดือนเมษายน – เดือนกันยายน 2563) 

 
เทศบาลต าบลท่าไม้   อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี 

โทร. 0-3454-1775   โทรสาร. 0-3454-3024 
www.Thamaikan.go.th 

 

http://www.thamaikan.go.th/


~ 2 ~ 
 

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารป้องกนัการทุจริต 3 ปี (พ.ศ.2562-2564) 
     ประจ าปีงบประมาณ  2563 (ต้ังแต่เดือนเมษายน – เดือนกันยายน  2563) 

  (   )  ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 
  ( / ) ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (  )  รอบ  ๖  เดือน ( / )  รอบ  ๑๒  เดือน  (ผลงานสะสม) 

งาน/กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (ถ้ามี) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 
การป้องกันและปราบปรามทุจริต 

หมายเหตุ 

งบ 
บูรณาการ 

งบ
หน่วยงาน 

ผล
เบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึก 
และปลูกฝังความ 

ซื่อสัตย์สุจริต 

สร้างกลไก 
การป้องกัน 
การทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพ 
ในการป้องกัน 

การทุจริต 

มิติที่ 1.การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

1.1 การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหารข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถ่ินและฝ่ายประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

1.โครงการธรรมใน
ที่ท างาน 

การจัดกิจกรรม
บรรยายเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม
ให้กับพนักงานใน
เทศบาล 

คณะผู้บริหาร สมาชิก 
สภาเทศบาลพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง
เทศบาล 

บุคลากรมีจิตส านึก
ในการปฏิบัติงานที่
โปร่งใสเป็นธรรม 

- - - / /   

2 .กิ จ ก ร ร ม ใ ห้
ค ว า ม รู้ เกี่ ย ว กั บ
ผลป ระ โยช น์ทั บ
ซ้อน 

 

จัดประชุมให้ความรู้
ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น
เกี่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา  
พนักงานเจ้าหน้าท่ี
เทศบาลฯ มีความรู้ 
เข้าใจหลักธรรมา 
ภิบาล  มีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดี 

ลดความขัดแย้ง 
ระหว่าผลประโยชน์
ส่วนตนและ
ผลประโยชน์
ส่วนรวม 

- - -  / /  

3. โครงการ 
กิจกรรม 5  ส 
 

จัดให้มีการท าความ
สะอาด 5 ส. 1.สะสาง  
2.สะดวก  3.สะอาด  
4.สุขลักษณะ   
5.สร้างนิสัย  

จัดกิจกรรมท าความ
สะอาดในที่ท างาน  
ภายในส านักงาน
เทศบาลต าบลท่าไม้ 

เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิ บั ติ งาน  มี
สถานที่ท างานที่เป็น
ระเบียบเรียบร้อย   

- - - /    
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งาน/กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (ถ้ามี) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 
การป้องกันและปราบปรามทุจริต 

หมายเหตุ 

งบ 
บูรณาการ 

งบ
หน่วยงาน 

ผล
เบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึก 
และปลูกฝังความ 

ซื่อสัตย์สุจริต 

สร้างกลไก 
การป้องกัน 
การทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพ 
ในการป้องกัน 

การทุจริต 
     1.2  การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถ่ิน 

1.โครงการเสริมสร้าง
ประชาธิปไตยและ
ความเป็นธรรมใน
ชุมชนเพ่ือการพัฒนา
ที่ยังยืน 

จัดกิจกรรมให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
ทางการเมืองทีม่ีส่วน
ส าคัญอย่างย่ิงต่อการ
พัฒนา สามารถน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้  

อสม. ชุมชน  11  
ชุมชน นักเรียน
ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลท่าไม้  
 

สร้างจิตส านึกความ
ซื่อสัตย์  มีจิตส านึก
ที่ดี   มีความสามัคคี
ในหมู่คณะ มีความรู้
เป้าหมายการพัฒนา
อย่างย่ังยืน  

- 
 

- 
 

- 
 

 
 

/ 
 

/ 
 

 
 

2.โครงการขับเคลื่อน
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงระดับต าบล 

จัด กิ จ ก รรม  ให้ กั บ
กลุ่มเกษตรกร ปฏิบัติ
ตามปรัชญาแนวคิด 
หลักการ และแนวทาง
ปฏิบัติตน 

กลุ่มเกษตรกร  
ประชาชนทั่วไปใน
เขตเทศบาลต าบล
ท่าไม้  

น าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ชีวิตได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

- - - /    

       1.3 การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 

1.โครงการบรรยาย
ธรรมเพ่ือเสริมสร้าง
สันติสุข 

เพ่ือสร้างสรรคส์ันติสุข
ให้เกิดข้ึนในชุมชน  
สังคม โดยเริ่มต้นจาก
การสร้างสันติสุข
ภายในจิตใจบุคคล 
และสังคม 

คณะผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาล 
ต าบลท่าไม้  

สร้างสันติสุขในหมู่
คณะ“สร้างพลงัชุมชน 

พลังธรรมน าสันติสุข 

สู่สังคม” 

- - - /  /  
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งาน/กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (ถ้ามี) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 
การป้องกันและปราบปรามทุจริต 

หมายเหตุ 

งบ 
บูรณาการ 

งบ
หน่วยงาน 

ผล
เบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึก 
และปลูกฝังความ 

ซื่อสัตย์สุจริต 

สร้างกลไก 
การป้องกัน 
การทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพ 
ในการป้องกัน 

การทุจริต 
2. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการเรียนรู้
นอกชั้นเรียน 
 

เป็นการขยายขอบเขต
ทางความคิดมีความ 

คดิรเิริม่สรา้งสรรคโ์ดย    
ผา่นประสบการณใ์หม่ 

นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์ 

เดก็นกัเรียนมี
ความรูแ้ละเพิม่พนู
ทกัษะของตนเองได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
มากข้ึน  

- - - /    

3. โครงการท่าไม้
ร่วมใจต้านภัย 
ยาเสพติด 
 

การสร้างมาตรการ
การเฝ้าระวังยาเสพติด
ในชุมชน 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลท่าไม้ 

ให้ชุมชนได้เข้ามา 
มบีทบาทและมี 
ส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

- - - / /   

มิติที่ 2  การบริการราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
          2.2 สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
1.มาตรการสร้าง
ความโปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล 
 

เป็นมาตรฐานในการ
บ ริ ห า ร ง าน บุ ค ค ล
อย่างเป็นรูปธรรม  

พนักงานเทศบาล
ต าบลท่าไม้  

แจ้งให้การปฏิบัติ 
งานเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และวิธี 
การที่สังกัดก าหนด 

- - - 
 

/ 
 

 
 

/ 
 

 
 

2.กิจกรรมอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
แก่ผู้บริหาร สมาชิก
สภาและพนักงาน 

พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุคลากรควบคู่กับการ
ส่ ง เส ริ ม คุ ณ ธ ร ร ม  
จริยธรรม 

สมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาล 
ต าบลท่าไม ้

บุคลากรช่วยกัน
เสริมสร้างความ
เจริญก้าวหน้าให้กับ
องค์กรและสังคม 

- - - / /   

3.โครงการจัด
ส ารวจความพึง
พอใจผู้รับบริการ 
 

ประชาชนสามารถมี
ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร
ประเมินความพึงพอใจ
ได้ทางออนไลน์  

ประชาชนที่มารับ
การบริการจาก
เทศบาลต าบลท่าไม้  

เทศบาลมีการพัฒนา
ศักยภาพในการ
บริการมากย่ิงข้ึน  
 

- - -   /  
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งาน/กิจกรรม/

โครงการ 
ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 
งบประมาณ (ถ้ามี) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป้องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหตุ 

งบ 
บูรณาการ 

งบ
หน่วยงาน 

ผล
เบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึก 
และปลูกฝังความ 

ซื่อสัตย์สุจริต 

สร้างกลไก 
การป้องกัน 
การทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพ 
ในการป้องกัน 

การทุจริต 
    2.3 มาตรการจัดการใช้ดุลยพินิจและใช้อ านาจหน้าที่ใหเ้ป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

1.โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บและพัฒนา
รายได้เชิงรุก 

เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพของ 
การบริหารงาน 
ของเทศบาล 
 

เพ่ิมพัฒนารายได้
และอ านวยความ
สะดวกให้กับ
ประชาชนผู้เสียภาษ ี
 

ปรับปรุงระบบการ
ให้บริการประชาชน
ในการช าระภาษีและ
การบริการจัดเก็บ
รายได้เชิงรุก 

- 
 

- 
 

- 
 

 
 

/ 
 

/ 
 

 
 

       2.4  การเชิดชูเกียรติแก่พนักงาน/บุคคลในการด าเนินกิจการประพฤติปฏิบัติตน 

1. โครงการส่งเสริม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและเกษตร
ทฤษฎีใหม่ 

จั ด ให้ มี ก า ร จั ด ท า
การเกษตรทฤษฎีใหม่ 
เ พ่ื อ ให้ เก ษ ต ร ก ร
น าไปใช้ประโยชน์ได้  

กลุ่มเกษตรกร  
กลุ่มชุมชน  
กลุ่มสตรี ประชาชน
ในเขตต าบลท่าไม้ 

เกษตรกรจะต้อง
สามารถเข้าถึงการ
ด าเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- - - 
 

/ 
 

 
 

/ 
 

 
 

       2.5  มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 

1.โครงการ
เสริมสร้างความ
แข็งแกร่งให้กับ
หน่วยงานเพ่ือ
ต่อต้านการทุจริต 

จัดกิจกรรมอบรม
เสริมสร้างความรู ้
ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
ในองค์กร 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ 
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างทั่วไป 

เสริมสร้างความ
ซื่อสัตย์สุจริต และ
ปลูกฝังทัศนคติ
วัฒนธรรมที่ดีใน
การต่อต้านการ
ทุจริต 

- - - / / /  
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งาน/กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (ถ้ามี) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 
การป้องกันและปราบปรามทุจริต 

หมายเหตุ 

งบ 
บูรณาการ 

งบ
หน่วยงาน 

ผล
เบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึก 
และปลูกฝังความ 

ซื่อสัตย์สุจริต 

สร้างกลไก 
การป้องกัน 
การทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพ 
ในการป้องกัน 

การทุจริต 
มิติที่ 3.การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
         3.2 การรับฟังความคิดเห็นการรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 
2.โครงการจัดเวที
ประชาคมการ 
เลือกต้ังคณะ 
กรรมการชุมชน 
ที่หมดวาระ 

จัดให้มีการเลือกต้ัง
ประธานและกรรมการ
ชุมชน หมู่ 7 ท่ีครบ
วาระ 
 
 

กรรมการชุมชน 
และประชาชน  
หมู่ 7 
 
 

คณะกรรมการชุมชน 
เป็นตัวแทนให้กับ
ชุมชนในการเข้าร่วม
ประชุมในวาระต่างๆ
น าข้อมูลไปเผยแพร่
ให้ชุมชนรับทราบ 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

/ 
 
 

/ 
 
 

/ 
 
 

 
 
 

         3.3 การส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

1. กิจกรรมการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของ
เทศบาลต าบลท่าไม้ 
 

มีการพัฒนาปรับปรุง 
แก้ไขการปฏิบั ติงาน  
ตามหลักเกณฑ์การ
บริหารบ้านเมืองที่ดี 

เทศบาลฯมีการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตาม
ระเบียบที่ก าหนด 

การด าเนินการใน
ด้านการให้บริการ
เพ่ือให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ประชาชน 

- - - 
 

/ 
 

/ 
 

/ 
 

 
 

มิติที่ 4  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
          4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายใน  ตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินก าหนด  
1.กิจกรรมการ
จัดท ารายงานการ
ควบคุมภายใน 

จัดให้มีการประเมินผล
การควบคุมภายในและ
การจัดการบริหาร 
ความเสี่ยง 

เทศบาลต าบลท่าไม้
มีการประเมินผล
การควบคุมภายใน
ของส านัก/กองงาน 

มีการรายงานการ
ประเมินผลการ
ควบคุมภายในตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด  

- - - / / /  

 
 
 
 



~ 7 ~ 
 

งาน/กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (ถ้ามี) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 
การป้องกันและปราบปรามทุจริต 

หมายเหตุ 

งบ 
บูรณาการ 

งบ
หน่วยงาน 

ผล
เบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึก 
และปลูกฝังความ 

ซื่อสัตย์สุจริต 

สร้างกลไก 
การป้องกัน 
การทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพ 
ในการป้องกัน 

การทุจริต 
2.กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
 

เทศบาลจัดให้มีการ
แต่งต้ังคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผล
การควบคุมภายใน 
 

การควบคุมเกิดข้ึน
โดยบุคลากรทก
ระดับขององค์กร 

การควบคุมการ
ปฏิบัติงานให้มี 
ความซื่อสัตย์ 
ความโปร่งใส 

- - - / /   

             4.2  การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนรว่มตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการ ตามช่องทางที่สามารถด าเนินการได้  

1.มาตรการส่งเสริม
ให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมตรวจสอบการ
บริหารงานบุคคล 

ส่งเสริมให้ประชาชน 
มีส่วนร่วม ตรวจสอบ 
ก ากับดูแล การ
บริหารงานบุคคล 

เป็นการแสดงเจต 
จ านงในการต่อต้าน
การทุจริตในองค์กร  

ส่งเสริมให้ประชาชน
ได้รับทราบเกี่ยวกับ
การบริหารงาน
บุคคลของหน่วยงาน 

- - - 
 

 
 

 
 

/ 
 

 
 

             4.3  การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถ่ิน 

1.โครงการฝึกอบรม
กฎหมายเบื้องต้น
การปฏิบัติราชการ
ของ อปท. 

จัดให้มีการอบรม 
กฎหมาย ระเบียบ
แผนงานเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาล 
 

เทศบาลมีการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ
ในการปฏบิัติงานได้
อย่างถูกต้อง 
 

- - - / /   

2. กิจกรรมส่งเสริม
สมาชิกสภาท้องถ่ิน
ให้มีบทบาทในการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของ 
ฝ่ายบริหาร 

จัดให้มีการประชุม
คณะกรรมการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานภายใน
องค์กรตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไป
ตามข้อระเบียบ  
กฎหมาย และ
มาตรการต่างๆ 

จัดท ารายงานผลการ
ปฏิบัติงานและการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานให้
คณะกรรมการทราบ 

- - - /  /  
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งาน/กิจกรรม/
โครงการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 

งบประมาณ (ถ้ามี) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 
การป้องกันและปราบปรามทุจริต 

หมายเหตุ 

งบ 
บูรณาการ 

งบ
หน่วยงาน 

ผล
เบิกจ่าย 

สร้างจิตส านึก 
และปลูกฝังความ 

ซื่อสัตย์สุจริต 

สร้างกลไก 
การป้องกัน 
การทุจริต 

สร้างประสิทธิภาพ 
ในการป้องกัน 

การทุจริต 
              4.4 เสริมพลังการมีสว่นร่วมของชุมชน  (Community) บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 

1.มาตรการการ 
ส่งเสริมและพัฒนา
เครือข่ายด้านการ
ป้องกันการทุจริต 
 

พั ฒ น าอ งค์ ค วาม รู้
ให้กับทุกภาคส่วนให้
เกิดจิตส านึกกับปัญหา
การทุจริต 

ให้ผู้ปฏิบัติงานมี
จิตส านึกที่ดี สร้าง
กลไกการป้องกัน
การทุจริต 

เทศบาลต าบลท่าไม้
มีนโยบายแนวทาง
แผนการป้องกันการ
ทุจรติที่ได้มาตรฐาน 

- - - 
 

 
 

/ 
 

/ 
 

 
 

       

               ลงช่ือ  
                       (นายเกรียงไกร    ใจเย็น)       
                      นายกเทศมนตรีต าบลท่าไม้                     


