
 

 
 

    

ประกาศเทศบาลต าบลท่าไม้ 
เรื ่องื มาตรการในการสร้างจื ตสำนึกและความตระหนักแกบุคลากรทั้งผู้บร หารท้องถ ่น 
ืืืืืืืืสมาช กสภาท้องถ ่นืและข้าราชการองคก์รปกครองส่วนท้องถ ่น  

…………………………………………………………………………. 
 

ตามพระราชบั ญญั ตั มาตรฐานทางจรั ยธรรม พ.ศ. 2562 เพื่อให้หน่วยงานของรั ฐใชเปน 
หลั กในการกำหนดประมวลจรั ยธรรมสำหรั บเจ้าหน้าที่ของรั ฐในหนวยงานน ้นๆ ไดกำหนดใหหนวยงานของรั ฐมัี
มาตรการในการสรางจั ตสำนั กและความตระหนั กแกบั คลากรท ้งผูบรั หารทองถ ่นััััััสมาชั กสภาทองถ ่น 
และขาราชการองคกรปกครองสวนทองถั ่น 

 
อาศั ยอำนาจตามความในมาตรา 5 แหงพระราชบั ญญั ตั มาตรฐานทางจรั ยธรรม พ.ศ. 2562 

เทศบาลต าบลท่าไม้ จ งไดกำหนดมาตรการในการสรางจ ตสำนั กและความตระหนั กแกบั คลากรท ้ง ผบูร หารทองถั ่น 
สมาชั กสภาทองถั ่น และขาราชการองคกรปกครองสวนทองถั ่น พ.ศ. 2563 ด งนี้ 

 

1. ย ดมั ่นในคั ณธรรมและจร ยธรรม 
2.  ซื่อส ตย์ส จร ต มัีจ ตส าน กทัี่ด ี และร บผ ดชอบตอหนาทัี่ 
3. กลาต ดส นใจและกระทำในส ่งทัี่ถูกตองชอบธรรม 
4. คั ดถั งประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนต ว และมัีจ ตสาธารณะ 
5.  มั งผลส มฤทธั ์ของงาน 
6. ปฏั บ ต หนาทัี่อยางเปนธรรมและไมเลือกปฏั บ ต  
7. ด ารงตนเปนแบบอยางทัี่ดีและร กษาภาพล กษณของทางราชการ 
8. ย ดมั ่นในระบอบประชาธั ปไตยอั นมัีพระมหากษั ตร ยเปนประมั ข  

ัััจ งประกาศมาเพ่ือทราบโดยท ่วก น  
 

ประกาศ ณ ว นที่ ัั2ัััพฤศจ กายนัั พ.ศ. 2563 
 

                                ั 
   (นายเกรียงไกรััััใจเย็น)  

ััััััััััััััััััััันายกเทศมนตรีต าบลท่าไม้ 
 

 


