
                                                 
 

              
     ประกาศเทศบาลต าบลท่าไม้  
               เรื่อง   ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรมต าบลท่าไม้  ประจ าปี  2564 
                                                  ----------------------------------- 
  ตามท่ี เทศบาลต าบลท่าไม้  ได้จัดท ากิจกรรมโครงการ  ยกย่องและเชิดชูเกียรติ “บุคคลต้นแบบ 
ด้านคุณธรรมและจริยธรรมต าบลท่าไม้” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ขึ้น เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร
หน่วยงานที่มีความตั้งใจในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์   สุจริต  ท าความดีอย่างต่อเนื่อง  และเพ่ือยกย่องและ
เชิดชูเกียรติบุคคลภายนอกที่เป็นต้นแบบด้านคุณธรรม  ได้มีวัตถุประสงค์เพ่ือยกย่องและเชิดชูเกียรติบุคลากร
ต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชน เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติราชการของบุคลากรและเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับบุคลากรในหน่วยงาน เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้
บุคลากรปฏิบัติงานตามมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือยกย่องและเชิดชูเกียรติบุคลากรภายนอกหน่วยงาน
ที่เป็นต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม     เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมหน่วยงานอ่ืนให้การยกย่องบุคคลต้นแบบ
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม เป็นแบบอย่างให้ประชาชนประพฤติปฏิบัติตนในกรอบคุณธรรม จริยธรรม และอยู่
ร่วมกันอย่างสงบสุข นั้น 
                   ในการนี้ คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมต าบลท่าไม้ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔  เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยผลดังกล่าวฯ เป็นดังนี้   
     บุคคลภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย 
  1. นางสาวคนึงหา   เอี้ยวตระกูล      ต าแหน่ง      หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา   
                 รก.ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
  2. นางสาวนฤมล   สายสะอาด   ต าแหน่ง      นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
                    บุคคลภายนอกหน่วยงาน  
     1. นายไพโรจน์     ทรัพย์อร่าม  ต าแหน่ง      ประธานชมรมผู้สูงอายุ 
                    บุคคลภายนอกหน่วยงาน/หน่วยงานราชการอื่น 
     1. นายจรินทร์    คงนก        ต าแหน่ง     ผู้จัดการบริษัท  บ้านปู จ ากัด (มหาชน) 
 

                    ดังนั้น จึงขอให้บุคคลที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม
ต าบลท่าไม้ ประจ าปี  ๒๕๖๔ ได้ปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี รักษาไว้ซึ่งความดี ความขยันหมั่นเพียรศึกษาหา
ความรู้เพ่ือน ามาพัฒนาการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนอีกทั้งปฏิบัติตนให้ เป็นไปตามแนวทาง
มาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมของข้าราชการสืบต่อไป อีกท้ังปฏิบัติตนให้เป็นไปตามบุคคลตัวอย่างสืบต่อไป  
 

                     จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

                               ประกาศ ณ วันที ่  22   มกราคม   พ.ศ. ๒๕๖๔ 

                                                                                                     
                

(นายเกรียงไกร     ใจเย็น) 
นายกเทศมนตรีต าบลท่าไม้ 



นายเกรียงไกร   ใจเย็น  นายยกเทศมนตรีต าบลท่าไม้  มอบใบประกาศเกียรติคุณให้กับ 
นายจรินทร์  คงนก  ต าแหน่งผู้จัดการ บริษัท  บ้านปู  จ ากัด (มหาชน)  

เพื่อสนับสนุนหน่วยงานอ่ืนในการยกย่องบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม  จริยธรรม ด้านการมีจิตสาธารณะ  

 

 

 

 



 

 

   

 

 

 

 

 



            กิจกรรม การด าเนนิงานบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม แก่บุคคลภายนอกหน่วยงาน    
 

นายไพโรจน์     ทรัพย์อร่าม   อายุ  67  ปี   ต าแหน่งประธานชมรมผู้สูงอายุ เทศบาลต าบลท่าไม้   
เป็นผู้น าที่มีความรู้ความสามารถ  เป็นบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม  จริยธรรมและต้นแบบปราชญ์
ชาวบ้านด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น  ในการน าความรู้ภูมิปัญญาชาวบ้านมาสร้างสรรค์ต่อสังคมชมรมผู้สูงอายุ
มีความประพฤติปฏิบัติตนอย่างเป็นรูปธรรมให้เป็นที่ประจักษ์ ให้ความช่วยเหลือและร่วมมือในการด าเนิน
กิจกรรมกับเทศบาลต าบลท่าไม้อย่างต่อเนื่อง 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


